2021 YILI KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
VERI IHTIYACI

LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanitlar

* Yonetisim modeli ve organizasyon semast

* Kurumun yénetim ve idari alanlarla ilgili politikasint ve stratejik amaglarimi uyguladigina dair
uygulamalar/kanitlar

* Yonetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira, kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Yiiksekokulu, organizasyon semasi
https://tbmyo.marmara.edu.tr/idari/organizasyon-semasi web sayfasinda belirtilmistir.

Teknik Bilimler Yiiksekokulu’nun Marmara Universitesi’nin stratejik plani dogrultusunda planladigt

vizyonu https://tbmyo.marmara.edu.tr/yuksekokul/vizyonumuz, misyonu
https://tbmyo.marmara.edu.tr/yuksekokul/misyonumuz, kalite politikasi
https://tbmyo.marmara.edu.tr/yuksekokul/kalite-politikamiz ve kalite hedefleri

https://tbmyo.marmara.edu.tr/yuksekokul/kalite-hedeflerimiz ~ web  sayfasinda  kamuoyu ile

paylasiimaktadir.

Yonetim tarafindan belirlenen politika ve hedefler dogrultusunda her egitim 6gretim doneminde
faaliyetler gerceklestirilmektedir. Faaliyetler, Yiiksekokulun ve Boliimlerin web sayfalarinda
paylagilmaktadir. Birim danisma kurulu https://tbmyo.marmara.edu.tr/idari/birim-kalite-komisyonu

faaliyetleri ve buna bagl gergeklestirilen faaliyetler de ilgili web sayfalarinda yayinlanmaktadir.

A.1.2. Liderlik
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanitlar

* Kalite giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek tizere yapilan planlamalar ve uygulamalar
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* Kurumun yoneticilerinin liderlik ozelliklerini ve yetkinliklerini dl¢mek ve izlemek icin kullanilan
yontemler, elde edilen izleme sonuglart ve bagli iyilestirmeler

» Kurumdaki kalite kiiltiiriiniin gelisimini 6l¢mek ve izlemek icin kullanilan yontemler, elde edilen izleme
sonuglart ve bagli iyilestirmeler

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Yiiksekokulu’nda, https:/tbmyo.marmara.edu.tr/idari/birim-
kalite-komisyonu birim kalite komisyonu olusturmustur. Bu komisyona Yiiksekokulda yer alan
Boliimleri temsil eden en az bir kisi katilarak kalite kiiltiiriiniin Bo6liimler bazinda gelisiminin

saglanmasina ¢alisilmaktadir.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi
Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapniz...

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Degisim yonetim modeli

* Degisim planlari, yol haritalar
* Cevre analizi raporu

*» Gelecek senaryolari

* Kiyaslama raporlart

* Yenilik yonetim sistemi

* Degisim ekipleri belgeleri

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yant sira,; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi ozgiin
yvaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Kalite giivencesi rehberi gibi tamimli siire¢ belgeleri

« Is akis semalar, takvim, gérev ve sorumluluklar ve paydaslarin rollerini gésteren kanitlar
* Bilgi Yonetim Sistemi

* Geri bildirim yontemleri

* Paydas katilimina iliskin belgeler

* Yillik izleme ve iyilestirme raporlart

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin
yvaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

* Kalite giivencesi rehberi gibi tanimly siire¢ belgeleri

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Yiiksekokulu, 6grencilerinin ihtiyag¢ ve beklentilerini tam olarak
kargilayan bir anlayis iginde giivenilir ve aranan bir yliksekokul olmay1, teknolojik gelismeleri yakindan
takip etmeyi ve uygulamayi, akademik ve idari personelin daha yetkin ve yeteneklerini en iist seviyede
kullanabilen kigiler haline gelmeleri icin ekip ¢aligmasina 6nem vererek kalite diizeyini siirekli
yiikseltmeyi, akademik ve idari personel ile 6grencilerde kalite, bilincini tesis etmeyi, yliksekokulun
icinde bulundugu akademik, sanayi ve toplumsal projeler olugturma isbirlikleri i¢cinde olmay1 Kalite
Politikasi olarak belirlemistir.

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Yiiksekokulu, 6grencilerin ihtiyaclarin1 ve beklentilerini yazili
olarak belirtecekleri 6grenci ofisinin ¢alisma saatlerini arttirmak, danismanlarin 6grenci goriisme
saatlerini kolayca goriiniir hale getirmek, dgrencilerin dilekgelerine 3 is giinii i¢inde cevap vermek,
ogrencilerin teknolojik gelismeleri yakindan takip edebilecekleri fuar alanlar ile isbirligi yapmak,
akademik ve idari personelin yeteneklerini ve ekip ruhunu ortaya ¢ikartacak en az iki toplanti
diizenlemek, kalite bilincine farkindalik saglayici en az iki seminer diizenlemek, her akademik yil igin
yiiksekokul biinyesinde yer alan en az bir sektdr ile ilgili akademik, sanayi ve toplumsal proje igbirligi
icinde olmak, 6grenci memnuniyetini 6l¢iilebilir hale getirmek ve her yil memnuniyet durumunu iyiye
dogru tasimay1 Kalite Hedefleri olarak belirlemistir.

o Iy akis semalari, takvim, gérev ve sorumluluklar ve paydaslarin rollerini gésteren kanitlar

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Yiiksekokulu genel biitge yapilanmasi, ydnetim kurulu
toplantilarinin gerceklestirilmesi, ders icerigi hazirlama ve giincelleme, program ders dagilimlarinin
yapilmasi, 31, 89, 40-a ve 40-b maddeleri kapsaminda 6gretim eleman1 temini, 6gretim elemanlarinin
ders yiikii formlarinin hazirlanmasi, haftalik ders programlarinin hazirlanmasi, sinav programlarinin
hazirlanmasi, 6gretim elemanlarmin sinav {icret formlarinin hazirlanmasi, intibaklar ve yatay gecis
intibaklarimin diizenlemesi, 6grencilerin donemlik ders kayitlarinin yapilmasi, 6grencilerin endiistri staj
stireclerinin tamamlanmasi, dgrencilerin bitirme projesi hazirlama siireglerinin tamamlanmasi, bolim
ve yuksekokul 6grenci temsilcilerinin se¢imi, boliim temrinlik malzeme ihtiyacinin tespiti, muhasebe
ve personel servisi tarafindan yiiriitiilen (yolluklar, hizmet alimlari, maas bordrosu hazirlama ve 6deme
islemleri, ek ders 6demeleri, sinav ticreti ddemeleri, fazla mesai 6demeleri, gelen evrak kayitlari, giden
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evrak kayitlari, akademik personel gorev uzatma islemleri, akademik ve idari personel terfi iglemleri,
akademik ve idari personel yillik izin islemleri, akademik ve idari personel yurtdisi gérevlendirme
islemleri, akademik ve idari personel sicil raporu islemleri, akademik ve idari personel pasaport
islemleri, akademik ve idari personel emeklilik islemleri, akademik personel seyahat kart1 (paso)
islemleri, kirtasiye ve sarf malzemesi alim ve depolama islemleri, taginir (demirbas) malzeme kayit)
islemleri, 6grenci isleri tarafindan yiiriitiilen (6grenci dilekgeleri, 6grenci endiistri staji islemleri, yatay
gecis islemleri, mezuniyet belgesi hazirlama islemleri, yeni kayit islemleri, tek ders sinavi igeriklerini
kapsayan faaliyetler) islere iliskin is akis semalari mevcuttur. Ayrica ilgili birimlerle ilgili is akis
prosediirleri de mevcuttur.

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Yiiksekokulu web sayfasinda idari ve akademik kadro birim
caliganlarinin gorev tanimlari agikca belirtilmistir. Miidiir, miidiir yardimcilari, yiiksekokul sekreteri,
miidiir sekreteri, 6grenci isleri blirosu memurlari, evrak kayit biirosu memurlari, taginir kayit kontrol
(ayniyat) gorevlisi, personel isleri blirosu memurlari, mali igler biirosu, boliim bagkanlari, 6gretim tiyesi,
Ogretim gorevlisi ve arastirma gorevlisi gorevleri tanimlanmisgtir.

o Bilgi Yonetim Sistemi

Marmara Universitesi web sayfasinda Akademik Takvim giincel olarak yaymlanmaktadir. Ders kayit
tarihleri, yariyll ders baslama ve bitis tarihleri, sinav tarihleri giincel olarak tiim &grencilerin
ulagabilecegi sekilde agik, giincel ve anlasilir olarak yayinlanmaktadir.

Marmara Universitesi biinyesinde e-hizmetler kapsaminda Bilgi Yonetim Sistemleri (BYS)
kullanilmaktadir. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu idari ve akademik personeli Elektronik Belge
Yonetim Sistemi, Personel Bilgi Yonetim Sistemi, Akademik Veri Yonetim Sistemi, Cemre
Rezervasyon Sistemi gibi Universitenin sundugu birgok e-hizmeti kullanmaktadar.

Marmara Universite hizmetleri biinyesinde Web Tabanli Anket Sistemi bulunmaktadir. Bu sistem
sayesinde Ogrenci, akademik personel ve idari personel ic¢in internet tabanli anket calismalar
yapilmaktadir.

o Geri bildirim yontemleri

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nda egitim-6gretim faaliyetleri
gerceklestirilirken Universitenin stratejik plani gergevesinde Yiiksekokul tarafindan belirlenen Kalite
Hedefleri dogrultunda gelistirilen Kalite Politikalar1 ekseninde kararlar alinmaktadir. Kalite hedeflerini
karsilayacak faaliyetler her yariyilda planlanmakta ve uygulamaktadir. Konuya iligkin 6rnekler agagida
maddeler halinde sunulmustur.

® Ogrencilerin ihtiyag ve beklentilerini 6grenmek {iizere Universitemiz tarafindan 6grencilere
uygulanan ders degerlendirme ve genel memnuniyet anketleri sonuglarina gore iyilestirme
faaliyetleri yapilmaktadir.

® Yiiksekokul faaliyetlerinin yiiriitiilmesini kolaylastirmak icin yiiksekokulda gérev yapan akademik
ve idari personelden olusan 22 komisyon kurulmustur. Komisyonlarda gorev yapan kisilerin
seciminde kisilerin yetenek, bilgi ve yetkinlik dereceleri onem tagimaktadir.

® Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki tiim boliimlerin kendi
web sayfalari bulunmaktadir. Béliimlerde egitim-dgretim yili igerisinde bir¢ok bdliim i¢i faaliyet
gerceklestirilmektedir. Gergeklestirilen faaliyetlerin boliimlerin web sayfalarinda gosterilmesi,
izlenebilirlik agisindan anlamli bir kanit olarak gdsterilebilir.

o Paydas katilimina iliskin belgeler
Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Birim Danisma Kurulu her yil en az bir
toplant1 gerceklestirmektedir. Pandemi nedeniyle 2021 yilinda toplanti online olarak ger¢eklestirilmistir.
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» Yillik izleme ve iyilestirme raporlari

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nda her yariyilda en az bir kere olmak
iizere akademik kurul toplanmaktadir. Bir 6nceki yariyilin degerlendirilmesi ve gelecek yariyil ile ilgili
goriismelerin yapildigi kurula Yiiksekokulda gorevli tiim idari ve akademik personel katilmaktadir.

Marmara Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin her yil iiger aylik periyotlar halinde talep
ettigi Birim Faaliyet Raporlar1 hazirlanip gonderilmektedir. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 2021
Y1l Birim Faaliyet Raporu hazirlanarak ilgili birime sunulmustur.

Kalite Koordinatorliigiiniin her y1l sonunda istedigi Kurum i¢ Degerlendirme Raporu igin gerekli veriler
hazirlanip gonderilmektedir. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 2021 Y1l Kurum I¢ Degerlendirme
Raporu Verileri hazirlanip ilgili birime sunulmustur.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke, kural ve yontemler
* Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iligkin uygulama érnekleri

« I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve geri
bildirimleri

» Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iligkin izleme ve iyilestirme
kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira;, kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Yiiksekokulun faaliyetleri, etkinlikleri ve ilgili bilgilendirmeleri sadece web sayfalarindan degil
yiiksekokulun ve ilgili boliimlerin sosyal medya hesaplarindan da duyurulmaktadir. Bilgilendirmeler
sms ve mail aracilig1 ile de yapilmaktadir. Kamuoyunu bilgilendirmek i¢in iiniversitenin Kurumsal
Iletisim Birimi ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi ile is birlikleri yapilmaktadir.
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.
Ornek Kamtlar

* Misyon ve vizyon

* Politika belgeleri (Egitim ve ogretim politika belgesi uzaktan egitimi de i¢cermelidir)

* Politika belgelerinin ilgili paydas katilimiyla hazirlandigini kanitlayan belgeler

* Politika belgelerinde biitiinciil iliskiyi gésteren ifadeler ve uygulama ornekleri (Egitim
programlarinda arastirma vurgusu, arastirma stireglerinde topluma hizmet vurgusu, uzaktan egitim
vurgusu)

* Politikalarin izlendigine ve degerlendirildigine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

o Misyon
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak, Universitemizin misyonunda ifadesini bulan “egitim,
bilim, teknoloji ve sanat” kavramlarina kendi alanimizda azami katkiy1 saglamak ana misyonumuzdur.

e Vizyon
Kiiresellesmenin etkisi ile siirekli degisen sosyo-ekonomik sartlara ve teknolojik gelismelere uyum
saglayabilecek, ¢agin gereksinimlerini algilayan, bdlgesel ve milli sorunlara duyarli, bilingli 6grenciler
yetistirmek,

Tiirkiye’nin ekonomik olarak en biiyiik ili olan Istanbul basta olmak iizere, bolgemizin kaliteli ara
eleman ihtiyaci sorununu ¢6zmeye yonelik ¢alismalarimiza araliksiz devam etmek,

Bugiine kadar diizenledigimiz sempozyum ve calistay faaliyetlerinin temel amaci olan iiniversite,
sanayii ve toplum is birligini arttirici ¢alismalarimizi, yenilik¢i ve girisimei uygulamalarla devam
ettirmek, ulusal ve uluslararasi alanda taninan, saygin ve lider meslek yiiksekokulu misyonumuzu
siirdiirmektir.
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A.2.2. Stratejik amac ve hedefler
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...
YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant1 linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Stratejik plan ve gelistirilme stireci

* Performans raporlar

* Kurumun stratejik planina planlama, uygulama, kontrol etme ve énlem alma agamalarinda i¢ ve dig
paydas katilimini gosteren kanitlar

* Stratejik plan ve hedeflerin, Birlesmis Milletler Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaglart’yla wyumunu
gosteren kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

o Stratejik plan ve gelistirilme siireci
Esas alinacak politika belgeleri kamu idaresinin faaliyet alan1 ve icinde bulundugu sektére gore
degismektedir. Ancak 6rnek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri sayilabilir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig1 Tarafindan Hazirlanan “Tiirkiye nin Yiiksekdgretim Stratejisi”
Kalkinma Planlar1 ve Yili Programa,

Marmara Universitesi 2021-2025 Stratejik Plani,

Orta Vadeli Program,

Orta Vadeli Mali Plan,

Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani.

A.2.3. Performans yonetimi
Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...
YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Performans gostergeleri ve anahtar performans gostergeleri

* Performans yonetiminde kullanilan mekanizmalar

* Performans programi raporu

* Performans yonetimi mekanizmalarinin iyilestirildigine dair kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistem
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Bilgi Yonetim Sistemi ve bu sistemin fonksiyonlart

* Bilginin elde edilmesi, kayit edilmesi, giincellenmesi, islenmesi, degerlendirilmesi ve paylasilmasina
iliskin tanimh stiregler

* Bilgi Yonetim Sistemi’nin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi

Bilgi: Bu boliime ait acitklamay: yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

» Insan kaynaklar: politikasi ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise alinma, hizmet
ici egitim, tesvik ve ddiillendirme vb.)

* Calisan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi ve anket sonuglart

« Insan kaynaklari yonetimi uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yvaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Yilda iki defa periyodik olarak personel ihtiyag listesi Personel Daire Bagkanligina bildirilmektedir.
Akademik yiikseltme ihtiyact dogdugu zaman da ek yaz1 yazilmaktadir. Idari personel igin de benzer
durum sergilenmekte yiikseltme ihtiyaci gerektigi yeni durumlara gore kadro istenmektedir. 2021
yilinda akademik kadro taleplerine iliskin kanitlar Ek 1: Akademik Kadro Talepleri (Ogretim Uyesi) ve
Ek 2: Akademik Kadro Talepleri (Ogr. Gér. ve Ars. Gor.)’ de sunulmustur.
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A.3.3. Finansal yonetim

Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant1 linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tamiml stiregler ve uygulamalar (Kaynak dagilimi,
kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi, kaynak ¢esitliligi)

* Finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarinin kurumun stratejik plani ile
uyumu

* Finansal kaynaklarin yonetimi siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yanm swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Yiiksekokulda gorev yapan akademik ve idari personellerin gorev yaptigi (Hurda Esya Komisyonu, Muayene ve
Kabul Komisyonu, Piyasa Fiyat Arastirma Komisyonu, Tasmir Kontrol Yetkilisi) Komisyonlar
https://tbmyo.marmara.edu.tr/idari/komisyonlar araciligi ile genel ve 6zel biitgeden Yiiksekokula ayrilan paylar
gergeklestirilme ve izlenmektedir. (temrinlik, demirbas vb.)

A.3.4. Siire¢ yonetimi
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...
YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant1 linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Stire¢ Yonetimi El Kitabi

* Siire¢ yonetimi modeli ve uygulamalar, ilgili sistemler, yonetim mekanizmalar: (Uzaktan egitim
dahil)

* Paydas katilimina iliskin kanitlar

* Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar


https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
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A.4. Paydas Katilmm

A.4.1. ic ve dis paydas katilimi
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Kurumun siire¢lerine dzgii olugturulmus programlarin dis paydas listesi ile paydaslarin
onceliklendirilmesine iliskin kanitlar

* Paydasg goriislerinin alinmas: siirecinde kullanilan veri toplama araglart ve yontemi (Anketler, odak
grup toplantilari, ¢calistaylar, bilgi yonetim sistemi vb.)

* Karar alma siireglerinde paydas katilimimin saglandigini gosteren belgeler

* Paydas katilim mekanizmalarinin igleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yanm swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, yiiksekogretim kurumlarinda danisma
kurulu olusturulmasi igin “Yiiksekogretim Kurumlarmda Danisma Kurulu Olusturulmasma iliskin
Yonetmelik” isimli 29851 sayili yonetmelige tabi bulunmaktadir.

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nda bulunan béliimler kendi alanlarindaki
birgok kurum ve kurulus ile is birliklerini siirekli giincel tutma g¢abalar i¢indedirler. Bu iliskileri somut
hale getirmek i¢in Birim Danisma Kurulu kurulmustur. Kurula secilen iiyeler Yiiksekokulumuzdaki
birden fazla bdlime katki saglayabilecek, sektorlerinde s6z sahibi kurumlarda gorev yapan giicli
kimliklerdir. Subat 2018'de ilk toplantisini yapan Birim Danigma Kurulu her y1l bir kez toplanmaktadir.
Toplantilarda alinan kararlar dogrultusunda bdliimler, destek egitim Ogretim faaliyetleri
gergeklestirmiglerdir.

Boliimler iliskilerini giiglendirmek ve siirdiiriilebilir kilmak i¢in Yiksekokulun 3 bdliimii (Tasarim
Boliimii, Bilgisayar Teknolojisi Boliimii, Tekstil Giyim Ayakkab1 ve Deri Boliimii, Makine ve Metal
Teknolojileri Boliimii ve Elektronik ve Otomasyon Bolimii) 2021 yili icinde sektorlerindeki 6 ayri
kurum ve kurulus ile protokol imzalamislardir. Bu kuruluslar ile protokoller ¢ergevesinde bir¢ok faaliyet
gerceklestirilmistir. Protokollerin listesi asagida sunulmustur.

1. Tasarim Boliimiinii kapsayan “Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ile
Eksmen Makine Sanayi ve Ticaret. Ltd. Sti. Arasinda Yapilan Universite-Sanayi Is Birligi
Protokolii” Mart 2021.

2. Tasarim ve Tekstil Giyim Ayakkab1 ve Deri Béliimlerini kapsayan “Marmara Universitesi Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu ile Talu Tekstil Sanayi ve Ticaret. A.§. Arasinda Yapilan Universite-
Sanayi [s Birligi Protokolii” Ekim 2021.

3. Tasarim ve Bilgisayar Teknolojisi Béliimlerini kapsayan “Kartal Kaymakamligi, Kartal IMKB
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Arasida Yapilan Okul Universite Is Birligi Protokolii”, Aralik 2021.

4. Tasarim ve Tekstil Giyim Ayakkab1 ve Deri Béliimlerini kapsayan “Marmara Universitesi Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu ile REX Fermuar Sanayi ve Tic. Ltd. Sti. Arasinda Yapilan
Universite-Sanayi Is Birligi Protokolii” Aralik 2021.


https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
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5. Tasarim ve Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Bollimlerini kapsayan “Marmara Universitesi Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu ile Nit Orme Tekstil San. ve Tic. Ltd. Sti. Arasinda Yapilan
Universite-Sanayi Is Birligi Protokolii” Aralik 2021.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

» Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iliskin ilke ve kurallar

» Tamimli 6grenci geri bildirim mekanizmalarimin tiir, yontem ve ¢esitliligini gosteren kanitlar
(Uzaktan/karma egitim dahil)

« Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar

« Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilhmi 6rnekleri

» Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Uzaktan Egitim Sistemi Online Ders Platformu iizerinden canli dersler
yapilmaktadir. Canli ders bitiminde 6grencinin memnuniyet durumunu belirtebilecegi bir memnuniyet
ekran sayfast mevcuttur.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...
YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant1 linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Mezun izleme sisteminin ozellikleri

* Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag ve hedeflerine ulasilmasina iliskin
memnuniyet diizeyi

* Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gergeklestirilen giincelleme ¢alismalar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Mezunlar Ofisi, okulumuzun vizyonu ve misyonu dogrultusunda, iiniversitemizde
egitim goren Ogrencilerin mezun olduktan sonra aidiyet duygularini canli tutmak, {iniversitemiz ile
iligkilerini gelistirmek; mezunlarimiz arasindaki is birligi, yardimlagsma ve dayanismay1 giiglendirmek
amaciyla faaliyet gergeklestirmektedir.


https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
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A.5. Uluslararasilagsmasi
A.5.1. Uluslararasilasmasi siireclerinin yonetimi
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Uluslararasilagsma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapist

* Yonetim ve organizasyonel yapiya iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Yiiksekokulumuzda 2021 yilinda 4 6grencimiz Erasmus Programi araciligi Staj Uygulama Programina
katilmaya hak kazanmuslardir. Bu dgrencilerden 3’ii Erasmus+ Staj Hareketliligi Programini italya ve
Almanya’da tamamlamiglardir. Belge Ek 3’te sunulmustur.

file:///C:/Users/Nuriye/Downloads/2020%20Projesi%20(15%20-
%2030.%2003.%202021%20D%C3%B6nemi%20Ba%C5%9F vurular%C4%B1)%20Erasmus%20Sta
j%20Hareketlili%C4%9F1%20Ba%C5%9Fvuru%20Sonu%C3%A71ar%C4%B1%20(1).pdf

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari
Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...
YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

*» Uluslararasi ¢alismalar icin ayrilan kaynaklarimin yonetimine iliskin belgeler (Erasmus vb.
biitcelerin kulanim orani, AB proje biitcelerinin yonetimi ve ikili protokoller kapsaminda gerceklesen
kaynaklarin yonetimine iliskin belgeler gibi)

* Uluslararasilasma kaynaklarin dagiliminin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yvaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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A.5.3. Uluslararasilasma performansi
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...
YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant1 linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Uluslararasilagsma faaliyetleri

* Kurumun uluslararasilasma performansini izlemek tizere kullandigi géstergeler

* Uluslararasilasma hedeflerine ulasilip ulasiimadigini izlemek iizere olugturulan mekanizmalar

» Uluslararasilasma siireglerine iliskin yillik 6z degerlendirme raporlart ve iyilestirme ¢alismalart

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar


https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf

EGITIM ve OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, De@erlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayl

Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
agiklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Program tasarimi ve onayt i¢in kullanilan tanmiml siiregler (Egitim politikastyla uyumu, el kitabi,
kilavuz, usul ve esas vb.)

» Program tasarumi ve onay siireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi (Komisyonlar, siireg
sorumlular, siire¢ akisi vb.)

* Program amag ve ¢iktilarmmin TYYC ile uyumunu gosteren kanitlar

» Uzaktan-karma program tasariminda béliim/alan bazly uygulama ¢esitliligine iligkin kanitlar
(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iligkin kanitlar vb.)

* Program tasarim stireglerine paydags katilimini gosteren kanitlar

* Programlarin tasarim ve onay stirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iligkin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’na bagl 6nlisans programlar1 ve bu
programlardaki ders, ders katalogu ve miifredatlara iligskin hususlar belirlemek ve diizenlemek amactyla
Marmara Universitesi Egitim-Ogretim Programlar: Uygulama Y 6nergesi takip edilmektedir.

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 2020-2021 egitim-dgretim yili itibariyle
aktif 6grenci sayis1 3738’dir. Bu saymi igine 12 yabanci uyruklu 6grenci de dahildir.

2021 OSS kontenjanlar1 1247 grenci olarak belirlenmis buna karsilik OSS sonucuna gore yerlesen
Ogrenci sayis1 1121°dir. Bu degerler ile Yiiksekokulun 2021 y1li doluluk orani %89,90’dir.

Faaliyet izni kaldirilan Istanbul Sehir Universitesi’nin 6grencileri, Marmara Universitesi Senatosunun
07.10.2020 tarihli karariyla Marmara Universitesi’ne intikal ettirilmistir. Istanbul Sehir Universitesi’nin
6 programindan toplam 600 6grenci Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’na intikal ettirilmistir.
Istanbul Sehir Universitesi'nden intikal ettirilen &grencilerin bulundugu Bilgisayar Programcilig
Programui ile Is Sagligi ve Giivenligi Program &grencileri ilgili Boliimlerin igine eklenirken yeni
programlar i¢in ilgili Program Koordinatorliikleri olusturulmustur.



https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
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Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuzda bulunan béliimler ve bunlara bagli programlar asagida
listelenmistir:

Boliim Adi Program Adi
Bilgisayar Programciligi
BILGISAYAR TEKNOLOJISI Bilgisayar Programcilig1 (10)
Bilgisayar Programcilign (Uzaktan Ogretim)
EL SANATLARI Kuyumculuk ve Taki Tasarim1*
. . Elektrik
ELEKTRIK VE ENERIJI Elektrik (10)

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi****
Elektronik Haberlesme Teknolojisi
Elektronik Haberlesme Teknolojisi (10)
Elektronik Teknolojisi

Elektronik Teknolojisi (10)***

Kontrol ve Otomasyon

ELEKTRONIK VE OTOMASYON

GORSEL ISITSEL TEKNIKLER VE Basim ve Yayin Teknolojileri
MEDYA YAPIMCILIGI Basim ve Yayin Teknolojileri (10)
Makine

MAKINE VE METAL TEKNOLOIJILERI Makine (10)**

Is Saglig1 ve Giivenligi

MULKIYETi KORUMA VE GUVENLIK |is Saglig1 ve Giivenligi (10)

Is Saghp ve Giivenligi (Uzaktan Ogretim)
Su Uriinleri*

SUURUNLERI Su Uriinleri (10)*
Moda Tasarimi
TASARIM Moda Tasarmmi (10)

Moda Tasarmmi (Uzaktan Ogretim)
Giyim Uretim Teknolojisi

Giyim Uretim Teknolojisi (10)**
Fotografcilik ve Kameramanlik
Grafik Tasarim

Ic Mekan Tasarim

Insaat

* 2013-2014 6gretim yilindan beri 6grenci alinmamaktadir.

TEKSTIL GIYIM AYAKKABI VE DERI

ISTANBUL SEHIR UNIVERSITESI *##*

**  2018-2019 6gretim yilinda ikinci 6gretimleri kapatilmistir.

% 2019-2020 6gretim yilinda kapatilmastir.

*HEx 2019-2020 6gretim yilindan beri 6grenci alinmamaktadir.
*#%%*Faaliyet izni kaldirilan Sehir Universitesi’nden intikal eden Programlar

Marmara Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi mevzuat ve yonetmelik olarak
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime iliskin Usul ve Esaslar Yonetmeligi‘ne tabidir.

Yiiksekokulumuzda 2012 yilindan itibaren Uzaktan Ogretim Programi alt yapisi kullanilmaya
baslamustir. Yiiksekokulumuzun 3 programinda bulunan Uzaktan Ogretim Programlari mevcuttur.
Bilgisayar Programcilign Programi, Moda Tasarim Programi ve Is Saghigi ve Giivenligi Programi
uzaktan egitim programina sahiptirler.


https://tbmyo.marmara.edu.tr/
http://dosya.marmara.edu.tr/uzem/Uzaktan_ogretime_liskin_Usul_ve_Esaslar_19.06.2014_GK_15.04.2015_YK_Maliye_Goruslu_.pdf
http://bly.tbmyo.marmara.edu.tr/
https://tbmyo.marmara.edu.tr/bolumler/tasarim
http://isg.tbmyo.marmara.edu.tr/

Pandemi nedeniyle Mart 2020 tarihinde aniden tiim yurtta online egitime gegilmistir. 2019-2020 Egitim-
Ogretim Y1li Bahar Donemi itibariyle uzaktan egitim sistemi tiim birimlerde uygulanmaya baslamustir.
Marmara Universitesi online egitim igin mevcut uzaktan egitim sistemi alt yapisina ilaveler yaparak
sistemin tiim birimlerde kullanilmasin1 saglamistir. Online Ders Platformu’nu tiim akademik personel
ve dgrencilerinin hizmetine sunmustur. 2020-2021 Egitim-Ogretim Yili Bahar Déneminde de online
egitime devam edilmistir.

Online Ders Platformunun sagladig1 teknik alt yap1 2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Dénemindeki
egitimin hibrit olarak gergeklesmesine kolaylik saglamistir.

Yiiksekokulumuzun bdéliimlerinin her biri igerisinde boliim i¢i organizasyon dagilimi mevcuttur. Bu
organizasyon boliim bagkani ve boliim baskan yardimcist olmak lizere yapilandiriimistir. Béliimlere ait
organizasyon dagilimi boliim web sayfalarinda gosterilmektedir.

B.1.2. Programin ders dagilhm dengesi
Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...
YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
actklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Ders dagilimina iliskin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlar

» [lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kanitlar

* Egitim komisyonu karari, senato kararlart vb.

* Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin
yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu programlarin ders hazirliklari ilgili is akis
semalar1 ve buna bagli olarak is akis1 prosediirlerine gore gerceklestirilmektedir. Is akis semalari; ders
icerigi hazirlama, program ders dagilimlarinin yapilmasi, haftalik ders programlarinin hazirlanmasi
konularindadir. Is akis prosediirleri de ders programi hazirlama ve giincelleme, program ders
dagilimlarinin yapilmasi, haftalik ders programlarinin hazirlanmasi konular i¢indir.

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nun tiim béliimlerinin web sayfasinda
Ogrencilerin ve tiim bireylerin ulasimina agik bir sekilde ders miifredat ve ders icerikleri bulunmaktadir.
Teorik egitim, uygulamali egitim, bitirme odevi, staj uygulamasi faaliyetleri bdlimlerin 6gretim
icerikleri arasindadir. Boliimlerin ihtiyaci dogrultusunda hazirlanmig ders dagiliminda zorunlu dersler
ve segmeli dersler bulunmaktadir. Yiiksekokulumuz biinyesindeki Boliimlere ait zorunlu ve se¢meli
dersleri gosteren ders miifredatlart asagida listelenmistir. Sektoriin ihtiyaglart dogrultusunda segimlik
dersler giincellenmektedir.

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii ders miifredati

Elektrik ve Enerji Bolimi ders miifredat

Elektronik ve Otomasyon Boliimii ders miifredati

Gorsel Tsitsel Teknikler ve Medya Yapimeiligi Boliimii ders miifredati
Makine ve Metal Teknolojileri Boliimii ders miifredati

Miilkiyeti Koruma ve Giivenlik Boliimii ders miifredati

Tasarim Bolumi ders miifredati

Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Boliimii ders miifredati



https://online.marmara.edu.tr/
https://online.marmara.edu.tr/
https://tbmyo.marmara.edu.tr/bolumler
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
https://tbmyo.marmara.edu.tr/
http://dosya.marmara.edu.tr/tbmyo/bly/Dersler/TBMYO_Bilgisayar_Mufredat_2014_2015.pdf
http://eky.tbmyo.marmara.edu.tr/dosya/tbmyo/eky/Evraklar/M%C3%BCfredat.PDF
http://ely.tbmyo.marmara.edu.tr/onlisans-programi/ogretim-mufredati
http://tsy.tbmyo.marmara.edu.tr/dosya/tbmyo/tsy/Basim_Yayin_Ders_Mufredati.pdf
http://dosya.marmara.edu.tr/tbmyo/mky/Makine_Mufredat_2014.pdf
http://isg.tbmyo.marmara.edu.tr/dosya/tbmyo/isg/ISG-M%C3%BCfredat.pdf
http://mdy.tbmyo.marmara.edu.tr/dosya/tbmyo/mdy/MODA%20TASARIM-%20M%C3%9CFREDAT.pdf
http://tky.tbmyo.marmara.edu.tr/dosya/tbmyo/tky/M%C3%BCfredat/mufredat-hg%20hz-2014.pdf

B.1.3. Ders kazamimlarinin program ciktilariyla uyumu

Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant1 linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Program ¢iktilar: ve ders kazammlarinin iligkilendirilmesi

* Program digindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla uyumunu gosteren
kanitlar

* Ders kazammlarin program ¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu iilke sanayilerinin ihtiya¢ duydugu nitelikli
ara eleman ihtiyacinin karsilanabilmesi amaciyla 6grenim siiresi sonunda “Tekniker” unvaniyla mezun
vermektedir. Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) 5. Diizey (Onlisans Egitimi)
Yeterlilikleri dogrultusunda béliimlerin program ¢iktilarinin ve ders kazanimlarmin 6grenciye
kazandirdig1 beceriler genel olarak; analitik diisiinme yetenegi, matematiksel ifade becerisi, 6grenmeyi
O0grenme yetenegi, aragtirma ve 6grenme becerisi, takim ¢alismasina yatkinlik, etkili iletisim teknikleri,
profesyonel davranis ve etik olarak tanimlanabilir. Buna bagli olarak Boliim bazinda iligkilendirilen
kazanimlar asagida listelenmistir.

e Bilgisayar Teknolojileri Boliiminiin kazandirdigi beceriler

e Elektrik ve Enerji Boliimiiniin kazandirdig: beceriler

e Elektronik ve Otomasyon Boliimiiniin kazandirdigi beceriler

e Gorsel Isitsel Teknikler ve Medya Yapimciligi Béliimiiniin kazandirdigi beceriler
e Makine ve Metal Teknolojileri Boliimiiniin kazandirdig: beceriler

e Miilkiyeti Koruma ve Giivenlik Boliimiiniin kazandirdig1 beceriler

e Tasarim Bolimiinin kazandirdigi beceriler

o Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Boliimiiniin kazandirdigi beceriler

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim
Bilgi: Bu béliime ait acitklamay: yapiniz...
YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* AKTS ders bilgi paketleri* (Uzaktan ve karma egitim programlari dahil)

« Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin
tammlandigint gosteren kanitlar*

« Iy yiikii temelli kredilerin transferi ve tamnmasina iligkin tammli siirecleri iceren belgeler

* Programlarda ogrenci Is yiikiiniin belirlenmesinde égrenci katiliminin saglandigina iliskin belgeler

ve mekanizmalar


https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=32
http://bly.tbmyo.marmara.edu.tr/genel-bilgiler/programinin-kazandirdigi-beceriler
http://eky.tbmyo.marmara.edu.tr/genel-bilgiler/programin-kazandirdigi-beceriler
http://ely.tbmyo.marmara.edu.tr/genel-bilgiler/programlarimizin-kazandirdigi-beceriler
http://tsy.tbmyo.marmara.edu.tr/onlisans-programi
http://mky.tbmyo.marmara.edu.tr/genel-bilgiler
http://isg.tbmyo.marmara.edu.tr/calisma-alanlari-ve-is-bulma-olanaklari/is-sagligi-ve-guvenligi-uzmaninin-gorevleri
http://mdy.tbmyo.marmara.edu.tr/programin-kazandirdigi-beceriler
http://tky.tbmyo.marmara.edu.tr/egitim/programin-kazandirdigi-beceriler
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf

* Diploma Eki

o Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu énlisans programlarinda yer alan derslerin
AKTS bilgileri; Marmara Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi Madde
9 (1) “oOnlisans programlarinda yer alacak dersler, bunlarin saat sayilari, kredileri ve zorunlu veya
secimlik olduklari ilgili akademik anabilim/anasanat kurullarinin ve béliim kurullarinin 6nerileri dikkate
almarak birim kurullarinca belirlenir ve Senatonun onayi ile kesinlesir” geregince uygulanmaktadir.

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nun tiim béliimlerinin web sayfasinda
bireylerin ve ogrencilerin ulasimina agik bir sekilde ders icerikleri bulunmaktadir. Ders igerik
dosyalarindan AKTS bilgilerine ulasilabilinir. Yiiksekokulumuz biinyesindeki boéliimler bazinda ders
igerikleri agagida listelenmistir.

Bilgisayar Teknolojileri Bolimi ders icerigi

Elektrik ve Enerji Bolumi ders icerigi

Elektronik ve Otomasyon Bolumii ders icerigi

Gorsel Isitsel Teknikler ve Medya Yapimciligi Boliimii ders icerigi
Makine ve Metal Teknolojileri Boliimii ders icerigi

Miilkiyeti Koruma ve Guvenlik Bolimi ders icerigi

Tasarim Bolumi ders icerigi

Tekstil Giyim Avyakkabi ve Deri Boliimu ders icerigi

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu biinyesinde staj uygulamasi mevcuttur. Staj uygulamasi igin
Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Staj Yonergesi Yonetmeligi
uygulanmaktadir.

Yiiksekokulumuz Tasarim Boélimii’nde yer alan bazi derslerde 6grencilerin derse iliskin bilgi ve
becerilerini 6lgme araci olarak portfolyo kullanilmaktadir. Portfolyo Hazirlama ve Degerlendirme
Esaslar1 boliimiin web sayfasinda genel duyuru olarak yaynlanmaktadir. Ogrencilerin staj ve is
bagvurularinda bulunurken, hazirladiklar1 bu portfolyolar tiim akademik gelisimlerini sergileyebildikleri
bir kanit olarak onlara kolaylik saglamaktadir.

Yiiksekokulumuzun 3 Programinin miifredatinda "Girigimcilik" dersinin yer almasi; Marmara
Universitesinin 2 numarali Stratejik Plammin (Universite-Paydas is birligiyle egitim-6gretim ve
arastirmanin biitiinlestirilmesi) 4. Stratejik hedefini (2019 yil1 sonuna kadar girisimcilik-yenilik¢ilik ve
insan haklar1 derslerinin tiim lisans miifredat programlarina konulmasi) kargilamaktadir.

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimii miifredatinda zorunlu
ders olarak yer alan bitirme projesi dersi; sektor ile is birligi, 6grencilere gergek liretim siireglerini
yasatma, ekip ile ¢aligma prensiplerinin kazandirilmasi amaci ile isbirlik¢i kuruluslarla birlikte
yiriitiilmektedir. Bu nedenle 2019-20 egitim 6gretim yilinda da Goérkem Tekstil Firmasi ile “Gorkemli
Kadm” bashkli koleksiyon hazirlanmistir. Uretim siirecleri ve iiretim igin gerekli olan malzemelerin
temini ile ilgili is birligi faaliyetleri Gorkem Tekstil Firmasi baslatilmis olmasina ragmen pandemi
nedeniyle koleksiyon sadece tasarim olarak gerceklestirilmistir.

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nun tiim boliimlerinin ders miifredatindaki
dersler arasinda THU100 ders kodu ile Topluma Hizmet Uygulamalar1 isimli ders yer almaktadir. Bu
dersin uygulama ve degerlendirme esaslarinin yer aldigi ydnerge Marmara Universitesi'nin Egitim-
Ogretim Yonergelerinden biridir. Marmara Universitesi Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi
Yonergesi uygulanmaktadir.



http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni4/mu_yonetmelik_onlisans_lisans_v21.pdf
https://tbmyo.marmara.edu.tr/
http://dosya.marmara.edu.tr/tbmyo/bly/Dersler/DERS_ICERIKLERI.pdf
http://dosya.marmara.edu.tr/tbmyo/eky/hepsi_ders_icerik.pdf
http://ely.tbmyo.marmara.edu.tr/onlisans-programi/ders-icerikleri
http://dosya.marmara.edu.tr/tbmyo/tsy/Basim_Yayin_Ders_icerikleri.pdf
http://dosya.marmara.edu.tr/tbmyo/mky/2014_2015_Makine_ders_icerikleri.pdf
http://isg.tbmyo.marmara.edu.tr/mufredat
http://mdy.tbmyo.marmara.edu.tr/dosya/tbmyo/mdy/DERS%20%C4%B0%C3%87ER%C4%B0K-Moda%20Tasar%C4%B1m.pdf
http://tky.tbmyo.marmara.edu.tr/egitim/ders-icerikleri
https://tbmyo.marmara.edu.tr/dosya/tbmyo/staj/2019-2020/Staj%20Yonergesi.pdf
http://mdy.tbmyo.marmara.edu.tr/dosya/tbmyo/mdy/2020-21%20Portfolyo%20Haz%C4%B1rlama%20Esaslar%C4%B1.pdf
http://mdy.tbmyo.marmara.edu.tr/dosya/tbmyo/mdy/2020-21%20Portfolyo%20Haz%C4%B1rlama%20Esaslar%C4%B1.pdf
http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni/topluma_hizmet_uygulamalar_dersi_yonergesi_v03.pdf
http://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni/topluma_hizmet_uygulamalar_dersi_yonergesi_v03.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant1 linkini de eklemeniz gerekmektedir.
Ornek Kamtlar

* Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda)
ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar

* Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarin giincellemek iizere kurdugu
mekanizma ornekleri

» Programlarin yillik oz degerlendirme raporlart (Program ¢iktilart agisindan degerlendirme)

* Program c¢iktilarina ulastlip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)

» Programlarin yillitk ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler

* Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar

* Programin amaglarina ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimler

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu tiim boliimleri yil iginde béliim kurulu
toplantilar1 yapmaktadirlar. Her boliimiin; boliim baskaninin liderliginde ve boliim &gretim
elemanlarinin katilimi ile yapilan bu toplantilarda gelecek donem hazirliklari, ders dagilimlari,
ihtiyaclar, seminerler, aktivite programlari1 planlanmakta ve degerlendirilmektedir.

Yiiksekokulumuzun Elektronik ve Otomasyon Boliimii ile Miilkiyeti Koruma ve Giivenlik Boliimii
se¢imlik ders havuzunu giincellemislerdir. Miilkiyeti Koruma ve Giivenlik Boliimii’niin konu ile ilgili
caligmalara iligkin kanitlar1 Ek 4’de sunulmustur.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...
YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Egitim ve Ogretim siire¢lerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ve is akis semalari

* Egitim ve ogretim ile dl¢me ve degerlendirme siireclerinin yonetimine iligkin ilke, kurallar ve takvim
* Bilgi Yonetim Sistemi

* Egitim ve ogretim siire¢lerinin yonetimine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar


https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
agiklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.
Ornek Kamtlar

* Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi

» Uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyali gelistirme ve 6gretim yontemlerine iliskin ilkeler,
mekanizmalar

* Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimli siirecler ve uygulamalar

* Egiticilerin egitimi program iceriginde ogrenci merkezli 6grenme-ogretme yaklagimina iliskin
uygulamalar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Bahar Donemi itibariyle Covid-19 salgim ve kiiresel pandeminin
baglamasi her alanda oldugu gibi boliim igi faaliyetlerin aksamasina neden olmustur. Buna bagl olarak
2020-21 Egitim-Ogretim Yili Giiz Doénemi icin online derslerin istenilen kalitede Ogrencilere
sunulabilmesi igin ¢esitli hazirliklar yapilmistir. Ozellikle DC Devre Analizi ve Elektronik gibi
uygulama agirlikli derslerde kullanilmak {izere uygulama videolar: boliimlerin kendi laboratuvarlarinda
cekilip kurgulanmis ve UES sistemine yiiklenerek dgrencilere sunulmugtur. Donem icinde derslerde
kullanilan malzemelerin 6nceden temin edilmesi yoniinde 6grenciler bilgilendirilmistir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme
Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...
YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
actklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Programlardaki uygulama ornekleri

« Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan sinav ornekleri (programda yer verilen farkli 6lgme
araglarina iliskin)

* Ol¢me ve degerlendirme uygulamalarimn ders kazanimlari ve program yeterlilikleriyle
iliskilendirildigini, ogrenci is yiikiinii temel aldigini* gosteren ders bilgi paketi ornekleri

* Dezavantajli gruplar ve gevrimici sinaviar gibi 6zel ol¢me tiirlerine iliskin mekanizmalar

* Sinav giivenligi mekanizmalar

* Izleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlar:


https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yvaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi 2020 yili Uzaktan Egitim Sistemi Online Ders Platformu {izerinden
yiiriitiilmektedir. Olgme ve degerlendirme siireclerinde ¢evirim i¢i sinav ve smav dosya yiiklemeli-ddev
olmak tizere iki farkli uygulama mevcuttur.

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nda dlgme ve degerlendirme sistemine
iliskin Marmara Universitesi Siav ve Basar1 Degerlendirme Yonergesi uygulanmaktadir.

Marmara Universitesi biinyesinde bulunan Bilgi Yonetim Sistemi dgrenciye ders, sinav ve basari notu
takibi yapma imkani saglamaktadir. Bu sistem sayesinde dgrenciler, dersleri ile ilgili diizenli ve glincel
bilgilere ulagabilmektedir. Bu sistem kurumumuzun gii¢clii yoniinii olusturmaktadir.

Marmara Universitesi biinyesinde bulunan Bilgi Yénetim Sistemi igerisinde yer alan Ogrenci Bilgi
Yonetim Sistemi araciligi ile 6grenci basarilari stirekli izlenmektedir. Bu sistem tarafindan tiim birimler
ogrencilerini rahatlikla takip edebilmektedir.

Yiksekokulumuzun 3 Boélimiinde Uzaktan Egitim Programlart da mevcuttur. Bu bdliimlerin Ara
Sinavlarinin 2021-22 Ogretim yili giiz yariyilindan itibaren Cevrim I¢i (Online) Yapilmasi karari
alinmis ve uygulamaya baslamistir. Konu ile ilgili belgeler Ek 5°te sunulmustur.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve Kredilendirilmesi
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...
YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar

* Onceki 6grenmelerin tamnmasinda égrenci is yiikii temelli kredilerin kullanildigina dair belgeler

» Uygulamalarin tamml siireglerle uyumuna ve siirekliligine iligkin kanitlar,

* Paydagslarin bilgilendirildigi mekanizmalar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi {iiniversitemize gelen tim Ogrencilerin,
ogrenimleri boyunca ilgili tim islemlerini yiiriirlilkteki yasa ve yonetmeliklere uygun olarak yerine
getirilmesinden sorumludur. Ogrencilerimiz, 6grenci isleri birimlerinden gerekli bilgilere kolaylikla
ulasabilmektedir. Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi web sayfasindan sik  sorulan sorulara
ulasabilmektedirler.



https://online.marmara.edu.tr/
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B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant1 linkini de eklemeniz gerekmektedir.
Ornek Kamtlar

* Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onay: ve yeterliliklerin
sertifikalandiridmasina iligkin tanimly siirecler ve mevcut uygulamalar

» Merkezi yerlestirmeyle gelen ogrenci gruplart disinda kalan yatay gegis, yabanct uyruklu égrenci
sinavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal égrenci kabullerinde uygulanan kriterler

« Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢calismaya gerek kalmaksizin
tamindigini gosteren belgeler™

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi'nden mezun olmaya hak kazanan ogrencilere verilecek olan belgelerin
hazirlanmasina, teslim siire¢lerine ve sekil sartlarina Marmara Universitesi Mezuniyet Belgelerine
[liskin Yonerge’si uyarica uyulmaktadir.

Onlisans programi Ogrencileri ile mezunlarindan dereceye girenlerin basar1 siralamasina iliskin
Marmara Universitesi On Lisans ve Lisans Programlari Mezun Ogrencilerinin Basari Siralamasinin
Belirlenmesine Iliskin Yonerge’si uygulanmaktadir.

Onlisans diizeyindeki diploma programlar1 arasinda yapilacak Cift Ana Dal Programlarinin
uygulanmasina iliskin Marmara Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasindaki
Cift Ana Dal Programi Yonergesi uygulanmaktadir.

Onlisans diizeyindeki diploma programlari arasinda yapilacak Yan Dal Programlarinin uygulanmasi ile
ilgili Marmara Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasindaki Yan Dal Programi
Yonergesi uygulanmaktadir.

Onlisans diizeyindeki dgrencilerin Marmara Universitesi’ndeki meslek yiiksekokulu biinyesinde yer
alan diploma programlarina kurum i¢i, kurumlar arasi, yurt disindan yatay gegis ve Merkezi Taban
Puanli Yatay Gegis ile ilgili Marmara Universitesi Onlisans ve Lisans Programlari Yatay Gegis
Y onergesi uygulanmaktadir.
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https://www.marmara.edu.tr/dosya/www/mevzuat/2020/Agustos2020/MU_onlisans%20ve%20lisans_programlari_arasindaki_yandal_anadal_programi_yonergesi_v8.pdf
https://www.marmara.edu.tr/dosya/www/mevzuat/2020/Agustos2020/onlisans_lisans_yatay_gecis_v13.pdf?_t=1597149396
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B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.
Ornek Kamtlar

* Ogrenme kaynaklar: ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin planlamalar ve
uygulamalar

* Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik kamitlar: (Uzaktan egitim dahil)

* Ogrenme yénetim sistemi uygulamalarina iliskin 6rnekler

* Ogrencilere sunulan égrenme kaynaklart ile ilgili 6grenci geri bildirim araclar: (Anketler vb.)

* Ogrenme kaynaklarimin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yanm swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi 2020 egitim-dgretim y1l1 boyunca online egitim gerceklestirmistir. Online Ders
Platformu igerisinde aktivite ekleme alani igerisinde ders notu dokiimani yiikleme, mp4 formatinda
video yiikleme seceneklerini kullanarak 6grenme kaynaklari hafta bazinda sisteme yiiklenebilmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...
YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan taniml siirecler

* Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danmigsmanhigi mekanizmalari ve tanmiml siiregler
* Ogrencilerin damismanlara erisimine iliskin mekanizmalar

* Rehberlik, psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar

* Kariyer merkezi uygulamalar

* Ogrencilerin katilimina iliskin kamtlar

* Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglart (anketler vb.) sonuglar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

2020 yil1 online egitime gegisiyle birlikte 6grenciler akademik danigmanlarina e-posta ile Online Ders
Platformu igerisinde yer alan mesaj boliimiinden, Bilgi Ydnetim Sistemi igerisinde yer alan mesaj
boliimiinden ulagabilmektedirler.
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Marmara Universitesi Kariyer Merkezi Koordinatorliigii, O0grenci ve mezunlarimizin ¢agin ve is
diinyasinin degisen kosullar1 dogrultusunda, kariyer hedeflerini belirlemeleri, donanimli bir altyapiya
kavusmalar1 ve bu baglamda bilgi, beceri ve tecriibe edinmeleri konularinda onlara yon vermek,
gelisimlerine katkida bulunmak ve topluma katma deger yaratacak bireyler yetistirilmesine destek
olmaktir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar
Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...
YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Tesis ve altyapimn kullanimina yonelik ilke ve kurallar

* Erigim ve kullamima iliskin uygulamalar

* Tesis ve altyapimn kurumsal biiyiime ile iliskili olarak gelisim durumu (Ornegin, birim sayisindaki
artig ile fiziksel alanlardaki artis arasindaki iligki gibi)

* Kurumda uzaktan egitim programlart ve uygulamalart varsa, bunlara yonelik alt yapi, tesis,
donamm ve yazilim durumlar

* Tesis ve altyapi hizmetlerinin izlenmesi, ¢cesitlendirilmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Agustos 2021 yili itibariyle tasindig
Mehmet Geng Kiilliyesi Dragos Kampiisii igindeki egitim alanlari ile toplanti-konferans salonlarina
iliskin durum asagidaki gibidir.

Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi

Egitim Alam 0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 | 251-Uzeri
Amfi 1 1

Sif 7 2

Bilgisayar Lab. 4

Diger Lab./ Atolye 18
Toplam 29 2 1 1
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B.3.4. Dezavantajh gruplar
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant1 linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Dezavantajli 6grenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar

(Kurullarda temsil, engelsiz iiniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siireglerindeki uygulamalar
vb.)

* Geri bildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullanmildigina iliskin belgeler

* Engelsiz tiniversite uygulamalarina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlari

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yanm swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Engelli Ogrenci Birim Koordinatérliigii engelli bireylere egitimde firsat esitligi
saglamak tizere destek vermek, bireylerin ihtiyaclari i¢in gerekli olan egitim arag¢ gerecleri, destek
teknolojileri temin ve ortamlarini tahsis ederek katilimlarmi saglamak amaciyla faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Engelli Koordinatorii komisyonu ile Engelli Ogrenci Birim
Koordinatorliigii koordinasyonlu olarak faaliyet gostermektedir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.
Ornek Kamtlar

* Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmast ve yiiriitiilmesine iliskin kanitlar

* Yil icerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet tiirii,
konusu, katilimci sayisi vb. bilgilerle)

* Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair kanit ornekleri

* Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iligkin araglar, izleme raporlari, iyilestirme ve
cesitlendirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra;, kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig; Ogrencilerimizin ve personelimizin
beden ve ruh sagliklarim korumak, topluma yararli bireyler haline getirmek amaciyla, ¢agdas
yontemlerle yeterli ve kaliteli diizeyde beslenme, barinma, saglik, kiiltiir, spor, psikolojik danigma ve
rehberlik hizmeti sunmak, sosyal ihtiyaclarim karsilamaktir.



https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
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B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Atama, yiikseltme ve goreviendirme kriterleri

*» Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar

s [zleme ve iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 2020 yili akademik personel dagilimi
asagida gosterilmistir.

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranma Goére |Kadrolarin Istihdam Sekline Gore

Akademik Kadro
Dolu Bos Toplam | Tam Zamanli | Yan Zamanlh

Profesor 2 2 2

Dogent 1 1 1

Dr. Ogretim Uyesi 15 15 15

Ogretim Gorevlisi 11 11 11

Arastirma Gorevlisi 4 4 4

89. Madde 8

31. Madde 16
40-A 16

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant1 linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamitlar

* Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalart dahil) iliskin planlama (kapsami,

verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalara iligkin kanitlar

* Ogrenme ogretme merkezi uygulamalarina iliskin kanitlar

* Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme stireglerini gosteren belgeler ve dokiimanlar

(Atama-yiikseltme kriterleri vb.)
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* Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireclerine katilimini gésteren kanitlar

* Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Marmara Universitesi 2020 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yartyili boyunca online egitim
gergeklestirmistir. Online Ders Platformu igerisinde aktivite ekleme alani igerisinde ders notu dokiimani
yiikleme, mp4 formatinda video yiikleme seceneklerini kullanarak 6grenme kaynaklar hafta bazinda
sisteme yiiklenebilmektedir. Bu segeneklere gore sisteme pdf, jpeg, Word formatinda ders notlar1 ile
mp4 formatinda video yiiklenebilmektedir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde érnek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamitlar

* Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve odiillendirmek tizere yapilan

planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu akademik personeli tarafindan 2021 yilinda toplam 10
Uluslararas1 Makale, 5 Ulusal Makale, 8 Uluslararasi Bildiri, 1 Ulusal Bildiri, 6 Kitap Boliimii ve 1
Kitap yazimi gerceklestirilmistir. Faaliyetlere iliskin detayl bilgiler asagida belirtilmistir.

Uluslararasi1 Makale

1.

Arman Kandirmaz Emine, Ozcan Arif, Ural Elif (2021). The Effect Of Paper Coatings
Containing Biopolymer Binder And Different Natural Pigments On Printability. Nordic Pulp
&Amp; Paper Research Journal (Yaym No: 7290368)

M.Selguk Uzmanoglu; Sumaila, U.R., Skerritt, D., Schuhbauer, A., And 293 Additional
Authors, 2021. WTO Must Ban Harmful Fisheries Subsidies, Science 374 (6567): 544. (ISSN
1095-9203), (Https://Www.Science.Org/Doi/10.1126/Science. Abm1680)

Yurtsever, O., & Firat, S. U. (2021). Methodology For Estimation Of The Annual Electricity
Consumption Of A Typical Bank With Multiple Branches. Energy Efficiency, 14 (6), 1-20

Ak A., Sliding Mode Controller Design Using Fuzzy Sliding Surface For Flexible Joint
Manipulator, IETE Journal of Research, 2021 (SCI Indekslerine Giren Dergi)

H Hakan Geng, S Aydin, H Erdal. Designing A Virtual Reality Programming Environment For
Quantum Computers Computer Applications In Engineering Education, 2021

Ceviz N, Sarikas A. (2021) Digital Transformation In The Textile Industry, Social Mentality
And Researcher Thinkers Journal, 7 (54). 3700-3709.

Tektas Necla, Ceviz Nuray. (2021). Universite Ogrencilerinin Kabin Memuru Kiyafetlerine
Bakig Agilarinin Analizi, International Journal Of Disciplines in Economics And Administrative
Sciences Studies, 28, 265-274.

Arer Umay Yilmaz, Ceviz Nuray (2021) Erken Cumhuriyet Donemi Mekan Tasariminda Tekstil
Malzemelerinin Kullaniminin Incelenmesi, Idil Sanat ve Dil Dergisi, 82. 889-901.


https://online.marmara.edu.tr/
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
https://scholar.google.com.tr/citations?view_op=view_citation&hl=tr&user=S0GmddgAAAAJ&alert_preview_top_rm=2&citation_for_view=S0GmddgAAAAJ:aqlVkmm33-oC
https://scholar.google.com.tr/citations?view_op=view_citation&hl=tr&user=S0GmddgAAAAJ&alert_preview_top_rm=2&citation_for_view=S0GmddgAAAAJ:aqlVkmm33-oC

9.

Tektas Necla, Ceviz Nuray. (2021). Covid-19 Korkusu ve Koronaviriis Anksiyete Iliskisinin
Incelenmesi, International Journal Of Disciplines In Economics And Administrative Sciences
Studies (Ideastudies), 7 (36), 1322-1130.

10. Tektas Necla, Ceviz Nuray, Inan Rusen. (2021). Cevre Bilinci Isiginda Denim Uriinlerin

Universite Ogrencileri Agisindan Degerlendirilmesi, Social Sciences Studies Journal, 7 (92),
5624-5634.

Ulusal Makale

1.

Acar Biylikpehlivan, G. & Oktav, M. (2021). Ofset Baski Sistemine Ait Temel Terimler ve
Degerlendirilmesi. Avrasya Terim Dergisi, 9 (2), 63-68. DOI: 10.31451/Ejatd.947960

2. Ozdemir, L. (2021). Kagidin Basilabilirlik Terimlerinin Anlamlar1 ve Kullanilislar1. Avrasya
Terim Dergisi, 9 (3), 1-6. Retrieved From
Https://Dergipark.Org. Tr/Tr/Pub/Ejatd/Issue/66518/951954

3. Sandik¢i, M. C., Yurtsever, O., & Riistii, U. C. A. N. Aydinlatma, Termal Konfor, Kigisel
Giiriiltii Olgiimleri: Tekstil Fabrikalar1 Ornegi. Uludag University Journal Of The Faculty Of
Engineering, 26 (1), 171-186.

4. Durmus, H., Yurtsever, O., & Yal¢in, B. Bir Cay Fabrikasinda Fine-Kinney ve FMEA
Yontemleri ile Risk Degerlendirmesi. International Journal Of Advances In Engineering And
Pure Sciences, 33 (2), 287-298.

5. Bayram, G., & Yurtsever, O. (2021). Efficiency Evaluation Of European Countries in Terms
Of Covid-19. International Journal Of Advances in Engineering And Pure Sciences, 33 (3), 366-
375.

Ulusal Bildiri
1. Batu H. A., Aydmn S. Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlarinin Yeni Nesil Bilisim Aygitlar ile

Tamtimi ve Fayda Algisinin Belirlenmesi, 4.Mesleki Egitim Kongresi, Istanbul, Tiirkiye, 22-
24 Aralik 2021

Uluslararasi Bildiri

1.

Ural Elif (2021). Production Of Antimicrobial Paper With Natamycin And Methylcellulose And
Evaluation Of Its Printability. Book Of Proceedings Of 8th International Joint Conference On
Environmental And Light Industry Technologies, 99-106. (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum)
(Yaym No:7290295)

Demet Oznaz, Nuriye Isgdren, Cimen Bayburtlu, Giilhan Acar Biiyiikpehlivan; (Bildiri) “18th
And 19th Century The Evaluation Of Women's Clothing In The Ottoman Period With Examples
From The Period Tables In Terms Of Clothing Arts”, Uluslararas1 Mardin Artuklu Bilimsel
Arastirmalar Kongresi, (7th International Mardin Artuklu Scientific Researches Conference),
(S6zlii Sunum-Ozet Bildiri), 10-12.12.2021, Mardin Artuklu Universitesi, Mardin.

Nuriye Isgoren, Melis Bayat, Selay Giilec Urfali; (Bildiri) “Skin-Friendly Clothes With
Sustainable  New  Generation Fiber”, Uluslararas1 Mardin  Artuklu  Bilimsel
Aragtirmalar Kongresi, (7th International Mardin Artuklu Scientific Researches Conference),
10-12.12.2021, Mardin Artuklu Universitesi, Mardin.

Nuriye Isgoren, Selay Giile¢ Urfal;; (Poster Bildiri) “Ev Ofis Giyiminde Geri Déniisiim
I."oliamid Elyaf Konforu”, Uluslararasi Zanaattan Sanata Kongre ve Jirili Karma Sergisi, Usak
Universitesi/Usak. 14-16.12.2021, Usak Universitesi/Usak.

Ozdemir, M., Yurtsever, O., & Onat, A., (2021). Comparison of Renewable Energy Generation
Of Turkey And Developed Countries According To The Human Development Index. 6th
International Conference On Advances In Mechanical Engineering (Pp.1278-1296). Istanbul,
Turkey



6.

Kitap

Eren E. R., Pamuk O., Aksu M. B., .2021, The Investigation Of Performancq Properties Of
Reusable Masks, XVth International 1zmir Textile And Apparel Symposium, [zmir, Tiirkiye,
26- 27 Ekim 2021, Ss.141-150

Ceviz Nuray, Yiksek Metin, Cirkin Derya Saltik, "Benzalkonyum Klorit Katkili Yumurta
Akv/Poli (Kaprolakton) ile Elde Edilen Nanofiber Yapilarm Mekanik Ozelliklerinin
Incelenmesi”, 7. International Istanbul Scientific Research Congress, Tiirkiye, pp.732-738, 2021

Geger B., Oyman Serteller N. F., AK A., Understanding a Switched Reluctance Motor Control
and Analysis Methods Using MATLAB/simulink, 2021 IEEE World Conference on
Engineering Education, Guatemala, 14 Mart 2021

Oktav Mehmet, Acar Biiylikpehlivan Giilhan, Kandan Nadide Aysegiil, (2021). “Ofset Baskida
Temel Teknik Problemler ve Coziimleri”, BASEV Yayinlari, ISBN: 978-605-70806-0-8,

Kitap Boliimii

1.

Sosyal ve Beseri Bilimlerde Arastirma ve Degerlendirmeler Boliim Adi: (Teknik Egitim
Fakiiltesi Matbaa Bolimii’niin Yerine Agilan Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Basim
Teknolojileri Béliimii'niin Ogretim Programmin Ogrenci Bakis Acilarina Gére incelenmesi)
(2021)., Ural Elif, Gece Kitaplig1, Editor: Dog. Dr. Ayse Catalcali Ceylan Dr. Ferhat Ozbay Dr.
Zafer Ozomay, Dr. Ogretim Uyesi Mustafa Batuhan Kurt, Basim Sayisi:1, Sayfa Sayis1 757,
Isbn:978-625-7342-60-5, Tiirk¢e (Bilimsel Kitap), (Yaymn No: 7065329)

Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Alaninda Uluslararas1 Arastirmalar V, Béliim Adi: (Ambalaj
Tasarrminda Tiiketicilerin Renk Tercihleri ve Tercih Nedenleri) (2021)., Ural Elif, Ozomay
Zafer, Ozdemir Lutfi, Egitim Yaymevi, Editér: Prof. Dr. Mahmut Yardimcioglu, Basim
Sayisi:1, Sayfa Sayis1 519, Isbn:978-625-7405-49-2, Tiirk¢e (Bilimsel Kitap), (Yaymn No:
7259421)

Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler -Acar Biiyiikpehlivan Giilhan, Kiiltiir Tarihi ve Disiplinlerarast
Sanat/Tasarim III, “Yiiksekdgretimde Bitirme Projesi Dersinin Proje Tabanli Yaklasimla
Uygulanmasi ve Ogrenim Kalitesine Katkis1” Artikel Akademi-Editor: Prof. Dr. Sibel Kilig,
Sayfa Sayisi: 83-98, ISBN 978-605-74067-3-6

Sosyal, Beseri ve idari Bilimler- Acar Biiytikpehlivan Giilhan, Oktav Mehmet, Cevre Sorunlari-
“Basili Gida Ambalajinda Migrasyon” lksad Publishing House- Sayfa Sayisi: 215-235, ISBN
978-625-8007-34-3

Uzmanoglu, M.S., 2021. Boliim 5: Illmal} Iklim Baliklar1 Uretim Ekonomisi ve Pazarlamast.
(81-92), In: Dikel, S. (Ed.) (2021). Iliman Iklim Baliklar1 Yetistiriciligi. Akademisyen Yayimevi
(Ankara, Turkey). 320p.

Uzmanoglu, M.S., 2021. Béliim 4: Endiistri 5.0 Siirecinde Fiyat ve Odeme Sistemleri (101-
118), Editor: Uydaci, M. (2021). Endiistri 5.0: Dijital Toplum Pazarlama ve Teknoloji. Beta
Basim Yayim Dagitim A.S, Istanbul, Tiirkiye. 206p.

Bilimsel Arastirma Projeleri

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu akademik personeli tarafindan 2021 yilinda faaliyetleri siiren
toplam 3 projenin toplam biitgesi 68.494,00 TL’dir. 248.400,00 TL biitgeli bir proje ise tamamlanmustir.

AYDIN S. (Yiriitiicii), Sanal ve Artirllmis Gergeklik Teknolojisiyle Tiimlesik Quantum
Bilgisayar Derleyicisi Kullanim Platformunun Gergeklestirilmesi, Yiiksekogretim Kurumlari
Destekli Proje (2018- 2021) (Biitge: 24.307,24 TL)

PAMUK O. (YURUTUCU), EREN E. R., Yiiksek Koruyuculuk ve Konfor Ozelliklerine Sahip
Cok Kullanimlik Cerrahi Maskelerin Gelistirilmesi, Yiiksekdgretim Kurumlar1 Destekli Proje,
(2020- Devam ediyor) (Biitge: 16.738,16 TL)


https://avesis.marmara.edu.tr/proje/5d3bd5f1-9ec3-4561-85cc-34a3f3fdb652/sanal-ve-artirilmis-gerceklik-teknolojisiyle-tumlesik-quantum-bilgisayar-derleyicisi-kullanim-platformunun-gerceklestirilmesi
https://avesis.marmara.edu.tr/proje/5d3bd5f1-9ec3-4561-85cc-34a3f3fdb652/sanal-ve-artirilmis-gerceklik-teknolojisiyle-tumlesik-quantum-bilgisayar-derleyicisi-kullanim-platformunun-gerceklestirilmesi
https://avesis.ege.edu.tr/proje/54bbd046-648c-4f51-a624-ee72a0888442/yuksek-koruyuculuk-ve-konfor-ozelliklerine-sahip-cok-kullanimlik-cerrahi-maskelerin-gelistirilmesi
https://avesis.ege.edu.tr/proje/54bbd046-648c-4f51-a624-ee72a0888442/yuksek-koruyuculuk-ve-konfor-ozelliklerine-sahip-cok-kullanimlik-cerrahi-maskelerin-gelistirilmesi

UZMANOGLU M. S. (Yiiriitiicii), Tiirkiye Corap Sektdriiniin Karsilastirmali Thracat Analizi,
M.U. BAPKO Projesi, (2017- Devam ediyor) (Biitce: 27.348,60 TL)

OZNAZ D., (Yiiriitiicii), Teknik Tekstil Uretimine Y&nelik Orme Laboratuvar Alt Yapi
Kurulumu, Yiiksekdgretim Kurumlari1 Destekli Proje (2017- 2021) (Biitge: 248.400,00 TL)

Sektor Is Birligi Projeleri

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Boliimii akademik personeli tarafindan Kasim 2021
yilinda faaliyeti baslayan “Talu Karbon Ayak 1zi” baslikli tasarim projesi, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim
Kanununun 58. maddesi (k) fikrasi uyarinca toplam biitgesi 89.208,00 TL olarak Talu Tekstil Sanayi
ve Ticaret A.S. ile imzalanmisgtir.

Dog.Dr. Ayse Nuriye ISGOREN, “Talu Karbon Ayak izi” (1.11.2021-31.12.2022) 58k, Talu
Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S., 89.208,00 TL

Sergi
1.

Demet OZNAZ; Uluslararasi, SERGILER / Uluslararasi Sergiler / 08.03.2021-15.03.2021, Eser
Adi: “Uyum” / Tekstil Sanati, Etkinlik: 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Uluslararas1 Katilimli
Davetli Karma Dijital Sergisi / Cankirt Karatekin Universitesi,
https://krtknadmn.karatekin.edu.tr/files/stm/8martkatalog/8mart katalog 150dpi.pdf

Demet OZNAZ; Uluslararas;, SERGILER / Uluslararasi Sergiler / 30.08.2021- 09.09.2021,
Eser Adi: “Kaos ve Umut” /Tekstil Sanati, Etkinlik: 99. Yilinda 99 Sanat¢1 99 Eser, I.
Uluslararast 30 Agustos Armagan1 Davetli Cevrimi¢ci Karma Sergi / Avrasya
Universitesi/Trabzon.

Demet OZNAZ; Ulusal, SERGILER / Universitelerin diizenledigi sergiler / 23.04.2021-
18.06.2021, Eser Adi: “Amorf” / Tekstil Sanati, Etkinlik: 1. Ulusal Avrasya Jiirili Cevrimici
Karma Sergi /  Avrasya  Universitesi Meslek  Yiiksekokulu, Trabzon.
https://avrasyasergisi.avrasya.edu.tr/?page id=14

Demet OZNAZ; Uluslararasi, SERGILER / Universitelerin diizenledigi sergiler / 14.12.2021-
16.12.2021, Eser Adi: “Sentez” /Tekstil Sanati, Etkinlik: Uluslararasi Zanaattan Sanata Kongre
ve Jiirili Karma Sergisi, Usak Universitesi/Usak.

Demet OZNAZ; Uluslararasi, SERGILER / Universitelerin diizenledigi sergiler / 01.12.2021-
15.12.2021, Eser Adi: “Kesigsme” /Tekstil Sanati, Etkinlik: Uluslararast Uludag Sanat ve
Tasarim Bienali (International Uludag Art and Design Biennial (UARTDES), Uludag
Universitesi / Bursa.

Nuriye ISGOREN; Uluslararasi, SERGILER / Uluslararas1 Sergiler / 08.03.2021-15.03.2021,
Eser Adi: Yash Gelin / Tekstil Sanati, Etkinlik: 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Uluslararasi
Katilimli  Davetli Karma Dijital Sergisi / Cankin  Karatekin  Universitesi,
https://krtknadmn.karatekin.edu.tr/files/stm/8martkatalog/8mart katalog 150dpi.pdf 6.

Nuriye ISGOREN; Uluslararas;, SERGILER / Uluslararas: Sergiler / 30.08.2021- 09.09.2021,
Eser Adi: Zafere Giden Yollar /Giysi Tasarimi, Etkinlik: 99. Yilinda 99 Sanatci 99 Eser, L.
Uluslararast 30 Agustos Armagant Davetli Cevrimi¢i Karma Sergi / Avrasya
Universitesi/Trabzon,

Nuriye ISGOREN; Ulusal, SERGILER / Universitelerin diizenledigi sergiler / 23.04.2021-
18.06.2021, Eser Adi: Yufka Yiirekler / Tekstil Sanati, Etkinlik: 1. Ulusal Avrasya Jiirili
Cevrimici Karma Sergi / Avrasya Universitesi Meslek Yiiksekokulu, Trabzon.
https://avrasyasergisi.avrasya.edu.tr/?page id=14

Nuriye ISGOREN; Uluslararasi, SERGiLElUGrup Sergiler/, 21-22.06.2021, ART&DESIGN-
2021 International Congress on Art and Design Research And Exhibition, Nigde /Turkey.



https://avesis.marmara.edu.tr/proje/8bf5d25e-f1c0-4ce8-b971-57eebfd107cb/turkiye-corap-sektorunun-karsilastirmali-ihracat-analizi
https://avesis.marmara.edu.tr/proje/6700ed5d-fc9f-4d04-a4f7-4c461d0cdbc1/teknik-tekstil-uretimine-yonelik-orme-laboratuvar-alt-yapi-kurulumu
https://avesis.marmara.edu.tr/proje/6700ed5d-fc9f-4d04-a4f7-4c461d0cdbc1/teknik-tekstil-uretimine-yonelik-orme-laboratuvar-alt-yapi-kurulumu
https://krtknadmn.karatekin.edu.tr/files/stm/8martkatalog/8mart_katalog_150dpi.pdf
https://avrasyasergisi.avrasya.edu.tr/?page_id=14
https://krtknadmn.karatekin.edu.tr/files/stm/8martkatalog/8mart_katalog_150dpi.pdf%206

10.

Nuriye ISGOREN; Uluslararasi, SERGILER / Universitelerin diizenledigi sergiler / 01.12.2021-
15.12.2021, Eser Ad1: “Sirayet” /Tekstil Sanati, Etkinlik: Uluslararas: Uludag Sanat ve Tasarim
Bienali (International Uludag Art and Design Biennial (UARTDES), Uludag Universitesi /
Bursa.

Seminer

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Boliimleri tarafinda 2021 yili iginde gergeklestirdigi faaliyet
bilgileri asagidaki gibidir.

1.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

ON-LINE SEMINER: 22 Ocak 2021- Ogr. Gér. Inci ERTUGRUL — “Giizel Konusma ve Etkili
Iletisim” BASEV

ON-LINE SEMINER- 11 Subat 2021- Prof. Dr. Acar BALTAS “Hayatin Hakkin1 Vermek
Saglikli Mutlu ve Uzun Yasamak” BASEV

ON-LINE SEMINER-26 Subat 2021-Ozge MARDI “Analogdan Dijitale Grafik Tasarim ve
Gelecegi” BASEV

CANLI SEMINER — 23 Aralik 2021- Bilnet Matbaacilik Genel Miidiirii Ertugrul Oztiirk
“Kariyer Giinii”

ON-LINE SEMINER: 4 Ocak 2021: Can Yunus CETINKAYA, Moda Tasarimcisi, “Moda &
Marka”

ON-LINE SEMINER: 9 Nisan 2021: Mustata KAHY A, Eksmen Makine Sanayi ve Ticaret Ltd.
Sti. Egitim Koordinatorii “Hayal Giiciinii Serbest Birak!”

CANLI ve ON-LINE SEMINER: 18 Ekim 2021: Simge CETINER, Moda Tasarimcisi,
“Kagittan Dijitale Gegiste Piif Noktalar”

ON-LINE SEMINER: 19 Kasim 2021: Selay GULEC URFALI, Talu Tekstil Sanayi ve Ticaret
A. S. Tasarim Merkezi Direktorii “Tasarim Merkezlerinin Sektdrdeki Onemi”

CANLI SEMINER: 13 Aralik 2021: Can Yunus CETINKAYA-Moda Tasarimcisi, izzet OZ-
Rex Zip Genel Miidiirii, Gizem YAVUZ-Bee Pr. Branding Direktérii, “Yeni Nesil I¢in Kesifler”

Hazir Giyim Sektoriindeki Teknolojik Gelismeler, ASTAS Juki Firmasi, 18 Kasim 2021

Tekstil Sektdriinde Kariyer Planlama ve Piyasanin Durumu, Cagla Oksiiz, Spring Near East
Firmasi, 30 Aralik 2021

Genpa, Halil Koroglu, 3.05.2021 (Online Seminer)

Casper, Burak Tahtakesen, 03.05.2021 (Online Seminer)
Casper, Burak Tahtakesen, 10.05.2021 (Online Seminer)
Apple, Mehmet Dagc1, 17.05.2021(Online Seminer)

Genpa, Halil Koroglu, 17.05.2021 (Online Seminer)

General Mobile, Ramazan Cayir 24.05.2021 (Online Seminer)
Samsung, Volkan Muslugil, 31.05.2021 (Online Seminer)
Xiaomi, Serkan Mesut, 31.05.2021 (Online Seminer)

KVK, Umit Can, 07.06.2021 (Online Seminer)

Destek, Emin Elgi, 14.06.2021 (Online Seminer)



Soylesi

wok we

Otomotiv Sektdriinde Meslek Yiiksek okulu Mezunlarinin Istihdami — Instagram Online Canli
Yayin 23 Ocak 2021

Genglerin Girisimcilige Bakis1 — Instagram Online Canli1 Yayin 28 Subat 2021
Makine Miihendisliginde Tasarim Esaslar1 — Instagram Online Canli Yayin 17 Mart 2021
DGS Siirecinin Oncesi ve Sonrasi -— Instagram Online Canli Yayin 17 Nisan 2021

Talash Imalat Sektoriinde Teknik Destek ve Bakim — Instagram Online Canli Yayin 31 Mayis
2021



ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...
YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Arastirma stire¢lerin yonetimi ve organizasyon yapisi

* Arastirma yénetisim modeli ve uygulamalart

* Arastirma yénetimi ve organizasyonel yapun islerliginin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin kanitlar
o Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.1.2. ¢ ve dis kaynaklar
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana

aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant: linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Arastirma-gelistirme biitcesi ve dagilimi

* Arastirma ¢ercevesinde yapilan stratejik ortakliklar (Kamu veya ozel)

» Arastirma-gelistirme kaynaklarinin arastirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini gésteren
kanitlar

* Arastirma kaynaklarmin ¢esitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar

« I¢ kaynaklar ve kullamimina iliskin taniml siirecler (BAP Yonergesi, I¢ Kaynak Kullamm Yénergesi
vb.)

» I¢ kaynaklarin birimler arast dagilimi

* Dis kaynaklarin kullanimini desteklemek tizere olusturulmus yontem ve birimler

* Dis kaynaklarin dagilimini gosteren kanitlar

* Dis kaynaklarda yillar itibariyla gergeklesen degisimler

o Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar


https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf

C.1.3. Doktora programlar ve doktora sonrasi1 imkanlar

Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant1 linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara iliskin kanitlar

* Bu programlar ve imkanlardan yararlanan ogrenci/arastirmact sayilari ve bunlarin birimlere gére
dagilimi

* Doktora programlari ve doktora sonrast imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
Bilgi: Bu boliime ait acitklamayt yapiniz...
YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime

iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

« Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar
(destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢alismalari vb.)

» Ogretim elemanlarimn geri bildirimleri

* Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yvaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana

agiklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina
yonelik mekanizmalar

* Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlart ve arastirma birimleri, ortak
arastirmalardan tiretilen calismalar

* Paydasg geri bildirimleri
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* Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar
* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Bilgi: Bu boliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana

aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Arastirma performansini izlemek iizere gegerli olan tanimli siiregler

* Arastirma hedeflerine ulasilip ulasiimadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar

* Paydas geri bildirimleri

* Arastirma performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yvaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Bilgi: Bu béliime ait acitklamay: yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana

aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek tizere gecerli olan tanimh siiregler
(Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, olgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi, tesvik
mekanizmalari vb.)

» Ogretim elemanlarimn arastirma performansina yonelik analiz raporlart

* Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

* Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
agiklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglanti linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

*» Toplumsal katka siireglerinin yonetimi ve organizasyon yapisi

*» Toplumsal katki yonetisim modeli

*» Toplumsal katka faaliyetlerini yiiriiten birimler ve uygulama érnekleri

*» Toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligine iligkin izleme ve
iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira;, kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

D.1.2. Kaynaklar

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
agiklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

*» Toplumsal katka faaliyetlerini yiiriiten arastirma ve uygulama merkezleri ve diger birimler

*» Toplumsal katki ¢alismalarina ayrilan biitce ve yillar icinde degisimi

*» Toplumsal katki kaynaklarinin toplumsal katki stratejisi dogrultusunda yonetildigini gosteren
kanitlar

*» Toplumsal katki kaynaklarimin ¢esitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin
kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yvaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

» Kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katk: faaliyetleri

*» Toplumsal katki performansint izlemek tizere gegerli olan tanimli siirecler

*» Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasiimadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar

* Paydasg geri bildirimleri

*» Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Universitemizin Stratejik Hedeflerinden Stratejik Amag-2 Hedef 1 dogrultusunda yiiksekokulumuzda
2021 yili i¢inde Tasarim Boliimii, Bilgisayar Teknolojisi Boliimii, Tekstil Giyim Ayakkab1 ve Deri
Boliimii, Makine ve Metal Teknolojileri Bolimii ve Elektronik ve Otomasyon Boliimii
sektorlerindeki 6 ayr1 kurum ve kurulus ile protokol imzalamiglardir. Protokollere bagli olarak birgok
faaliyet de gergeklestirilmistir.

Tasarim Boliimii akademik personeli tarafindan Talu Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S. ile 58K projesi
imzalanarak iiniversite — sanayi is birligi dogrultusunda faaliyet baglatilmistir.

Tasarim Boliimii gretim iiyesi Dog.Dr. Ayse Nuriye ISGOREN Mesleki Yeterlilik Kurumu’nda
Teknik Uzman olarak gorev yapmaktadir. Konu, Universitemizin Stratejik Hedeflerinden Stratejik
Amag-2 Hedef 3’te belirtilen “Mesleki Yeterlilik Kurumu ile paralel sekilde yetkinliklerin 6grencilere
kazandirilmasi i¢in altyapi olusturulmasi” maddesi igin kanit olugturmaktadir.
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