
AKADEMİK BİRİMLER 

 (TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU) 

2024 YILI KURUM İÇ DEĞERLENDİRME RAPORU 

A. LİDERLİK, YÖNETİŞİM ve KALİTE 

A.1. Liderlik ve Kalite 

A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları 

Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler Yüksekokulu, öğrencilerinin ihtiyaç ve beklentilerini 

tam olarak karşılayan bir anlayış içinde güvenilir ve aranan bir yüksekokul olmayı, teknolojik 

gelişmeleri yakından takip etmeyi ve uygulamayı, akademik ve idari personelin daha yetkin ve 

yeteneklerini en üst seviyede kullanabilen kişiler haline gelmeleri için ekip çalışmasına önem 

vererek kalite düzeyini sürekli yükseltmeyi, akademik ve idari personel ile öğrencilerde kalite, 

bilincini tesis etmeyi, yüksekokulun içinde bulunduğu akademik, sanayi ve toplumsal projeler 

oluşturma işbirlikleri içinde olmayı Kalite Politikası olarak belirlemiş ve web sayfasında 

paylaşıma açmıştır. (TBMYO.A.1.4.1. kalite politikası) 

● Yıllık izleme ve iyileştirme raporları 

Kalite Koordinatörlüğünün her yıl sonunda istediği Kurum İç Değerlendirme Raporu için 

gerekli veriler hazırlanıp gönderilmektedir. (TBMYO.A.1.4.2. Kurum iç değerlendirme raporu) 

Marmara Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının her yıl üçer aylık periyotlar 

halinde talep ettiği Birim Faaliyet Raporları, birimimizde Birim Kalite Komisyonu tarafından 

hazırlanmaktadır. (TBMYO.A.1.4.3. birim faaliyet raporları), (TBMYO.A.1.4.4. birim kalite 

komisyonu) 

Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu’nda her yarıyılda en az bir kere 

olmak üzere akademik kurul toplanmaktadır. Bir önceki yarıyılın değerlendirilmesi ve gelecek 

yarıyıl ile ilgili görüşmelerin yapıldığı kurula Yüksekokulda görevli tüm idari ve akademik 

personel katılmaktadır. 

● İş akış şemaları, takvim, görev ve sorumluluklar ve paydaşların rollerini gösteren kanıtlar 

Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler Yüksekokulu’nun Organizasyon Şeması ile birimlerin 

faaliyetlerine ilişkin İş Akış Şemaları Yüksekokulun Web sayfasında yer almaktadır. 

(TBMYO.A.1.4.5. organizasyon şeması), (TBMYO.A.1.4.6. iş akış şemaları) 

Ayrıca Yüksekokulda görev yapan Komisyonlarla ilgili İş Akışları ve Prosedürleri de ilgili 

sayfalarda paylaşılmaktadır. (TBMYO.A.1.4.7. komisyonlarla ilgili iş akışları ve prosedürleri),  

Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler Yüksekokulu’nda görev yapan idari ve akademik 

Personelin Görev Tanımları web sayfasında yer almaktadır. (TBMYO.A.1.4.8. görev tanımları),  

A.4. Paydaş Katılımı 

A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı 

● Kurumun süreçlerine özgü oluşturulmuş iç ve dış paydaş listesi ile paydaşların önceliklendirilmesine 

ilişkin kanıtlar 

Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu’ndaki Bölümler kendi 

alanlarındaki birçok kurum ve kuruluşla sürekli olarak güncel konularda iş birlikleri 

yapmaktadır. Eğitim öğretimde kaliteyi arttırmak ve sürdürülebilirliğini sağlamak için iç ve dış 

paydaşlarla etkileşim içinde kalınmaya devam edilecektir. 
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Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler Yüksekokulu’nda Birim Danışma Kurulu mevcuttur. 

2018 yılından itibaren yılda en az iki kez yapılan toplantılarda özellikle Bölümlerin 

müfredatlarının güncellenmesine ilişkin kararlar alınmakta ve uygulanmaktadır. 

(TBMYO.A.4.1.1. birim danışma kurulu) 

Yüksekokulda yer alan Bölümler kendi sektörlerinin önemli kuruluşları olan Paydaşları ile 

Üniversite-Sanayi İş Birliği protokolleri imzalamaktadırlar. Bu Protokollerde ilgili sektörlerin, 

Bölümlerde öğrenim gören öğrencilerin sektörle ilgili gelişmeleri yakından takip etmelerine 

imkân tanıyan faaliyetlerin detayları yer almaktadır. (TBMYO.A.4.1.2. paydaşlar), 

(TBMYO.A.4.1.3. protokoller) 

Programların yaptıkları protokollerin ve iş birliklerinin yapıldığı firmalar ile çeşitli seminerler 

de yapılmakta ve ikili iş birlikleri arttırılmaktadır. Elektrik ve Enerji Bölümümüzün Üniversite-

Sanayi iş birliğini güçlendiren önemli Protokolü “Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler 

Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü ile EAE Elektrik A.Ş. Arasında Yapılan Üniversite-Sektör 

Sosyal Girişim ve Eğitim İş Birliği Protokolü” 31 Mart 2021. 10 Yıllık süreyi kapsayacak 

şekilde planlanmıştır. (TBMYO.A.4.1.4. EAE Protokolü) 

T.C. Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu ile Mutlusan Plastik Elektrik 

San. ve Tic. A.Ş. Arasında Üniversite-Sanayi İş Birliği Protokolü, (15.08.2022- 10 yıl) 

(TBMYO.A.4.1.5. Mutlusan Protokolü) 

T.C. Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Tasarım Bölümü ve Tekstil 

Giyim Ayakkabı ve Deri Bölümü &‘Browzwear Avrupa BV’ Sözleşmesi, Browzwear Solution 

Pte. Ltd., (TBMYO.A.4.1.6. Browzwear Sözleşmesi) 

Sun Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş., ve Polytropon Bilişim Hizmetleri Ltd.Şti., iş birliğiyle 

“Dijital Active Wear 3D Koleksiyonu”, (TBMYO.A.4.1.7. Sun Tekstil-Polytropon İş birliği) 

Basım ve Yayım Teknolojisi Matbaa Teknolojileri Alanı ve Tasarım, Grafik ve Fotoğraf Alanı 

olan okulların, eğitsel ve sosyal gereksinimlerinin üniversite ile iş birliği yapılarak giderilmesi 

ve güçlendirilmesi amacı ile, Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Görsel İşitsel Teknikler ve Medya Yapımcılığı Bölümü ile Bursa Zübeyde Hanım Kız Mesleki 

ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğü ve Demirtaşpaşa Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğü Arasında “Mesleki ve Teknik Eğitim İş birliği” Protokolü imzalandı.03.12.2024-1 

yıl süre için planlanmıştır. (TBMYO.A.4.1.8. Mesleki ve Teknik Eğitim İş Birliği) 

Eğitim öğretim faaliyetlerinde kaliteyi arttırmak ve güncel yaklaşımlar ile sürdürülebilirliği 

sağlamak amacı ile Tasarım ile Tekstil Giyim Ayakkabı ve Deri Bölümü öğrencileri için iç ve 

dış paydaşlar ile birlikte Yaz Okulu ve Kış Okulu faaliyetleri yapılmakta ve karşılıklı etkileşim 

içinde bulunulmaktadır. Amaç, şimdiye faydalı olurken, teknolojik faaliyetleri hızla takip 

ederek, müfredata adapte edebilmektir. (TBMYO.A.4.1.9. yaz okulu), (TBMYO.A.4.1.10. kış 

okulu) 

A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri 

● Öğrenci geri bildirimi elde etmeye ilişkin ilke ve kurallar 

● Öğrenci geri bildirimleri kapsamında gerçekleştirilen iyileştirmelere ilişkin uygulamalar 

Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü, eğitim öğretimde kaliteyi arttırmak ve 

sürdürülebilirliğini sağlamak için iç paydaşımız olan öğrencilere birçok etkinlik “Etkinlik 

Yönetimi Prosedürü” doğrultusunda düzenlenmiştir (TBMYO.A.4.2.1. MKGB. Etkinlik 

Yönetimi Prosedürü). Öğrencilerin katıldıkları etkinliklerden memnuniyetlerini ölçebilmek için 

her etkinlikten sonra aşağıda örnekleri görülen etkinlik değerlendirme anketleri uygulanmış ve 

sonuçlar raporlanmıştır. (TBMYO.A.4.2.2. MKGB. Etkinlik Raporları). 
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1) 26 Mart 2024 Özler İskele ile Flanşlı Sistem İskele Kurum ve Söküm Eğitimi anket 

değerlendirme raporu 

2) 29 Nisan 2024 İnteraktif İş Kazası Araştırması Seminer etkinliği anket değerlendirme raporu 

3) 30 Nisan 2024 Yüksekte Güvenli Çalışma ve Kurtarma Eğitimi anket değerlendirme raporu 

4) 2 Mayıs 2024 Kimyasallar ile Çalışmalarda Güncel Yaklaşımlar adlı Seminer etkinliği anket 

değerlendirme raporu  

5) 3 Mayıs 2024 İnteraktif Risk Değerlendirmesi Çalışması adlı Seminer etkinliği anket 

değerlendirme raporu  

6) 14 Mayıs 2024 Kaza/Olay ve Acil Durum Planları adlı Seminer etkinliği anket 

değerlendirme raporu 

7) 20 Mayıs 2024 Yangın Eğitici Eğitimi etkinliği anket değerlendirme raporu 

Etkinlikler sonrasında yapılan anketlerle öğrencilerden geri dönüşler alınmakta, faaliyet 

planlamalarında önemli bir iç paydaş olan öğrencilerin de görüşleri alınmış olmaktadır.  

Görsel İşitsel Teknikler ve Medya Yapımcılığı Bölümü düzenlenen seminerler sonrası 

öğrencilere Seminer Memnuniyet Anketleri düzenlenmiştir. Seminer memnuniyetleri anket 

sonuçları bir sonraki seminer konuları ve beklentilerine yön vermektedir. (TBMYO.A.4.2.3. 

seminer memnuniyet anketi) 

A.4.3. Mezun ilişkileri yönetimi 

● Mezun geri bildirimler 

Birimimiz tarafından mezun öğrencilerimizin bir kısmı ile aktif olarak oluşturulan gruplar 

üzerinden görüşülmektedir. Mezun öğrencilerden sürekli geri bildirim alınmaktadır ve bunların 

bazıları bölüm sayfalarından yayınlanmaktadır. (TBMYO.A.4.3.1. mezun geri bildirimi) 

Diğer taraftan birimimiz hem öğrencilerin hem de mezunlarımızın istihdam potansiyellerini 

artırmaya yönelik stratejik adımlar atmaktadır. Bu kapsamda, kariyer gelişimlerine katkı 

sağlayacak çeşitli eğitim programları sunulmakta ve bu programlar, öğrencilerimizin ve 

mezunlarımızın iş piyasasında rekabetçi ve nitelikli bireyler olarak öne çıkmalarını 

desteklemektedir. Ayrıca, mezunlarımızın iş bulma süreçlerinde destek sağlanmaktadır. 

Yüksekokulun Elektrik ve Enerji Bölümü; mezunları ve ilgili sektör işverenlerinden eğitim-

öğretim süreçlerinde kaliteyi arttırmak adına destek almaktadır. Müfredatta yer alan seçimlik 

derslerden ‘’Akıllı Bina Teknolojileri’’ dersi kapsamında geçmiş yıllarda mezun olan bir işveren 

bilgi birikimini ve sektör tecrübelerini öğrencilerle paylaşmaktadır.  

Kalite Güvence Faaliyetleri kapsamında iç paydaşlarımızdan öğrenciler ile kalitenin 

içselleştirilmesi için daha ciddi biçimde etkinlikler düzenlenmiş ve yine dış paydaşlarımızla 

olan etkileşimlerimiz arttırılmıştır.  

Türkiye'nin uzaya çıkış tarihi olan 18 Ocak 2024’te, Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler 

Meslek Yüksekokulu Elektronik Haberleşme Programı öğrencisi Hüseyin Sinan Emin 

operatörlüğünde Uluslararası Uzay İstasyonu ile iletişim kurulmuş ve APRS mesajı başarıyla 

gönderilmiştir. Bu tarih itibarıyla, programımız için alınan telsiz çağrı kodu aşağıda yer alan 

resmi yazı ile Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı’nca onaylanmıştır. (TBMYO.A.4.3.2. uzay 

istasyonu iletişimi) 
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Marmara Üniversitesi ile Türk Telekom arasında gerçekleştirilen protokol kapsamında, 

öğrencilerimize yeni nesil haberleşme altyapısının kurulduğu laboratuvarlarda hem yüz yüze 

hem de çevrimdışı eğitimler verilmektedir. Bu süreçte, öğrencilerimizin teorik bilgilerini 

pratiğe dönüştürebilmeleri amacıyla, Anahtarlamalı Haberleşme Sistemleri dersi kapsamında 

Türk Telekom Akademi’den gelen akademisyenlerimiz, öğrencilerimize eğitim vererek 

deneyimlerini paylaşmıştır. (TBMYO.A.4.3.3. Türk Telekom Akademi) 

Bilgisayar Teknolojileri Bölümü; mezunlarının kariyer gelişimlerini desteklemek ve onlarla 

olan bağlarını güçlendirmek için Linkedin hesapları üzerinden aktif iletişim stratejileri 

geliştirmiştir. Bu platform üzerinden kurulan iletişim, hem mezunların profesyonel dünyadaki 

başarılarını takip etmek, hem de onları üniversiteyle devam eden bir ilişki içinde tutmak için 

kritik bir rol oynamaktadır. Linkedin grubu, mezunlarımızın birbirleriyle ve üniversiteyle 

iletişimde kalmasını sağlayan etkinlikler, duyurular ve fırsatlar sunmaktadır. (TBMYO.A.4.3.4. 

linkedin grubu) 

Görsel İşitsel Teknikler ve Medya Yapımcılığı Bölümü mezunları ile mevcut öğrencilerini bir 

araya getiren seminerler gerçekleştirmiştir. Seminerler vasıtası ile başarılı mezun öğrenciler, 

sektördeki tecrübelerini ve kariyer tavsiyelerini paylaşarak öğrencilere ilham vermiştir. 

Seminerlerde basım sektöründeki üst düzey başarılar vurgulanmış, geleceğin profesyonellerine 

ilham vermiştir.  

Görsel İşitsel Teknikler ve Medya Yapımcılığı Bölümü mezunlarının kariyer gelişimlerini 

desteklemek ve onlarla olan bağlarını güçlendirmek için Linkedin hesapları üzerinden aktif 

iletişim stratejileri geliştirmiştir. Bu platform üzerinden kurulan iletişim, hem mezunların 

profesyonel dünyadaki başarılarını takip etmek, hem de onları üniversiteyle devam eden bir 

ilişki içinde tutmak için kritik bir rol oynamaktadır. Mezunlarımızın birbirleriyle ve 

üniversiteyle iletişimde kalmasını sağlayan etkinlikler, duyurular ve fırsatlar sunmaktadır.  

B. EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi 

Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulunun tüm bölümlerinde ilgili 

sektörlerin ihtiyaçları doğrultusunda Öğrenci merkezli, dengeli ve dinamik bir eğitim anlayışı 

ile uygulamalı eğitimler verilmektedir. Yüksekokulun eğitimdeki amacı; Kendi kendine 

öğrenme becerisini geliştiren, temel kuramsal bilgilerle donanmış, gözlem yapabilen, 

sorgulayan, analitik düşünen, sahadaki problemlere çözüm üretebilen, iletişim yetenekleri 

gelişmiş, takım çalışması yapabilen, yaşadığı toplumun ve gelecekteki insanlığın gelişim ve 

refahını güçlendirmeyi hedefleyen mezunlar yetiştirmektir. 

Programların hemen hemen tamamı birinci sırada tercih edilmektedir. Aşağıda Programların 

2023 yılında YÖK Önlisans Atlasında yer alan verilerinin bulunduğu linkler kanıt olarak 

sunulmuştur. 

Türkiye’deki Devlet ve Vakıf üniversitelerinin, 2023 Yılı Merkezi Yerleştirme ile Öğrenci Alan 

Yükseköğretim Ön Lisans Programlarından Marmara Üniversitesi Basım ve Yayım 

Teknolojileri Programı, birinci sırada en yüksek puanla öncelikli tercih edilen bölüm olma 

özelliğini taşımaktadır. (TBMYO.B.1.1. Basım ve Yayım Teknolojileri Programı) 

Bilgisayar Programcılığı Programı, hem örgün hem de uzaktan öğretim programları 

kapsamında, Türkiye'deki en yüksek puanla öğrenci kabul eden devlet üniversiteleri arasında 

ilk iki sırada yer almaktadır. (TBMYO.B.1.2. Bilgisayar Programcılığı Programı) 

Elektrik Programı, ön lisans seviyesinde Türkiye’nin en başarılı öğrencilerini almaktadır. 

(TBMYO.B.1.3. Elektrik Programı) 

http://ely.tbmyo.marmara.edu.tr/event/turk-telekom-akademi-egitimi
https://www.linkedin.com/in/bly-tbmyo/
https://tsy-tbmyo.marmara.edu.tr/event/basim-sektorunde-dijitallesme-stratejileri-semineri
https://tsy-tbmyo.marmara.edu.tr/event/basim-sektorune-acilan-basari-kapilari
https://www.linkedin.com/company/105171385/admin/notifications/all/
https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-onlisans-tablo.php?b=30073
https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-onlisans-tablo.php?b=30073
https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-onlisans-tablo.php?b=30131
https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-onlisans-tablo.php?b=30157


Pek çok sektörde olduğu gibi hazır giyim ve tekstil sektöründe İstanbul, ilk sırada yer 

almaktadır. Sektörü oluşturan firmalar, %61,2'lik yüzde ile İstanbul ekonomisinin ortalama 

%20'sini oluşturmaktadır. Sadece İstanbul’da, İstanbul Ticaret Odası kayıtlarına göre 20.785 

hazır giyim ve konfeksiyon firması bulunmaktadır. Dolayısıyla Marmara Üniversiteli olmak ve 

tekstil sektörünün en temel dallarından biri olan Giyim Üretim Teknolojisi alanında okumak 

gibi önemli bir faktörü bünyesinde bulunduran Giyim Üretim Teknolojisi Programı, ön lisans 

seviyesinde %100 doluluk oranı ile tercih edilen bir program olarak uzun yıllardır Marmara 

Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu’nda faaliyet göstermektedir. 

(TBMYO.B.1.4. Giyim Üretim Teknolojisi Programı) 

Devlet üniversitelerinin, 2023 Yılı Merkezi Yerleştirme ile Öğrenci Alan Yükseköğretim Ön 

Lisans Programlarından İş Sağlığı ve Güvenliği Programları arasındaki sıralamada Marmara 

Üniversitesi, en yüksek puanla öğrenci alan devlet üniversitesi olarak öne çıkmaktadır. 

Marmara Üniversitesi, 2023 yılı uzaktan öğretim veren İş Sağlığı ve Güvenliği Programlarına 

yerleşen öğrencilerin TYT puan sıralamasına bakıldığında yine ilk üçte yerini almıştır ve 

uzaktan öğretimde de öğrenciler tarafından öncelikli olarak tercih edilmektedir. 

(TBMYO.B.1.5. İş Sağlığı ve Güvenliği Programı) 

Marmara Üniversiteli olmak ve biliminin en temel dallarından biri olan Makine dalında okumak 

gibi iki önemli faktörü bünyesinde buluşturan Makine Programı, ön lisans seviyesinde 

Türkiye’nin en başarılı öğrencilerini almaktadır. (TBMYO.B.1.6. Makine Programı) 

Öğrencilerine problem tanımlama ve çözebilme, tasarım süreçlerini analiz etme takım çalışması 

yapabilme, yaşam boyu öğrenme ve kendini yenileyebilme gibi yetkinlikler kazandıran Moda 

Tasarımı Programını Örgün ve Uzaktan Eğitim Programlarında tercih eden öğrenci sayısı 

oldukça yüksektir. (TBMYO.B.1.7. Moda Tasarımı Programı) 

Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, köklü geçmişi ve üstün akademik 

başarılarıyla Türkiye’nin en saygın eğitim kurumlarından biridir. Elektronik ve Otomasyon 

Bölümü, alanında lider üç programıyla öğrencilere geleceğin teknolojilerini şekillendirme 

fırsatı sunmaktadır. Elektronik ve Haberleşme Programı, Elektronik Teknolojisi Programı ve 

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi Programı, ülkenin en parlak ön lisans öğrencilerini 

bünyesine katmaktadır. Bu programlar, geleceğin teknikerlerini yetiştirerek sektöre yön veren 

bireyler kazandırmaktadır. (TBMYO.B.1.8. Elektronik ve Haberleşme Programı), 

(TBMYO.B.1.9. Elektronik Teknolojisi Programı), (TBMYO.B.1.10. Kontrol ve Otomasyon 

Teknolojisi Programı) 

Her eğitim-öğretim yılı başında, tüm Bölümlerde olduğu gibi hem Yüksekokulu hem ilgili 

bölümü hem de öğretim elemanları ile ders içerikleri hakkında bilgilerin sunulduğu oryantasyon 

eğitimi etkinliği Elektronik ve Otomasyon Bölümü öğrencilerine de verilmektedir. Oryantasyon 

haftasında iç paydaşımız olan öğrencilerimize, Yüksekokulumuz Kalite Koordinatörlüğü 

tarafından hazırlanan bilgilendirme sunumu Birim Kalite Komisyonu üyesi tarafından 

aktarılmış ve öğrencilerin konu hakkındaki soruları cevaplandırılmıştır. (TBMYO.B.1.11. 

Oryantasyon Eğitimi) 

B.1.1. Programların tasarımı ve onayı 

Yüksekokulun tüm programlarında ders dağılım dengesi eğitim amaçlarını sağlayacak şekilde 

çok fonksiyonlu olup ilk yıl kültür ve temel mesleki dersler, ikinci yıl mesleki bilgi ve beceriyi 

artıran yoğun meslek dersler programlarda yer almaktadır.  
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Konuya ilişkin örnek Elektrik Programı özelinde verilmiştir. Elektrik ve Enerji Bölümü 

Programın ders dağılım dengesi ilk yıl Matematik, Teknolojinin Bilimsel İlkeleri, Programlama 

Dili, Elektrik Devreleri vb. kültür ve temel mesleki derslerle ikinci yıl da mesleki bilgi ve 

beceriyi artıran meslek derslerle karşılanmaktadır. (TBMYO.B.1.1.1. Elektrik ve Enerji 

Bölümü Ders Dağılımı) Dersler ön koşul gerektirmemektedir. 3. ve 4. dönemlerde bölüm 

tarafından tanımlanan kontenjan dahilinde öğrencilerimiz ilgi alanları dahilinde teknik seçmeli 

derslerden uygun olarak seçim yapmaktadırlar.  

2. yarıyılın sonunda, öğrenciler, öğrenim gördükleri alanı daha iyi tanımak, eğitim süresince 

alınan mesleki bilgileri uygulamaya dökmek, gelecek iş hayatını tanımak amacıyla Staj 

Uygulaması yapmaktadır. Bu süreçte sektörlerin önde gelen firmaları ile iş birlikleri yapılarak 

staj uygulamaları verimli bir şekilde sürdürülmesi sağlanmaktadır. (TBMYO.B.1.1.2. Staj) 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu’nda 2018 yılından itibaren sürdürülen birim danışma 

kurulu toplantıları eğitim öğretim faaliyetlerinin geliştirilmesine önemli katkılar sağlamıştır. 

Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü’nün Bölüm Birim Danışma Kurulu Toplantısında 

alınan karar doğrultusunda Bölüm müfredatında yer alan seçmeli ders havuzuna yeni derslerin 

eklenmesine karar verilmiştir. Konu ile ilgili hazırlanan PUKÖ Döngüsü 1: MKGB ders 

müfredatının gözden geçirilmesi’nde de görüleceği üzere öğrencilerin uygulamaya konulan 

dersler hakkındaki görüşleri alınmıştır. Bölüm öğrencilerinin de görüşleri doğrultusunda 

derslerle ilgili güncellemeler 2024-25 Eğitim Öğretim yılı içinde gerçekleştirilecektir. 

(TBMYO.B.1.1.3. MKGB Müfredatını Gözden Geçirme) 

Benzer çalışmalar diğer programlar tarafından da gerçekleştirilerek iyileştirmeye yönelik 

PUKÖ’ler hazırlanıp uygulamaya konulmaktadır. (TBMYO.B.1.1.4. TBMYO PUKÖ’leri) 

B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve 

Değerlendirme) 

B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu’nda 8 Bölüm altında yer alan 10 Programda eğitim 

Öğretim faaliyetleri 3947 öğrenci ve 37 akademik personel (4 Profesör, 6 Doçent, 16 Dr. Öğr. 

Üyesi, 11 öğretim görevlisi) ile yürütülmektedir. (TBMYO.B.2.1.1. Akademik Personel) 

2023-24 eğitim-öğretim yılında sadece Elektrik Programında İkinci Öğretim programında 

öğrenci yerleştirmesi yapılmıştır. Diğer programlarda ise sadece kalan öğrenciler derslere 

devam etmişlerdir.  

● Uzaktan eğitime özgü öğretim materyali geliştirme ve öğretim yöntemlerine ilişkin ilkeler, mekanizmalar  

İş Sağlığı ve Güvenliği, Bilgisayar Programcılığı ve Moda Tasarımı Programlarında 2023-24 

yılında da Uzaktan Öğretim programları devam etmiştir. 

Ayrıca, 2023-24 öğretim yılında da yüz yüze eğitim-öğretim faaliyetlerine ek olarak Uzaktan 

Eğitim Sistemini kullanarak örgün öğretim öğrencilerinin de derslerinin %40’ını UZEM’den 

faydalanmaları sağlanmıştır. UES sistemi aracılığı ile yürütülen derslerde öğrenciler, dersin 

öğretim elemanı tarafından sisteme yüklenen tüm ders dokümanlarına erişebilmektedirler. 

Ayrıca ölçme ve değerlendirme mekanizmasının kalıcı olarak sağlanabilmesi için öğrencilerin 

ödev, portfolyo gibi performans değerlendirme araçlarını zaman kontrolü dahilinde yüklemeleri 

de mümkündür. Sistem dahilinde farklı sınav uygulamaları da kolaylıkla gerçekleşebilmektedir. 

(TBMYO.B.2.1.2. UES) 
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● Ders bilgi paketlerinde öğrenci merkezli öğretim yöntemlerinin varlığı 

● Süreçlerin izlenmesine ve buna bağlı iyileştirme çalışmalarına yönelik kanıtlar 

İş Sağlığı ve Güvenliği Programı kapsamında, programın müfredatını daha da zenginleştirmek 

ve güncel sektör gereksinimlerini karşılamak amacıyla kapsamlı iyileştirme çalışmaları 

gerçekleştirilmektedir. Çalışmada izlenen yol B1.1.’de kanıt ile ifade edilmiştir. PUKÖ 

Döngüsü 1: MKGB ders müfredatının gözden geçirilmesi (TBMYO.B.1.1.3. MKGB 

Müfredatını Gözden Geçirme) Mezunların ve sektör temsilcilerinin geri bildirimleri 

doğrultusunda ders içerikleri şekillendirilmiştir. Böylece ders içeriklerinin mezunların iş 

hayatında karşılaşacakları gerçek dünya sorunlarına ve sektörün güncel beklentilerine cevap 

verecek biçimde güncellenmesi sağlanmıştır. Bölüm Birim Danışma Kurulunun önerileri ile 

seçmeli ders havuzuna eklenen yeni dersler, programın öğrencilerine daha geniş bir perspektif 

sunarken, mezunların iş bulma ve kariyer geliştirme şanslarını da artırmayı hedeflemektedir. 

Dersin ilk uygulamalarının geri bildirimleri dersi alan öğrencilere uygulanan ders memnuniyet 

anketi ile alınmıştır. Bu çalışma, İş Sağlığı ve Güvenliği Programının kalitesini artırma ve 

öğrencilerin sektörel becerilerini güçlendirme yolunda atılan önemli bir adımdır. 

Yüksekokulun Makine ve Metal Teknolojileri Bölümü müfredat programında yer alan zorunlu 

derslerden Takım Tezgâhları dersi kapsamında Makine Sanayii’nin önde gelen firmaları 

tarafından her hafta öğrenci sektör buluşmaları yapılmaktadır. Yapılan seminerlerin fotoğrafları 

bölümümüz web sayfası duyuru ve etkinlik alanında paylaşılmaktadır. (TBMYO.B.2.1.3. 

Takım Tezgâhları dersi semineri) 

Elektrik ve Enerji Bölümü müfredatında yer alan zorunlu derslerden “Enerji Sistem 

Teknolojileri” dersi kapsamında ülkemizin de içinde bulunduğu Net-Sıfır hedefleri ve çevresel 

sürdürülebilirlik hakkında farkındalık oluşturmak adına öğrencilere bilgilendirme sunumu 

yapılmıştır. (TBMYO.B.2.1.4. Kyoto Protokolü ve Yeşil Mutabakat Sunumu) 

● Eğiticilerin eğitimi program içeriğinde öğrenci merkezli öğrenme-öğretme yaklaşımına ilişkin uygulamalar  

Teknolojik ve dijital dünyadaki değişim ve gelişmelere öğretim elemanlarının uyum 

sağlamaları ve eğitim öğretim programlarına dahil etmelerini sağlamak amacıyla TBMYO 

genelinde seminerler düzenlenmektedir. Bilgisayar Teknolojileri Bölümü Öğretim üyeleri 

Ercan ERKALKAN ve Vedat TOPUZ 04.12.2024 tarihinde Akademisyenler İçin Yapay Zekâ 

Araçlarının Kullanımı başlıklı semineri Çevrimiçi olarak vermişlerdir. (TBMYO.B.2.1.5. 

Akademisyenler İçin Yapay Zekâ Araçlarının Kullanımı) 

Görsel İşitsel Teknikler Medya Yapımcılığı Bölümü, Basım ve Yayım Teknolojileri Programı 

Öğretim Üyesi Doç. Dr. Gülhan ACAR BÜYÜKPEHLİVAN yöneticiliğinde İdari ve 

akademik personelin katılımıyla 14.02.2024 tarihinde “Yine Yeniden Gelin Birlikte Kâğıdı 

Tekrar Yaşatalım- Sevgiliye Mektuplar” Workshopu gerçekleştirilmiştir. tasarruf genelgesi 

kapsamında, kâğıt tüketiminin azaltılmasına ilişkin farkındalık oluşturmak, atık kağıtları 

değerlendirerek tekrar kullanılabilirliğini sağlamak amacıyla TBMYO’da oluşan atık kağıtlar 

toplanarak kâğıt hamuruna dönüştürülmüştür. Oluşturulan kâğıt hamurundan, Workshop 

katılımcıları doğal renklendiriciler ve çeşitli objeler kullanarak farklı renk, doku ve ebatlarda 

kâğıtlar ürettiler.  
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B.2.2. Ölçme ve değerlendirme 

Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu’nda ölçme ve değerlendirme 

sistemine ilişkin Marmara Üniversitesi Sınav ve Başarı Değerlendirme Yönergesi 

uygulanmaktadır.  

Marmara Üniversitesi bünyesinde bulunan Bilgi Yönetim Sistemi öğrenciye ders, sınav ve 

başarı notu takibi yapma imkânı sağlamaktadır. Bu sistem sayesinde öğrenciler, dersleri ile ilgili 

düzenli ve güncel bilgilere ulaşabilmektedir. Kurumumuzun güçlü yönlerinden olan bu sistem 

aracılığı ile öğrenci başarıları sürekli izlenmektedir.  

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Tasarım Bölümünde bazı derslerde öğrenci performans 

değerlendirme yöntemlerinden biri olan Portfolio kullanılmaktadır. Portfolio; ölçülebilir ve 

ayrıntılı tanımlanmış yöntemleriyle öğrencilerin beceri ve akademik gelişimlerinin 

izlenmesinde kullanılan etkili bir yöntemdir. (TBMYO.B.2.2.1. Tasarım Bölümü Portfolio) 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü hazırladığı 

“Önlisans Öğrencileri Ödev Hazırlama Yönergesi” ile öğrencilerin ödev hazırlama ve 

değerlendirme kriterlerini ilgili sayfalarında yayınlayarak şeffaf ölçme ve değerlendirme 

sistemini paylaşmaktadır. (TBMYO.B.2.2.2. Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü Ödev 

Hazırlama Yönergesi).  

Ayrıca öğrencilerin sunumlarında kurumsal kimlik göstergelerini doğru kullanmalarını ve 

kurumsal aidiyet kazanmalarını sağlamak için ödev sunum teması da power point olarak 

öğrencilerin kullanımına sunulmuştur. 

B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu’nda öğrenim gören öğrencilerin eğitim-öğretim 

faaliyetlerinden faydalanmaları, öğrenim hakları hakkında bilgilendirilmeleri TBMYO’nun 

web sayfası üzerinden yapılmaktadır. (TBMYO.B.3.1.1. TBMYO Öğrenci Bilgilendirme) 

B.3.2. Akademik destek hizmetleri 

● Öğrencilerin danışmanlara erişimine ilişkin mekanizmalar 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu’nun tüm programlarında her sınıf için bir akademik 

danışman ataması yapılmaktadır. Akademik danışman listesi her bölümün ilgili sayfalarında 

öğrencilere ile paylaşılmaktadır. Öğrenciler akademik danışmanlarına e-posta ve BYS 

içerisinde yer alan mesaj bölümünden ulaşabilmektedirler. (TBMYO.B.3.2.1. TBMYO 

Akademik Danışman Listesi) 

B.3.3. Tesis ve altyapılar 

● Kurumda uzaktan eğitim programları ve uygulamaları varsa; bunlara yönelik alt yapı, tesis, donanım ve 

yazılım durumları 

Mehmet Genç Külliyesi’nde bulunan yemekhane, yurt, konferans salonları erişilebilirdir ve 

öğrencilerin bilgisine/kullanımına sunulmuştur. 

İş Sağlığı ve Güvenliği, Bilgisayar Programcılığı ve Moda Tasarımı Programlarının Uzaktan 

Öğretim programlarında öğrenim gören öğrenciler de ilgili programların atölye ve 

laboratuvarlarından faydalanmaktadırlar. Uygulamalı derslere ilişkin program ilan edilerek 

ilgili öğrenciler yüzyüze derslere katılmaları için davet edilmektedirler. (TBMYO.B.3.3.1. 

Yüzyüze Ders daveti) 
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B.3.4. Dezavantajlı gruplar 

Engelli öğrenciler, her birinin benzersiz durumu nedeniyle çeşitlilik arz ederler. Bu nedenle, 

onların ihtiyaçları ve talepleri de farklılık göstermektedir. Bu çerçevede, Engelli Öğrenci 

Danışmanı ve öğrenciler arasında yapılan birebir görüşmeler ile bilgi sistemleri üzerinden 

iletilen talepler doğrultusunda, birimimiz tarafından engelli öğrencilere özelleştirilmiş destek 

sağlanmaktadır. Aynı zamanda engelli öğrenciler için destek sürecine ait iş akış ve prosedürleri 

web sayfasında yayınlanmıştır.  (TBMYO.B.3.4.1. engelli öğrenci prosedürü) 

B.3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler 

● Sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin planlanması ve yürütülmesine ilişkin kanıtlar  

Eğitim öğretim faaliyetlerinde öğrencilere ilgili sektörleri hakkında bilgilendirme yapmaları 

için sektörlerindeki önemli kimlikler seminerler ve eğitimler vermektedirler. Yüksekokulun 

programlarında gerçekleştirilen etkinliklerin listesi aşağıda sunulmuştur. Kanıtlar aşağıdaki sıra 

numarası ile kodlanmıştır. 

A.4.2. bölümünde de bahsedildiği gibi etkinliklerden sonra etkinlik değerlendirme formları 

aracılığı ile etkinlik memnuniyet analizleri yapılmaktadır. 

1. Seminerler 

1) 04.01.2024, Sektörden Ergonomi Örnekleri Semineri, MÜ MGK MG4204 

(TBMYO.B.3.5.1.) 

2) 09.01.2024. Rıza TEMEL, Özlem DEMİR; “Moda Tasarımında Dijitalleşme ve Dijital 

Ürün Yaratma Sürecinde PolyPattern CAD ve Browzwear 3D Uygulamaları” Semineri, 

MGK Mavi Konferans Salonu (TBMYO.B.3.5.2.) 

3) 10.01.2024 Sevda Çınar, ASTAŞ, “Hazır Giyimde Güncel Yaklaşımlar, Style 3D ile Üç 

Boyutlu Tasarım”, Marmara Üniversitesi Mehmet Genç Külliyesi 4. Blok 4302 No’lu Anfi. 

(TBMYO.B.3.5.3.) 

4) 29.01.2024 – 14.02.2024, Üniversite Sanayi İş Birliği: "Kış Okulu Eğitimi", Tasarım 

Bölümü ve Tekstil Giyim Ayakkabı ve Deri Bölümü Öğrencilerine Yönelik Sertifikalı 

Eğitim Semineri (TBMYO.B.3.5.4.) 

5) 21.02.2024. Figen BAHADIROĞLU; "Nasıl Başladı" Semineri, MGK Anfi, 4031, 

(TBMYO.B.3.5.5.) 

6) 21.02.2024. Öğretim Görevlisi Sercan Bayram'ın rehberliğinde “Günümüzde Siber 

Güvenlik” başlıklı bir seminer düzenlenmiştir. Bu seminer, tarihinde üniversitemizin 

Mehmet Genç Külliyesi içerisinde bulunan Mavi Konferans Salonu'nda 

gerçekleştirilmiştir. Etkinlik, bölüm öğrencilerimize yönelik olarak planlanmış olup, siber 

güvenlik alanındaki güncel konuların ve teknolojik gelişmelerin ele alındığı bir platform 

sunmuştur. (TBMYO.B.3.5.6.) 

7) 13.03.2024. TERA Giyim, Bayram Erdinç, “Konfeksiyon Makineleri Teknik Eğitimi”, 

M.Ü. Mehmet Genç Külliyesi Laboratuvar Binası, Lab 19, (TBMYO.B.3.5.7.) 

8) 28.02.2024. Simge ÇETİNER; "Studio Soi Candle ile Küçük İşletmeden Ticarete Yolculuk 

Süreçleri" Semineri, MGK Anfi, 4031, (TBMYO.B.3.5.8.) 

9) 28.03.2024, Faydasıçok Vakfı-Has Çelik, Mert KARAKAYA, Barış DAĞHAN “Sıcak 

Haddeleme”, Marmara Üniversitesi Mehmet Genç Külliyesi 4. Blok 4301 No’lu Anfi. 

(TBMYO.B.3.5.9.) 
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10) 26.03.2024, Özler İskele ile Flanşlı Sistem İskele Kurum ve Söküm Eğitimi, MÜ MGK 

MGL4021 (TBMYO.B.3.5.10.) 

11) 28.03.2024. INTERPOINT Teknoloji, Akın AKSU, “Geleceğin Akıllı Ev ve Bina 

Sistemleri”, Marmara Üniversitesi Mehmet Genç Külliyesi 1. Blok 1302 No’lu Anfi. 

(TBMYO.B.3.5.11.) 

12) 04.04.2024. Uçkan Test Instron, Barış BOZDEMİR, Serkan UÇKAN “Malzeme Testleri 

ve Çekme Basma Test Cihazları”, Marmara Üniversitesi Mehmet Genç Külliyesi 4. Blok 

4301 No’lu Anfi. (TBMYO.B.3.5.12.) 

13) 25.04.2024. Faydasıçok Vakfı-Has Çelik, Nergiz Yeliz KARAMAN, Helasettin 

DOĞANARSLAN “Mülakat Teknikleri”, Marmara Üniversitesi Mehmet Genç Külliyesi 

7. Blok 7302 No’lu Anfi. (TBMYO.B.3.5.13.) 

14) 29.04.2024, İnteraktif İş Kazası Araştırması Semineri, MÜ MGK MG4103 

(TBMYO.B.3.5.14.) 

15) 02.05.2024, Kimyasallar ile Çalışmalarda Güncel Yaklaşımlar Semineri, MÜ MGK 

MG4103 (TBMYO.B.3.5.15.) 

16) 03.05.2024, İnteraktif Risk Değerlendirmesi Çalışması Semineri, MÜ MGK MG4103 

(TBMYO.B.3.5.16.) 

17) 08.05.2024. Esra Nur DEMİRAT, Ebru Sanatı Atölyesi, Marmara Üniversitesi Mehmet 

Genç Külliyesi Laboratuvar Binası, Lab 19, (TBMYO.B.3.5.17.) 

18) 14.05.2024, Kaza/Olay ve Acil Durum Planları Semineri, MÜ MGK MG410. 

(TBMYO.B.3.5.18.) 

19) 20 Mayıs 2024, Yangın Eğitici Eğitimi Semineri, MÜ MGK MG4102 

(TBMYO.B.3.5.19.) 

20) 28-29 Mayıs 2024, Tekstil Giyim Ayakkabı ve Deri Bölümü, Fit Beyin: Beynini Harekete 

Geçir, TBMYO Geleneksel Kariyer Günleri ve Çevre Şenliği, Marmara Üniversitesi 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, Mehmet Genç Külliyesi Dragos Kampüsü, 29 Mayıs 

2024, İstanbul. (TBMYO.B.3.5.20.) 

21) 29.05.2024, Elektrik ve Enerji Bölümü, Hareketlilik (Mobility) İş-Kariyer Fırsatları, 

M.Ü. Mehmet Genç Külliyesi Konferans Salonu, İstanbul. (TBMYO.B.3.5.21.) 

22) 29.05.2024. Özlem ALBAYRAK, Esma BÜKME, Şeyma ÇANKAYA; Tekstil ve Moda 

Sektöründe Dijital Dönüşüm Semineri, MGK Sarı Konferans Salonu, (TBMYO.B.3.5.22.) 

23) 29.05.2024. Gülnur BAKAK; "İK Yaklaşımları ile TALU Tekstil" Semineri, MGK Sarı 

Konferans Salonu, (TBMYO.B.3.5.23.) 

24) 26.08.2024 – 06.09.2024, Üniversite Sanayi İş Birliği: Yaz Okulu Eğitimi, Tasarım 

Bölümü ve Tekstil Giyim Ayakkabı ve Deri Bölümü Öğrencilerine Yönelik Sertifikalı 

Eğitim Semineri (TBMYO.B.3.5.24.) 

25) 11.10.2024, Tekstil Giyim Ayakkabı ve Deri Bölümü, TİHCAD eğitim komitesi başkanı 

Esra Akpınar ile söyleşi: iş hayatında başarının yolları 1 iş 1 insan, MÜ Mehmet Genç 

Külliyesi LAB Binası, İstanbul (TBMYO.B.3.5.25.) 

26) 12.11.2024. Elektronik ve Otomasyon Bölümü, Elektronik ve Haberleşme Teknolojisi 

öğrencilerimiz ile “Uydu İletişimi ve Yayın Dağıtım Sistemleri” dersi kapsamında uydu 

kurulumu uygulaması eğitim semineri gerçekleştirilmiştir. (TBMYO.B.3.5.26.) 
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27) 12.11.2024. Elektronik ve Otomasyon Bölümü tarafından Türk Telekom Akademi İş 

birliği ile Ustasından Telekom etkinliği gerçekleştirilmiştir. (TBMYO.B.3.5.27.) 

28) 26.11.2024, Elektrik ve Enerji Bölümü, Güneş Enerji Santralleri, Marmara Üniversitesi. 

Teknik Bilimler M.Y.O. 5.Blok 5301, İstanbul. (TBMYO.B.3.5.28.) 

29) 27.11.2024. https://tsy-tbmyo.marmara.edu.tr/event/basim-sektorunde-dijitallesme-

stratejileri-semineri, Online (TBMYO.B.3.5.29.) 

30) 27.11.2024., Tekstil Giyim Ayakkabı ve Deri Bölümü, Hazır giyim sektöründe konsept 

ürün fotoğrafçılığı: pratik uygulamalar, MÜ Mehmet Genç Külliyesi Konferans Salonu, 

İstanbul (TBMYO.B.3.5.30.) 

31) 27.11.2024. Betül ÖZGÜREL; “Fulbright MYO Öğrenim Bursu” Semineri, Marmara 

Üniversitesi Mehmet Genç Külliyesi, Konferans Salonu. (TBMYO.B.3.5.31.) 

32) 04.12.2024. Görsel İşitsel Teknikler ve Medya Yapımcılığı Bölümü, Heidelberg Türkiye 

Etkinliği, Marmara Üniversitesi'de, Basım Teknolojileri Kulübü ve Basım ve Yayım 

Teknolojileri Programı ve "BASEV" Basım Sanayi Eğitim Vakfı katkısı ile, M.Ü. Mehmet 

Genç Külliyesi, Kartal, İstanbul (TBMYO.B.3.5.32.) 

33) 04.12.2024. İnanç ASLAN; Bağımlılıkla Mücadele “Narko Gençlik" Semineri, Marmara 

Üniversitesi Mehmet Genç Külliyesi, Konferans Salonu. (TBMYO.B.3.5.33.) 

34) 04.12.2024 Dijital dönüşüm: SOLIDWORKS Bulut ve SOLIDCAM ile İmalatta Yeni 

Yaklaşımlar, TEKYAZ (TBMYO.B.3.5.34.) 

35) 06.12.2024. Hüseyin Cem ÜSTÜN, Beyzanur ERDAL; “Erkek Giyimde Koleksiyon 

Hazırlama Süreci”, Marmara Üniversitesi Mehmet Genç Külliyesi, Amfi: 5302. 

(TBMYO.B.3.5.35.) 

36) 12.12.2024. Fazlı ÇAMÇAKAL, Gizem YAŞAR; “Denim’in Hikâyesi-Maritaş Denim”, 

Marmara Üniversitesi Mehmet Genç Külliyesi, Amfi: 4014. (TBMYO.B.3.5.36.) 

37) 13.12.2024, Yüksekte Çalışma Eğitimi, MÜ MGK MGL4021 (TBMYO.B.3.5.37.) 

38) 18.12.2024, Elektrik ve Enerji Bölümü, Mekanik Otomasyon Sistemleri, Marmara 

Üniversitesi. Teknik Bilimler M.Y.O. 5.Blok 5301, İstanbul. (TBMYO.B.3.5.38.) 

39) 20.12.2024. Elektronik ve Otomasyon Bölümü; “TUYAD Afet Anında İletişim” semineri, 

(TBMYO.B.3.5.39.) 

40) 25.12.2024, https://tsy-tbmyo.marmara.edu.tr/event/basim-sektorune-acilan-basari-

kapilari , MGK Sarı Konferans Salonu (TBMYO.B.3.5.40.) 

41) 11, 18 ve 25 Aralık 2024, Görsel İşitsel Teknikler Medya Yapımcılığı Bölümü, Print Flow 

Matbaa Yönetim Sistemi eğitimi kapsamında Yuchisoft Software Eğitimi, M.Ü. Mehmet 

Genç Külliyesi, Kartal, İstanbul (TBMYO.B.3.5.41.) 

42) 25.12.2024, Torna ile Şekillenen Hayatlar ile Sıfırdan Zirveye Başarı Hikayeleri 

Tezmaksan Akademi (TBMYO.B.3.5.42.) 

43) 25.12.2024. Tezmaksan İnsan Kaynakları ekibi ile işe alım süreçleri- Tezmaksan 

Akademi (TBMYO.B.3.5.43.) 

2. Workshop 

Bu bölümdeki kanıtlar aşağıdaki sıra numarası ile kodlanmıştır. 

1) 28.02.2024. Simge ÇETİNER; “Mum Workshopu” MGK Anfi: 4031,  

2) 27.05.2024. Sude ALTIN; “Batik Kumaş Uygulaması” MGK 4.Blok Girişi  
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3) 27.05.2024. Hazal Deniz BOZKURT; “Punch Tekniği ile Desen Tasarımı” MGK 4.Blok 

Girişi  

4) 28.11.2024. Hümeyra ÇAKIR; “Denimde İleri Dönüşüm Teknikleri”, M.Ü. Mehmet 

Genç Külliyesi, Tasarım Bölüm Atölyesi. (TBMYO.B.3.5.Workshop 4.) 

5) 29.11.2024, Tekstil Giyim Ayakkabı ve Deri Bölümü, Dijital sistemlerde kalıp hazırlama 

atölye uygulama, MÜ Mehmet Genç Külliyesi LAB Binası MGL25, İstanbul (TBMYO. 

B.3.5.Workshop 5.)  

6) 06.12.2024, İşbaşı Toplantıları Workshop, M.Ü. MGK MGL4021 (TBMYO. 

B.3.5.Workshop 6.) 

7) 12.12.2024, Tekstil Giyim Ayakkabı ve Deri Bölümü, Stilistlik uygulama ve tasarım 

teknik çizimleri, MÜ Mehmet Genç Külliyesi 5.Blok 5302, İstanbul (TBMYO. 

B.3.5.Workshop 7.) 

8) 16.12.2024. Öğr. Gör. Okan Yaman, “Lehim Workshop” etkinliği. (TBMYO. 

B.3.5.Workshop 8.) 

3. Sergi 

1) 23.05.2024-03.06.2024. “Sanat Yansıdı Başımıza Şapka Elimize Çanta Oldu” Karma 

Sergi, Tasarım Bölümü 2.sınıf Öğrencileri, MGK Konferans Salonu Fuaye Alanı,  

2) 23.05.2024-03.06.2024. “Doğadan Kumaşa Kumaştan Giysiye” Kumaş Desen 

Tasarım Sergisi, Tasarım Bölümü 2.sınıf Öğrencileri, MGK Konferans Salonu Fuaye 

Alanı,  

3) 27-31.05.2024. “Bizden Geriye Kalanlar” Deneysel Giysi Tasarımları Sergisi, Tasarım 

Bölümü 1.sınıf Öğrencileri, MGK Konferans Salonu Fuaye Alanı,  

4. Teknik Gezi 

Bu bölümdeki kanıtlar aşağıdaki sıra numarası ile kodlanmıştır. 

1) 30.04.2024, Yüksekte Güvenli Çalışma ve Kurtarma Eğitimi, Öğr. Gör. Burak 

Çatakoğlu, Sky Works (Tuzla)  

2) 28.02.2024. TCDD Maltepe OCC Binası (OCC Operasyon Kontrol Merkezi) Teknik 

Gezisi,  

3) 14.03.2024. TCDD Maltepe OCC Binası (OCC Operasyon Kontrol Merkezi) Teknik 

Gezisi,  

4) 15.05.2024. TUSAŞ Türk Havacılık ve Uzay Sanayii A.Ş. Teknik Gezisi, 

5) 13.03.2024. Marmaray, Maltepe Sinyalizasyon Merkezi Teknik Gezisi”, 

6) 18.03.2024. Ford Otosan Gölcük Fabrikası Teknik Gezisi”, 

7) 02.05.2024. Bilnet Matbaacılık ve Yayıncılık A.Ş.- Üniversite Sanayi iş birliği 

çerçevesinde, öğrencilerin sektörel farkındalıklarını arttırmak amacı ile Bilnet 

Matbaacılık ve Yayıncılık A. Ş. Firmasına Basım ve Yayım Teknolojileri öğrencileri 

ile bir Teknik Gezi düzenlendi. Gezide Matbaada yer alan Baskı Öncesi, Baskı ve 

Baskı Sonrası bölümler öğrencilere gösterilerek bu süreçlerle ilgili bilgiler verilmiştir. 

8) 28.05.-07.06.2024 Marmara Üniversitesi DRUPA Basım Teknolojileri Fuarı'na Katıldı. 

Marmara Üniversitesi, Basım ve Yayım Teknolojilerinden 7 öğrenci, Almanya’nın 

Düsseldorf şehrinde düzenlenen dünyanın en büyük basım ve ambalaj teknolojileri fuarı 

olarak bilinen DRUPA Fuarı’na katılmışlardır. 
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9) 21-25.05.2024 Hometex 2024 Fuarı, Fuar alanında Tasarım ile Tekstil Giyim Ayakkabı 

ve Deri Bölümü öğrencilerinin derslerde yaptıkları ürünleri sergilediler. 

10) 24.10.2024, Tekstil Giyim Ayakkabı ve Deri Bölümü, Hazır giyim ve tekstil sektörleri 

dijital dönüşüm buluşmaları konferansı, İstanbul Moda Akademisi, İstanbul (TBMYO. 

B.3.5.Teknik Gezi 10.) 

11) 10.10.2024, Tekstil Giyim Ayakkabı ve Deri Bölümü, İnovasyonu markalaştırmak, 

Haliç Kongre Merkezi, İstanbul. (TBMYO. B.3.5.Teknik Gezi 11.) 

12) 26.11.2024, ER-EL Makine Yedek Parça İmalatı Firmasına Ziyareti yapılmıştır. 

(TBMYO. B.3.5.Teknik Gezi 12.) 

13) 20.12.2024, Umur Basım Teknik Gezi, (TBMYO. B.3.5.Teknik Gezi 13.) 

14) 23.12.2024, Doğruer Lojistik Teknik Gezisi (Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü) 

(TBMYO. B.3.5.Teknik Gezi 14.) 

B.4. Öğretim Kadrosu 

B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

B.4.2. Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi 

● Öğrenme öğretme merkezi uygulamalarına ilişkin kanıtlar 

Marmara Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu’nun Mülkiyet Koruma ve 

Güvenlik Bölümü, İş Sağlığı ve Güvenliği Programı, ülkemizde hızla gelişen iş sağlığı ve 

güvenliği alanına nitelikli ara elemanlar kazandırma amacıyla öğretim vermektedir. Bu program 

hem örgün hem de uzaktan öğretim seçenekleriyle geniş bir kitleye ulaşarak, İş Güvenliği 

Teknikeri unvanına sahip ara elemanlar yetiştirmektedir. Mezunlar, Bakanlık tarafından 

düzenlenen C sınıfı İş Güvenliği Uzmanlığı sınavına girerek “C Sınıfı İş Güvenliği Uzmanı” 

unvanını alabilmektedirler. (TBMYO.B.4.2.1. C Sınıfı İş Güvenliği Uzmanlığı) 

Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü tarafından, İş sağlığı ve güvenliği konularında geniş, 

kapsamlı ve sektörün gereksinimlerine göre oluşturulmuş müfredatının, Birim ve Bölüm 

danışma kurulları ile düzenli iletişim sağlanarak güncel tutulması sağlanmaktadır 

(TBMYO.B.4.2.2. İş Sağlığı ve Güvenliği Programı Müfredatı), (TBMYO.B.4.2.3. Birim ve 

Bölüm Danışma Kurulları),  

Müfredat kapsamındaki dersler alanında uzman akademisyenler tarafından verilmektedir. 

Programın kadrolu akademisyen sayısı 2024 yılı itibariyle 3’ten 4’e çıkarılmıştır 

(TBMYO.B.4.2.4. MKGB Akademisyenleri),  

Bölüm Danışma Kurulu tavsiyesi doğrultusunda 2022 yılında Bölüm Kurulu kararı ile yapılan 

müfredat güncellemesi için önlem ve iyileştirme faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. Bu doğrultuda 

2023-24 Eğitim Öğretim Yılı sonunda ilgili derslerin başarı oranlarından elde edilen veriler 

değerlendirildiğinde 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı için yapılan değişikliklerin sürekliliğinin 

sağlanması adına karar alınmıştır (TBMYO.B.4.2.5. Birim Danışma Kurulu 2024 25 02),  

Bölüm Danışma Kurulu 19.10.2023 tarihinde yapılan toplantıda 2023-24 eğitim öğretim yılı 

için faaliyet planlamaları yapılmıştır (TBMYO.B.4.2.6. Birim Danışma Kurulu 2023 BR 01) 

Aynı toplantıda 2024 Yaz stajı için öğrencilere staj yeri imkânı sağlanmasına karar verilmiş ve 

hem mezunumuz hem de kurul üyemiz olan İş Güvenliği Uzmanı Şükrü Bulut’un desteğiyle 6 

öğrenciye staj imkânı sağlanmıştır (TBMYO.B.4.2.7. Staj Listesi) 
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Bölüm kurulu kararı ile 2024-2025 eğitim öğretim yılı içerisinde yapılacak olan faaliyetleri ve 

2025 yaz stajı için öğrencilere staj imkânı sağlayabilmek için Bölüm Danışma Kurulu ile ekim 

ayında toplantı yapılacaktır (TBMYO.B.4.2.8. Bölüm Kurulu).  

2024-2025 eğitim öğretim yılı içerisinde yapılacak olan faaliyetleri planlamak ve 2025 yaz stajı 

yapacak öğrencilere staj imkânı sağlayabilmek için Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü 

Bölüm Danışma Kurulu ile 6.11.2024 tarihinde zoom platformunda toplantı yapılmıştır. 

(TBMYO.B.4.2.9. MKGB Bölüm Danışma Kurulu) 

C. ARAŞTIRMA ve GELİŞTİRME 

C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi 

● Öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin izlenmesi ve iyileştirilmesine ilişkin kanıtlar 

Yüksekokulun tüm Bölümlerinde hem akademik hem öğrenci bazında araştırma ve geliştirme 

faaliyetleri gerçekleşmektedir. Akademik araştırmalar proje ve bilimsel yayın olarak devam 

etmekte iken öğrenci projeleri de her yıl artarak devam etmektedir. TÜBİTAK 2209-A 

projelerinde 3’ü 2024 yılı itibariyle tamamlanmış, her dönem için de başvuran öğrenci sayısında 

artış görülmektedir. Teknofest projesine başvuran öğrencilerin başarıları da önem arz 

etmektedir. Tasarım yarışmalarına başvuran öğrenciler de 3 ödül ile 2024 yılında başarı elde 

etmişlerdir. 

Elektrik ve Enerji Bölümü tarafından yapılan araştırma-geliştirme faaliyetleri incelendiğinde 

öğrenci araştırma proje sayısında artış olduğu, bilimsel yayın niteliğinde de geçen yıla kıyasla 

özellikle bildiri sayısında 3 kattan fazla artış olduğu görülmektedir. SCI ve diğer indeksli 

yayınlarda da 2024 yılında artış görülmüştür.   

Yüksekokulun çeşitli Bölümlerinde yürütülen faaliyetler aşağıda belirtilmiştir. 

1. Bilimsel Araştırma Projeleri: 

1) Kübra Nur AKPINAR (Associated Partner), “Investigation of Grid-Forming Ancillary 

Service Regulations in the UK and Potential Analyses for Turkey”, British Council ISPF 

Collaboration Grant, (2024- 2026) (Bütçe: 80.000 £) (İlk Aşama Geçildi.) 

2) Muammer KINA, “Doğal Elyaf Takviyeli Kompozit Malzemelerin Delinmesinde 

Sıcaklık Ölçümü” Marmara Üniversitesi, Fen ve Mühendislik Bilimleri, (2024-2026) 

(Bütçe: 100.000 TL) 

2. Millî Eğitim Bakanlığı Projesi: 

1) Araştırmacı: Demet ÖZNAZ, Özcan KARAASLAN, Aydan AYDIN, “Özel Eğitimde 

Mesleki Eğitimin Güçlendirilmesi Projesi”, Millî Eğitim Bakanlığı Özel Eğitim ve 

Rehberlik Hizmetleri Genel Müdürlüğü ve Birleşmiş Milletler Çocuklara Yardım Fonu- 

UNICEF İş Birliğiyle, 02.10.2023 – 30.06.2024 

3. Öğrenci Araştırma Projeleri:  

1) Öğr. Gör. Dr. Sezen BAL danışmanlığındaki Marmara Üniversitesi HexaChipsters isimli 

takımı, TEKNOFEST 2024 Çip Tasarım Yarışması, Sayısal İşlemci Tasarımı 

Kategorisi’nde final etabına katılmaya hak kazanmıştır. Aynı zamanda Marmara 

Üniversitesi'nin bu alandaki final etabına kalan ilk takımının proje danışmanlığını 

üstlenmiştir. 
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2) Eray DURSUN (Yürütücü). ‘’PV Sistemlerde Maksimum Güç Takip Noktası 

Algoritmalarının Kısmi Gölgeleme Durumlarında Deneysel Olarak Karşılaştırılması’’. 

TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı 

2023 Yılı 2.Dönem Çağrısı. (Devam Ediyor.) (Akademik Danışman: Öğr. Gör. Kübra 

Nur AKPINAR) 

3) Seher Yılmaz, Tuğçenur Karasu, Yusuf Kızıltaş. ‘’Bio savart yasası kullanılarak halka 

şeklindeki akımın manyetik alanının Python programı ile görselleştirilmesi’’. 

TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı 

2023 Yılı 2.Dönem Çağrısı. (Devam Ediyor.) (Akademik Danışman: Dr. Öğretim Üyesi 

Zühal POLAT) 

4) Hasan BAHÇECİ (Yürütücü). “Afet Sonrası Arama ve Kurtarma Çalışmaları için FPGA 

Tabanlı Termal Görüntüleme Cihazı Tasarımı’’. TÜBİTAK 2209-A Üniversite 

Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı 2023 Yılı 1.Dönem Çağrısı. 

(10.09.2024 tarihinde tamamlandı.) (Akademik Danışman: Öğr. Gör. Dr. Sezen BAL) 

5) Oğuz AYÇİÇEK (Yürütücü), Yekta Muhameet ÖZCAN. “Dijital İkiz Teknolojisi ile 

Akıllı Sera Yönetimi”. TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri 

Destekleme Programı 2023 Yılı 2.Dönem Çağrısı. (Devam Ediyor.) (Akademik 
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entegre bir şekilde topluma hizmet etmelerini sağlamaktadır. Bu yaklaşım, öğrencilerin 
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vurgulamakta ve öğrencilerin bu alanda gelişimlerine katkıda bulunmaktadır. Bu uygulama, 

öğrencilerin hem bireysel hem de toplumsal anlamda daha donanımlı ve duyarlı olmalarını 

sağlayarak eğitimde yenilikçi ve kapsayıcı bir yaklaşımın örneğini teşkil etmektedir.  

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu bölümlerinin sosyal sorumluluk etkinlikleri kapsamında 

yaptıkları toplumsal faaliyetler web sayfasında paylaşılmaktadır.  

1.Sınıf Öğrencilerimiz ile “Dikiş Teknikleri” dersi kapsamında Mardin Kızıltepe’de bulunan 

Kızıltepe İlköğretim Okulu öğrencilerine derslerinde kullanılmak üzere atık kumaşlar 

kullanılarak sürdürülebilirlik kapsamında çocuk önlükleri tasarlanmış ve 2 Nisan 2024’te okul 

öğrencilerine verilmek üzere gönderilmiştir. (TBMYO.D.2.1.1. Çocuk Önlüğü) 

Bölüm Öğrencilerimiz ile “Dikiş Teknikleri” ve “Model Uygulama I-II dersleri kapsamında 6 

Şubat 2023’te Kahramanmaraş merkezli 10 ili etkileyen büyük depremin ardından günlük 

kullanıma yönelik, birçok kıyafet, oyuncak, ev tekstili malzemesi tasarlanmış ve Hayat, 

Adıyaman ve Kahramanmaraş illerine sene içinde birçok kez TİHCAD- Tekstil İşverenleri ve 

Çalışanları Derneği ve bölgede Jandarma ve Kızılay ile yardım faaliyetlerini organize eden 

Tayfa Derneği aracılığıyla Deprem Bölgesine sevkiyat yapılmış ve ihtiyaç sahiplerine 

dağıtımları sağlanmıştır. (TBMYO.D.2.1.2. Deprem Bölgesi) 

Öğrenciler, Programların müfredatı kapsamında olan Topluma Hizmet Uygulamaları dersinde 

üniversite bünyesindeki Marmara Üniversitesi Rektörlüğü Prof. Dr. Orhan Oğuz 

Kütüphanesinde, “Görme Engelli Kullanıcılar için E-kitap Düzenleme Projesi” kapsamında 

gönüllü olarak çalışmışlardır. (TBMYO.D.2.1.3. E Kitap) 

Topluma Hizmet, “Birleşen Yürekler Projesi- Kitap Toplama Kampanyası” kapsamında, 

Elektronik ve Otomasyon Bölümü, Akdoğan İlkokulu/Ortaokulu, Mardin'e öğrenci ve 

hocalarımızın katkısıyla kitaplar gönderilmiştir. (11.06.2024) (TBMYO.D.2.1.4. Kitap 

Toplama) 

Sude Altın (Yürütücü), Sude Naz Öztürk, Sude Nur Yalçın, Kübra Kuruoğlu; “Engelleri 

Boyayarak Siliyoruz” Projesi, Proje, 2023-2024 Öğretim Güz Yarıyılı “Topluma Hizmet 

Uygulamaları” Dersi Kapsamında gerçekleştirilmiştir. Proje Koordinatörü: Prof. Dr. Nuriye 

İşgören (TBMYO.D.2.1.5. Engelleri Boyayarak Siliyoruz) 

Yeşim Çelikağ (Yürütücü), Sena Nur Arabacı, Nur Kara, Melek Kaçar, Zeynep Nur Çalışkan, 

Şeyma Sayın, Serap İnceler, Merve Nur Pehlivan Kopuz, Birsel Ertürk Turhan ve Nilgün Hesap 

Sude Naz Öztürk, Sude Nur Yalçın, Kübra Kuruoğlu; “Umut Dolu Çantalar” Projesi, Proje, 

2023-2024 Öğretim Güz Yarıyılı “Topluma Hizmet Uygulamaları” Dersi Kapsamında 

gerçekleştirilmiştir. Proje Koordinatörü: Prof. Dr. Nuriye İşgören (TBMYO.D.2.1.6. Umut 

Dolu Çantalar) 
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