MARMARA UNIVERSITESI
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
MULKIYET KORUMA VE GUVENLIK BOLUMU
iS SAGLIGI VE GUVENLIiGi PROGRAMI
2024-2025 OGRETIM YILI
GUZ YARIYILI
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Akreditasyon siireci icinde kullanilmak ve Kurum I¢ Degerlendirme Raporuna veri olusturabilmek
amaciyla Yiiksekokulumuzun tiim programlarinda boliim kurulunda yariyil degerlendirmesi yapilarak
raporlar1 Yiiksekokul yonetimine sunulmalidir.

Raporda ilgili programin hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli
ve yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemleri 6rnek uygulamalarla asagidaki
hususlar dogrultusunda detayli verilerden analiz edilerek belirtilmelidir. Rapor, 3 temel cercevede
hazirlanmalidir.

1) Mevcut Durum
2) lyilestirme Planlari
3) Sonug

1) Mevcut Durum
Mevcut durum; Dersler, Ogrenciler, Ogretim elemanlar1 (programda yer alan tam zamanli, yar
zamanli ve ek gorevli tiim ogretim elemanlart yer almalidir. Kadrolu égretim elemanlarinin donem
icindeki akademik faaliyetleri belirtilmelidir.), Fiziki alanlar, Ogrenimi etkileyen faaliyetler, Mezun
basarisi dikkate alinarak degerlendirilmelidir.

Ek 1’de yer alan miifredat programi ve Ek 2’de yer alan ders igerikleri dogrultusunda ilgili donem
igindeki dersler toplu halde asagida belirtilmigtir.

Ders Kodu Ders Adi Ders Tiirit Donem AKTS Teorik Uygulama
BLY1002 Bilgi ve Iletisim Teknolojisi ~ Zorunlu 1 200 2 0

Dersin 6lgme yontemi/yontemleri, (Ders igin kullanilan olgme yonteminin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif 6l¢me yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agwrlikli olarak
sinav, proje, odev gibi ogrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders gegcme
bagart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Smav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Birinci dgretimde, Bilgi ve Iletisim Teknolojisi dersi, agirlikli olarak yazili sinavlarla
degerlendirilmektedir. Mevcut sistemde ara smav (%40) ve final smavi (%60)
uygulanmaktadir.



Ancak, daha etkili bir degerlendirme i¢in ara sinav %20 yazili sinav ve %20 uygulamali sinav
olmak iizere ikiye ayrilabilir. Uygulamali sinav, &grencilerin temel bilgisayar ve yazilim
becerilerini kullanarak gorevleri gergeklestirmesini esas alir.

Uzaktan Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Uzaktan dgretimde, Bilgi ve Iletisim Teknolojisi dersi, agirlikli olarak yazili smavlarla
degerlendirilmektedir. Mevcut sistemde ara smav (%40) ve final smavi (%60)
uygulanmaktadar.

Ara simnav yine %20 yazih sinav ve %20 uygulamah sinav seklinde planlanabilir. Ancak,
Ogrencilerin canli  derslere diizenli katilim goéstermemesi uygulamali smavlarin
gerceklestirilmesinde giicliik yasanabilir.

Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin iglenisi sirasinda kullanilan yontemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanilabilmesi icin gereken kosullar

swralanmalidir.)

Birinci Ogretim:

Bilgi ve Iletisim Teknolojisi dersi, yiiz yiize egitim kapsaminda, agirlikli olarak anlatim,
uygulamal gosterim ve 6grenci katihmina dayah etkilesimli yontemlerle islenmektedir.
Derslerin  bilgisayar laboratuvarinda gergeklestirilmesi, Ogrencilerin teorik  bilgileri
uygulamaya doniistiirmesini kolaylastirmakta ve 6grenme basarisini artirmaktadir.

Alternatif Yontemler ve Kosullari:

o Bireysel ve Grup Calismalarma Dayali Odevler: Ogrencilere ders konularini
pekistirmeye yonelik bireysel ve grup bazli uygulama 6devleri verilebilir.

« Proje ve Uygulama Tabanli Degerlendirme: Ogrencilerin bilgiyi kullanarak uygulama
yapmalar1 saglanabilir.

Uzaktan Odretim:

o Uzaktan 6gretimde dersler, canli ders anlatim1 yontemlerle yiiriitiilmektedir.
o Ogrencilerin canli derslere diizenli katilim gdstermemesi dolayisiyla anlatim agirlikly
bir yap1 benimsenmistir.

Ders materyalleri, ara¢ ve gerecleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, ara¢ ve
gereglere erisme konusunda yasanabilecek olumsuzluklart ortadan kaldirabilecek tedbirler
stralanmalidir.)

Orgiin Ogretimde dersler, bilgisayar laboratuvarinda gerceklestirilmistir. Bu nedenle,
Ogrencilerin donanima ve yazilima erisimi saglanmis, uygulamali 6grenme firsati sunulmustur.



Uzaktan Ogretimde dersler, wuzaktan Ogretim platformu {izerinden canli olarak
gerceklestirilmektedir. Canli derse katilan o&grencilerin sorulari, ders sirasinda
cevaplandirilmaktadir. Uygulama Ornekleri canli derste yapilmaktadir. Canli derse katilan
ogrenciler uygulamalari kendi kisisel bilgisayarlarinda yapabilmektedir.

Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ¢iktilart ile dersin o6grenme ¢iktilarinin
iliskisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)

Ogrenme Ciktilan
1. Bilgisayar sistemini olusturan temel bilesenleri tanimlar.
2. Isletim sistemleri ile etkili bir bicimde ¢alisabilir
3. Kelime islemci programlariyla uygulamalar yapar
4. Elektronik tablolama programlariyla uygulamalar yapar
5. Veri sunum programlariyla uygulamalar yap

Program ve Ogrenme Ciktilar iliskisi
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Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan ogrencilerin dersin i¢erigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonuglara bagh olarak basarinin arttirilmast icin
alinmast gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

BLY1002 - BiRINCi OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Degerlendirme



Anket sonuglari, 6grencilerin dersle ilgili geri bildirimlerini belirlemek amaciyla 6’11 Likert
Olcegi lizerinden degerlendirilmistir.

1. Ders Igerigi (5.50): Ogrenciler, ders icerigini en yiiksek memnuniyet seviyesinde
degerlendirmistir. Bu yiiksek puan, dersin igeriginin alanla uyumlu, kapsamli ve 6grencilere
yeterli bilgi ve beceriyi kazandirdigina isaret etmektedir. Ders kapsaminda sunulan
materyallerin ve konularin yeterliligi 6grenciler tarafindan biiytlik 6l¢iide olumlu karsilanmustir.

2. Ogretim Elemam (5.25): Ogretim elemanmm performans: genel olarak olumlu
degerlendirilmistir. Ogrenciler, dgretim elemaninin konuya hakimiyetini, dersin islenis seklini
ve iletisim becerisini basarili bulmuslardir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.20): Olgme ve degerlendirme siireci, 6grenciler tarafindan biiyiik
Olciide adil ve yeterli bulunmustur.

4. Ogretim Yontemi (5.23): Dersin islenisinde kullanilan ydntemler genel olarak olumlu
degerlendirilmistir. Ogrenciler, kullanilan dgretim tekniklerini yeterli bulsa da, daha yiiksek
etkilesimli 6grenme yontemlerinin uygulanmasi, dersin verimliligini artirabilir.

Genel olarak BLY 1002 dersi, 6grencilerin beklentilerini biiyiik 6l¢iide karsilamis ve yiiksek
memnuniyet seviyesine ulasmistir. Ders igerigi, en yiikksek puan alan kategori olarak dikkat
cekmektedir. Ogrenciler, ders materyallerini ve igerigini tatmin edici bulmuslardir.

Ancak, 6l¢me ve degerlendirme siirecinin daha ¢esitli hale getirilmesi ve 6gretim siirecinde
daha fazla etkilesim saglanmasi 6nerilmektedir.

BLY1002 - UZAKTAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Degerlendirme

-----

yontemi konularindaki goriislerini belirlemek amaciyla 6’11 Likert 6lgegi kullanilarak analiz
edilmistir.

-----

degerlendirilmistir. Yiiz yiize egitimde alinan 5.50 puanlik degerlendirmeye kiyasla daha diistik
bir puan almasi, uzaktan egitimde igerik aktariminin ve materyallere erisimin Ogrenciler
acisindan daha zorlayici olabilecegini gostermektedir.



2. Ogretim Eleman:1 (5.16): Ogretim elemaninin performansi, dgrenciler tarafindan oldukga
olumlu degerlendirilmistir. Dersin uzaktan yiiriitiilmesine ragmen, 6gretim elemaninin konu
anlatimi, yonlendirmeleri ve iletisim siirecindeki basaris1 dikkat ¢ekmektedir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.17): Ogrenciler, uzaktan 6gretimdeki 6lgme ve degerlendirme
stireclerini genel olarak adil ve yeterli bulmustur. Yiiz yiize egitimde alinan 5.20 puanlik
degerlendirmeye kiyasla ¢ok biiyiik bir fark bulunmamaktadir.

4. Ogretim Yontemi (5.19): Uzaktan 6gretim yontemi, dgrenciler tarafindan genel olarak
basarili bulunmustur. Kullanilan platform, ders anlatim teknikleri ve 6grencinin derse katilimini
saglayan uygulamalar olumlu degerlendirilmistir.

BLY1002 dersinin uzaktan dgretim yontemiyle yiritiilmesi genel olarak olumlu karsilanmis
ve yiiksek bir memnuniyet oranina ulasilmistir. Ogrencﬂer Ogretim elemaninin performansini
basarili bulmus, Olgme-degerlendirme siirecinin yeterli oldugunu belirtmis ve &gretim
yontemlerini uygun gormiistiir.



Ders Kodu Ders Adi Ders Tiirii Donem AKTS Teorik Uygulama
HUK1027 Temel Hukuk ve Is Hukuku  Zorunlu 1 500 3 0

Dersin 6lgme yoOntemi/yontemleri, (Ders i¢in kullanilan ol¢me yonteminin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif 6l¢me yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agirlikli olarak
siav, proje, odev gibi ogrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders gegme
basart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Birinci 6gretimde ders, agirlikli olarak yazili sinavlarla 6l¢iilmiistiir. Dersin teorik olmasi ve
konularin yogunlugu nedeniyle 6dev verilmemistir. Ogrencilerin edindikleri bilgileri
pekistirmeleri ve derse aktif katilimlarini tesvik etmek amaciyla, her dersin son 10-15
dakikasinda islenen konulara iliskin sorular yoneltilmis ve etkilesim saglanmaya calisilmistir.
Ancak 6grencilerin konulart daha iyi pekistirmesi ve 6grenme stirecine aktif katilim saglamasi
icin farkli degerlendirme yontemleri de diisiiniilebilir:

e Vaka analizi,

e Makale incelemesi,

e QGiincel yarg: kararlari lizerine yorum yapma,

e Grup calismalari,

e Arastirma raporlart gibi 6devler eklenebilir. Ayrica sozlii degerlendirmeler gibi
yontemler de 6grencilerin bilgi diizeyini 6lgmek i¢in faydali olabilir.

Uzaktan Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Uzaktan ogretimde dersin dlgme ve degerlendirme yontemi, orgiin 6gretimle benzer sekilde
yazili sinavlara dayanmaktadir ve ara smav yiizde 40, final sinavi ise yiizde 60 oraninda
degerlendirmeye alinmaktadir. Ancak, uzaktan egitimde canli derslere katilimin diisiik olmas1
nedeniyle her ders sonunda 10-15 dakikalik soru-cevap etkinligi yapilamamaktadir. Bu
nedenle, 6grencilerin konular1 daha iyi pekistirmesi ve siirece aktif katilim saglamasi i¢in
alternatif degerlendirme yontemleri gereklidir. Vaka analizi, 6devler gibi yontemler,
Ogrencilerin dersle olan etkilesimini artirabilir.

Ayrica, sozlii degerlendirmeler veya kisa sinavlar, 6grencilerin konuya ne kadar hakim
oldugunu anlamak i¢in kullanilabilir.

Boylece, uzaktan egitimde de Ogrencilerin sadece sinav sonuglarina degil, donem igindeki
katilimlarina ve 6grenme siireclerine dayali bir degerlendirme modeli olusturulabilir.



Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan yontemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanmilabilmesi igin gereken kosullar
swralanmalidir.)

Birinci Ogretim:

Dersin Odretim Yontemi:

Agirlikli olarak teorik anlatim ve sinif igi tartigmalar iizerine kurulmustur. Ders islenisi
sirasinda  Ogrencilerin  kavramsal bilgiyi daha iyi igsellestirmesi ve giinliik hayatta
karsilasabilecekleri hukuki durumlarla iligkilendirebilmesi amaciyla 6rnek olay analizi ve yargi
kararlariin degerlendirilmesi gibi yontemler kullanilmigtir.

Alternatif Yontemler ve Kosullari:

o Alternatif 6gretim yontemleri arasinda grup ¢alismalari,
e Iinteraktif vaka ¢oziimleri, mahkeme kararlarmnin analizi
¢ Role-playing (uygulamali durusma simiilasyonlari) gibi uygulamalar yer alabilir.

Bu yontemlerin etkin sekilde uygulanabilmesi i¢in sinif i¢i katilimin tesvik edilmesi,
ogrencilere Onceden arastirma konularinin verilmesi ve teknik altyapinin saglanmasi

gerekmektedir.

Ozellikle Is Hukuku dersinde, giincel is uyusmazliklarina yonelik senaryo bazli ¢alismalar
yapilmasi1 0grencilerin pratik becerilerini gelistirebilir.

Uzaktan Ogretim:

e Soru-Cevap ve Tartisma Oturumlari: Ogrencilerin katilimimi artirmak amaciyla ders
sirasinda interaktif tartismalar diizenlenebilir.

e Online Grup Calismalart: Kiigiik gruplar olusturarak vaka analizleri veya hukuki
problemlerin ¢6ziimiine yonelik caligmalar yapilabilir.

e Odev ve Vaka Analizleri: Hukuki olaylar iizerine yazili galismalar yapmalari istenebilir.

e Tartisma: Ogrenciler arasindaki etkilesimi artirmak igin dersle ilgili tartisma
platformlar1 kullanilabilir.

Ders materyalleri, ara¢ ve gerecleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, ara¢ ve
gereglere erisme konusunda yasanabilecek olumsuzluklar: ortadan kaldirabilecek tedbirler
stralanmalidir.)

Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyaller, ara¢ ve geregler dgrencilerin konuya dair
kavrayislarint desteklemek amaciyla ders notlari, sunumlar ve ilgili mevzuat metinleri
Ogrencilere dijital ortamda saglanmis olup, ders igerigini zenginlestirmek amaciyla akademik
makaleler ve giincel yargi kararlarindan 6rnekler paylagilmistir.

Ders materyallerine erisim konusunda yasanabilecek olumsuzluklari 6nlemek i¢in alinabilecek
bazi tedbirler sunlardir:



1. Ek Kaynaklarm Saglanmasi: Ders icerigini destekleyecek ek kaynaklara (6zet ders
notlari, interaktif ders materyalleri, ilgili makaleler vb.) erisim saglanarak dgrencilerin
farkli 6grenme yontemlerine uygun materyallere ulagsmas1 miimkiin kilinabilir.

2. Ogrenci Geri Bildirimleri: Ogrencilerden diizenli geri bildirim alinarak erisimle ilgili
yasanan sorunlar tespit edilip ¢oziim iiretilebilir.

Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ¢iktilari ile dersin dgrenme ¢iktilarinin
iliskisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)

Ogrenme Ciktilar

1. Hukuk ve hukukun Temel kavramlari/ konular1 6grenmek

2. s hukuku ve is hukukunun temel kavramlari/ konular1 6grenmek

3. Kisiler hukuku, kisilik, kisiligin kazanilmasi/kaybedilmesi, hususlarda bilgi sahibi
olmak

4. Her insanin/vatandasin karsilasabilecegi/karsilastigi hususlarda genel bilgilere sahip
olmak

5. Daha duyarli, daha bilingli ve en temel hukuki konularda bilgi sahibi olundugu i¢in daha
uyumlu vatandaslar, bireyler olmasina ¢alisilmaktadir.

Program ve Ogrenme Ciktilar

PC1PC2PC3PC4PCSPC6[PC7PC8PCIPC10PC11PC12[PC13PC14PC15[PC16PC17
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0




Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan ogrencilerin dersin icerigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonu¢lara bagh olarak basarimin arttiriimasi igin
alinmasi gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

HUK1027 - BiRINCi OGRETiIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders Icerigi Ogretim Elemani Olgme Yéntem
Degerlendirme

.....

6l¢me-degerlendirme ve 6gretim yontemi konularindaki goriiglerini ortaya koymustur.

1. Ders Igerigi (5.64): Ders icerigi, dgrenciler tarafindan oldukca olumlu degerlendirilmis olup,
5.64 ortalama puan almistir. Bu puan, ders kapsaminda ele alinan konularin ve sunulan
kaynaklarin biiyiik olgiide yeterli bulundugunu gdostermektedir. Ogrenciler, ders igeriginin
beklentilerini karsiladigini ve alanlartyla uyumlu oldugunu diisiinmektedir.

2. Ogretim Elemant (5.64): Ogretim elemant ile ilgili yapilan degerlendirme de ders igerigi ile
ayni seviyede olumlu geri bildirim almistir. Bu durum, o6gretim elemanmin konuya
hakimiyetinin, anlatim yontemlerinin ve 6grenciyle olan iletisiminin yeterli bulundugunu
gostermektedir. Ogrenciler, 6gretim elemaninin dersi etkili bir sekilde isledigini ve beklentileri
karsiladigini ifade etmektedir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.70): Olgme ve degerlendirme siireci, anket sonuglarma gore
dersin en yliksek memnuniyet alan kategorisi olmustur. 5.70 puanlik ortalama, sinavlarin,
Odevlerin ve diger degerlendirme yontemlerinin 6grenci basarisini adil bir sekilde 6l¢tiigline
dair giiclii bir 6grenci algist oldugunu gostermektedir. Bu, degerlendirme siirecinde netlik ve
seffafligin saglandiginm1 ve ogrencilerin degerlendirme yontemlerinden memnun oldugunu
gostermektedir.

4. Ogretim Yontemi (5.63): Dersin islenisinde kullanilan dgretim yontemleri yiiksek bir
memnuniyet puani almistir. 5.63 puan ile 6grencilerin dersin anlatim tarzindan, kullanilan
materyallerden ve uygulamalardan genel olarak memnun oldugu goriilmektedir. Ancak, ders
igerigi ve 0gretim elemanina kiyasla hafif bir diisiis gézlemlenmektedir.

Genel olarak HUKI1027 dersi, 6grencilerin beklentilerini yiiksek oranda karsilamis ve
memnuniyet seviyesi olduk¢a tatmin edici bir diizeye ulasmistir. Olgme ve degerlendirme



siirecinin en yiiksek puani almasi, sinav ve degerlendirme yontemlerinin basarili bulundugunu
gostermektedir.

HUK1027 - UZAKTAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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degerlendirilmistir. Bu puan, ders materyallerinin yeterli oldugu ancak yiiz yiize egitime kiyasla
(5.64 puan) daha diisiik bir degerlendirme aldig1 goriilmektedir.

2. Ogretim Elemani (5.30): Ogretim elemani, 6grenciler tarafindan en yiiksek puani alan
kategori olmustur. Bu, 6gretim elemaninin uzaktan egitim siirecinde etkili bir ders anlatimi
sundugunu, Ogrenciyle yeterli iletisim kurdugunu ve ders isleyisini basarili bir sekilde
yiriittiigiinii gostermektedir. Ancak, yiiz ylize egitimde alinan 5.64 puana kiyasla bir miktar
diisiis gozlemlenmistir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.05): Olgme ve degerlendirme siireci, diger kategorilere kiyasla
en diigiik puan1 almistir. Yiiz yiize 6gretimde 5.70 puan alan bu alanin uzaktan 6gretimde 5.05’e
gerilemesi, 6grencilerin degerlendirme siireclerini daha yetersiz buldugunu gostermektedir.

4. Ogretim Yontemi (5.18): Dersin islenisinde kullanilan ydntemler genel olarak olumlu
degerlendirilmistir. Uzaktan egitimde kullanilan platform, anlatim teknikleri ve 6grencilerin
derse katilimini saglayan uygulamalar 6grenciler tarafindan yeterli bulunmustur. Ancak, yiiz
yiize dgretimde 5.63 puan alan bu kategori, uzaktan egitimde 5.18 puana diismiistiir.

HUK1027 dersinin uzaktan Ogretim yontemiyle yiiriitilmesi genel olarak olumlu bir
memnuniyet diizeyine ulagmis olmakla birlikte, yiiz yiize 6gretime kiyasla bazi alanlarda diisiis
gdzlemlenmistir. Ogretim elemani, 6grenciler tarafindan en yiiksek memnuniyet seviyesinde
degerlendirilmis ancak 6lgme ve degerlendirme siirecinde belirgin bir gerileme yasanmistir.



Ders Kodu Ders Adi Ders Tiirii Donem AKTS Teorik Uygulama
ISG1001 Meslek Hastaliklari Zorunlu 1 6,00 3 0

Dersin 6lgme yontemi/yontemleri, (Ders igin kullanilan olgme yonteminin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif olgme yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agwrlikli olarak
sinav, proje, édev gibi ogrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders ge¢cme
basart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Smav (Vize) 32
Odev/Proje 8
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Birinci 6gretimde 6lgme ve degerlendirme ara sinav (%32), 6dev/proje (%8) ve yartyil sonu
smavi (%60) agirlikli olarak simavlar ve dgrenci ¢alismalarina dayanmaktadir. Bu yap: klasik
Olgme yontemlerini icerdigi i¢in 6grencilerin yazili ifade ve bilgiyi hatirlama becerilerini
Olemektedir. Alternatif yontemler olarak:
e Smif i¢i uygulama ve vaka analizi tabanli degerlendirme (O0rnegin, meslek
hastaliklariyla ilgili vaka incelemeleri yapilarak rapor hazirlanmast)

e Performans 6devleri (0rnegin, gercek hayattan meslek hastaligi vakalarini inceleyip
¢ozlim Onerileri gelistirme) gibi yontemler de degerlendirilebilir.

Uzaktan Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Uzaktan 6gretimde ara sinav (%40) ve final sinavi (%60) disinda herhangi bir ek degerlendirme
yontemi bulunmamaktadir. Bu yapi, 6grencilerin bireysel sinav basarisina asir1 bagimhidir ve
stirece dayali 6grenmeyi yeterince tesvik etmeyebilir. Alternatif yontemler olarak:

o Donem boyunca ¢evrimici kisa siavlar veya quizler eklenebilir.
e Gorsel veya yazili 6devler/projeler (6rnegin, bir meslek hastaligini analiz eden kisa

video hazirlama veya vaka incelemesi) dersi destekleyebilir.

Bu alternatif yontemlerle 6grencilerin slire¢ boyunca aktif katilimi tesvik edilebilir.



Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan yontemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanilabilmesi i¢in gereken kosullar
swralanmalidir.)

Birinci Ogretim:

Ders, 6gretim elemaninin hazirladig1 powerpoint sunumlari, videolar ve soru-cevap yontemiyle
anlatilmistir. Ayrica 6nceki derslerin tekrarlar1 da yapilarak 6grencilerin bilgileri pekistirmesi
saglanmustir.

Bu yontemin avantajlari:
« Ogrencilerle etkilesimli bir §grenme ortam1 saglanmast,
e Soru-cevap yonteminin kavramlarin daha iyi anlagilmasini desteklemesi,
e Ders tekrarlari sayesinde dnceki konularin pekistirilmesi.

Alternatif olarak su vontemler eklenebilir:

e Vaka caligmalar1 ve grup ¢alismalart: Ogrencilere meslek hastaliklari ile ilgili gercek
vaka senaryolar1 verilip, tartismalar ve ¢oziimler iiretmeleri saglanabilir.

e Alan gezileri veya sektorde uzman konuklarla seminerler diizenlenerek 6grencilerin
gercek saha deneyimi kazanmalar1 saglanabilir.

Uzaktan Ogretim:

Ders yine Ogretim elemaninin hazirladigi powerpoint sunumlari, videolar ve soru-cevap
yontemiyle islenmis olup, ders tekrar1 yapilarak pekistirme saglanmistir. Ancak, canli derslere
katilimin diisiik olmasi nedeniyle 6grencilerle etkilesim sinirlidir.

Alternatif olarak su yontemler eklenebilir:

e Etkilesimli igerikler eklenebilir: Ornegin, interaktif vaka analizleri ile 6grencilerin daha
aktif diisiinmesi saglanabilir.
e Canli derslerde kisa tartigmalar ve interaktif anketler yapilabilir: Ogrencilerin derse

katillminm1 artirmak i¢in oylamalar, tartisma konulari veya grup c¢alismalari tesvik
edilebilir.

Ders materyalleri, arag ve geregleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, ara¢ ve
gereglere erisme konusunda yasanabilecek olumsuzluklar: ortadan kaldirabilecek tedbirler
swralanmalidir.)

Ders Notlar1 temel kaynak olarak kullanilmistir. Bilgisayar ve projeksiyon cihazlari ders arag
ve geregleri olarak kullanilmistir.

Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ¢iktilar: ile dersin ogrenme ¢iktilarinin
iliskisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)

Ogrenme Ciktilan
1. Meslek hastaliklarini fark edebilecekler
2. Isile ilgili hastaliklar1 tanima ve meslek hastaliklarindan ayirabilecekler
3. Meslek hastaliklar1 tan1 ve bildirim siirecini takip edebilecekler
4. Meslek hastaliklarinin hukuki siirecini takip edebilecekler
5. Meslek hastaliklarina karst alinacak korunma 6nlemlerini alabilecekler



Program ve Ogrenme Ciktilan liskisi
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Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan égrencilerin dersin igerigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonuglara bagh olarak basarimin arttiriimasi igin
alinmasi gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

ISG1001 - BiRINCi OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders Icerigi Ogretim Elemani Olgme Yoéntem
Degerlendirme

Ogrencilerin ders igerigi, ogretim elemani, 6lgme-degerlendirme ve Ogretim ydntemi
konularindaki goriisleri 6’11 Likert 6l¢egi lizerinden degerlendirilmistir.

1. Ders Igerigi (5.73): Ders igerigi, Ogrenciler tarafindan ¢ok yiiksek bir memnuniyet
seviyesiyle degerlendirilmistir. 5.73 puanlik ortalama, dersin igeriginin Ogrencilerin
beklentilerini biiylik 6l¢tide karsiladigini gostermektedir. Ders materyalleri, konularin kapsami
ve igleyis sekli 6grenci beklentileriyle uyumludur. Dersin icerigini daha da gili¢lendirmek adina
uygulamal1 6rnekler ve glincel vakalarin daha fazla entegre edilmesi 6nerilebilir.

2. Ogretim Elemani (5.75): Ogretim eleman1, 6grenciler tarafindan en yiiksek puani alan
kategori olmugtur. 5.75 puan, 6gretim elemaninin ders anlatimini, yonlendirmelerini ve 68renci
ile iletisimini basaril1 bir sekilde siirdiirdiigiinii gdstermektedir. Ogrenciler, 6gretim elemanimin
konuya hakimiyetini, dersin akigini iyi yonetmesini ve 6grencilere sagladigi geri bildirimleri
olumlu degerlendirmistir. Bu, 6gretim elemaninin ders siirecindeki basarisini kanitlayan 6nemli
bir gostergedir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.71): Ogrenciler, 6lgme ve degerlendirme siireglerini genel olarak
adil ve yeterli bulmustur. 5.71 puan, smavlar, ddevler ve projeler araciligiyla yapilan
degerlendirmelerin seffaf ve anlasilir oldugunu gostermektedir.



4. Ogretim Yéntemi (5.71): Dersin islenisinde kullanilan dgretim yontemleri dgrenciler
tarafindan oldukg¢a basarili bulunmustur. 5.71 puan, 6grencilerin dersin anlatim metodundan,
kullanilan 6gretim araclarindan ve etkilesim diizeyinden genel olarak memnun oldugunu
gostermektedir.

ISG1001 dersi, 6grenciler tarafindan yiiksek memnuniyet seviyesine ulasan bir ders olarak
degerlendirilmistir. Ogretim eleman1 ve ders igerigi en yiiksek puanlari almig olup, 6lgme-
degerlendirme ve 6gretim yontemleri de oldukca olumlu bulunmustur.

Ogrencilerin memnuniyet seviyesini daha da artirmak igin:

e Ders icerigine giincel ornekler ve vaka analizleri eklenerek konularin gergek hayata
uygulanabilirligi artirilabilir,
e Ogrenci etkilesimini daha da artirmak icin interaktif ders teknikleri ve grup ¢alismalari
tesvik edilebilir,
o Olgme ve degerlendirme siireglerinde alternatif yontemler eklenerek dgrencilerin bilgi
ve becerileri daha kapsamli degerlendirilebilir.
Bu 6nerilerin uygulanmasiyla, dersin verimliligi daha da artirilabilir ve 6grenci memnuniyeti
en list seviyeye tasinabilir.

1ISG1001 - UZAKTAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders Icerigi Ogretim Elemani Olgme Yéntem
Degerlendirme
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almistir. 5.04 puanlik ortalama, sunulan materyallerin ve igeriklerin uzaktan egitime uygun
oldugunu ancak yiiz yiize egitimde alinan 5.73 puana kiyasla daha diisiik bir degerlendirme
aldigin1 géstermektedir. Bu durum, 6grencilerin uzaktan egitimde ders igerigine erisimde veya
igcerigi kavrama silirecinde daha fazla destekleyici materyal bekledigini diisiindiirebilir.

2. Ogretim Eleman1 (4.95): Ogretim elemani, dgrenciler tarafindan ortalamanin iizerinde bir
memnuniyetle degerlendirilmistir. 4.95 puan, Ogretim elemaninin konu anlatiminda,
yonlendirmelerinde ve 6grenci ile iletisiminde basarili bulundugunu gostermektedir. Ancak,



yiiz ylize 6gretimde alian 5.75 puana kiyasla belirgin bir diisiis yasanmistir. Bu fark, uzaktan
egitimde 6grencilerin 6gretim elemaniyla daha az etkilesime gecebildigini veya bireysel geri
bildirim alma siirecinde eksiklik hissettiklerini gosterebilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (4.90): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan
ortalama bir puanla degerlendirilmistir. 4.90 puan, sinav, 6dev ve degerlendirme siireclerinin
Ogrenciler tarafindan bilyiik Olclide yeterli ancak gelistirilebilir olarak goriildiigiint
gostermektedir.

4. Ogretim Yontemi (4.86): Dersin islenisinde kullanilan yontemler, dgrenciler tarafindan
memnuniyetle karsilanmakla birlikte en diisiik puani alan kategori olmustur. 4.86 puan,
ogrencilerin dersin anlatim metotlarini, kullanilan platformlar1 ve 6gretim siireglerini yeterli
ancak daha iyi hale getirilebilir buldugunu gostermektedir. Yiiz yilize 6gretimde 5.71 puan alan
bu kategori, uzaktan egitimde belirgin bir diislis gostermistir.

ISG1001 dersi, uzaktan 6gretim yontemiyle yiiriitiilmesine ragmen 0grenciler tarafindan genel
olarak olumlu bir sekilde degerlendirilmistir. Ancak, yliz ylize 6gretime kiyasla tiim alanlarda
belirgin diisiisler yasanmustir. Bu, 6grencilerin uzaktan egitimde ders igerigine, Ogretim
elemaniyla olan etkilesimlerine ve Ol¢gme-degerlendirme siireglerine dair bazi eksiklikler
hissettigini gostermektedir. Dersin uzaktan egitimde daha etkili hale getirilmesi i¢in: Ders
iceriginin daha fazla gorsel-isitsel materyal, interaktif i¢erik ve ek kaynaklarla desteklenmesi,
Dersin isleyisinde oOgrencilerin aktif katilimmi tesvik eden yontemlerin artirilmasi
onerilmektedir. Bu oOnerilerin uygulanmasiyla, Ogrencilerin uzaktan egitim siirecindeki
memnuniyet diizeyi artirilabilir ve dersin verimliligi daha iist seviyeye tasiabilir.



Ders Kodu Ders Adi Ders Tiirii. Donem AKTS Teorik Uygulama
ILT1051 Genel ve Teknik iletisim Secmeli 1 3,00 2 0

Dersin 6lgme yoOntemi/yontemleri, (Ders i¢in kullanilan ol¢me yonteminin/yéntemlerinin
basart durumu, alternatif 6l¢me yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agwrlikli olarak
sinav, proje, odev gibi ogrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders gegcme
basart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 28
Odev/Proje 12
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Dersin 6lgme ve degerlendirme siireci ara sinav (%28), 6dev/proje (%12) ve final sinavi (%60)
olarak belirlenmistir. Ogrencilerin yalnizca smav performansma dayali degerlendirilmesi
yerine 0dev/proje gibi siire¢ odakli 6lgme yontemlerinin kullanilmast olumlu bir yaklasimdir.
Ancak, 6dev/proje oran1 gorece diisiik kalmaktadir. Final orani1 degistirilemedigi i¢in bu sekilde
kalmaktadir. Final sinavi %40 donem i¢i %60 oranmi ile degistirilirse ddev/proje’nin orant
arttirilabilir.

Uzaktan Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yartyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Uzaktan 6gretim programinda 6lgme yontemi ara simav (%40) ve final smav1 (%60) seklinde
belirlenmis olup, 6dev/proje bileseni bulunmamaktadir. Bu durum, 6grencilerin sadece sinav
performansiyla degerlendirildigini ve iletisim becerilerini pratige dokme firsatlarinin azaldigini
gostermektedir. Uzaktan egitimde de 6grencilerin etkilesimini artirmak adina ¢evrim i¢i sozlii
sunumlar gibi alternatif degerlendirme yontemleri kullanilabilir. Ancak canli derslere katilim
az oldugu i¢in bu yonteme gidilememistir.

Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin iglenisi sirasinda kullanilan yontemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanilabilmesi icin gereken kosullar
swralanmalidir.)

Birinci Ogretim:

Ders hazirlanan sunumlar, video icerikleri ve Ogrencilerle etkilesimli sohbetler {izerinden
yiiriitiilmiistiir. Ogrencilerle aktif tartismalarin yapilmasi, 6grenme siirecini destekleyici bir
yontemdir. Ancak, ders icerigini daha fazla uygulamaya dayali hale getirmek i¢in grup
tartismalari gibi yontemler de dahil edilebilir.



Uzaktan Ogretim:

Uzaktan 6gretimde ayni sekilde hazirlanan sunumlari ve videolar kullanilmis, ders anlatimi
karsilikl1 sohbet seklinde ilerlemistir. Ancak, uzaktan egitimde 6grencilerin dikkat siireleri daha
kisa olabilecegi icin daha fazla interaktif uygulama, kisa video igerikleriyle desteklenmis
O0grenme boliimleri ve canli derslerde anket/soru-cevap boliimleri eklenebilir. Ayrica, ders
sonrasi ¢evrim i¢i tartisma gruplart agilarak 6grencilerin aktif katilim1 tesvik edilebilir. Ancak
bu da canli derse katilim az oldugu i¢in yapilamamaktadir.

Ders materyalleri, arag ve gerecleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, ara¢ ve
gereglere erisme konusunda yasanabilecek olumsuzluklart ortadan kaldirabilecek tedbirler
stralanmalidir.)

Ders Notlari: Temel kaynak olarak kullanilmigtir
Birinci 6gretimde bilgisayar ve projeksiyon cihazlar1 ders ara¢ ve geregleri olarak
kullanilmustir.

Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ¢iktilar: ile dersin o6grenme ¢iktilarinin
iligkisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)

Ogrenme Ciktilar
1. lletisim tekniklerini ayirt edebilecektir.
2. Yazili, sozlii ve sozsliz iletisim becerilerini gelistirecektir.
3. Orgiitsel iletisim hakkinda bilgi sahibi olacaktir.
4. Tletisim siireci ve bu siirecin giinliik yasam da dahil olmak iizere uygulamalarini
gbzlemleyebilecektir.
5. Etkili iletisim kurabilecektir.

Program ve Ogrenme Ciktilar Tliskisi
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Mevcut 6grenme ciktilart iletisim becerilerini gelistirme ve orgiitsel iletisim hakkinda bilgi
sahibi olma hedeflerini kapsamakta olup, dersin temel amacina uygun goriinmektedir. Ancak,
glinlimiiz teknolojik gelismelerini ve dijital iletisimi dikkate alarak bazi eklemeler yapilabilir
ve fakat sart degildir.

e Kiriz iletisimi ve ¢atisma yonetimi konusunda temel bilgi ve becerilere sahip olacaktir.
(Ozellikle is saglhig1 ve giivenligi alaninda kriz anlarinda dogru iletisim kurabilmek
bliyiik 6nem tagimaktadir.)

e s diinyasinda kullanilan profesyonel yazili ve sozlii iletisim tekniklerini
uygulayabilecektir. (Mevcut 6grenme ¢iktilar1 yazilt ve sozlii iletisimi genel anlamda




kapsiyor, ancak is diinyasina 6zgii teknikleri vurgulamak 6grencilerin kariyer geligimi
acisindan faydali olabilir.)

Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan ogrencilerin dersin i¢erigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonu¢lara bagh olarak basarinin arttiriimasi icin
alinmast gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

ILT1051 - BiRINCi OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders Icerigi Ogretim Elemani Olgme Yéntem
Degerlendirme

Ogrencilerin ders igerigi, ogretim elemani, dlgme-degerlendirme ve Ogretim yontemi
konularindaki gortisleri 6’11 Likert 6l¢egi tizerinden degerlendirilmistir.

1. Ders Igerigi (4.91): Ders igerigi, 6grenciler tarafindan olumlu bir degerlendirme ile
karsilanmis olup, 4.91 puan almistir. Bu puan, ders kapsaminda sunulan bilgilerin genel olarak
yeterli bulundugunu ancak bazi 6grencilerin beklentilerinin tam olarak karsilanmadiginm
gostermektedir.

2. Ogretim Eleman: (4.83): Ogretim elemanma yonelik degerlendirme 4.83 puan ile genel
olarak pozitif bir memnuniyet diizeyinde kalmistir. Ogrenciler, 6gretim elemaninin konuya
hakimiyetini ve anlatiminmi yeterli bulmakla birlikte, daha yiiksek bir puan alinabilmesi i¢in
ogretim siirecinde 6grenciyle daha fazla etkilesim saglanabilir. Ders siirecinde bireysel geri
bildirim mekanizmalarinin artirilmasi, Ogrencilerin siirece daha aktif katilmasina katki
saglayabilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (4.76): Olgme ve degerlendirme, anket sonuglarinda en diisiik puan
alan kisim olmustur. 4.76 puan ile 6grenciler, sinav ve degerlendirme siireglerinin daha anlasilir
hale getirilmesi gerektigini diisiindiiklerini gostermektedir.

4. Ogretim Yontemi (4.96): Dersin islenisinde kullamlan yontemler, dgrenciler tarafindan en
yiiksek memnuniyet puanini alan kategori olmustur. 4.96 puan, 6grencilerin dersin isleyis
bicimini genel olarak begendigini ancak baz1 kiiciik iyilestirmeler yapilabilecegini
gostermektedir. Dersin daha interaktif hale getirilmesi, grup ¢alismalari, uygulamali projeler
gibi farkli 6gretim tekniklerinin uygulanmasi ile 6grencilerin derse katilimi artirilabilir.



ILT1051 dersi, Ogrenciler tarafindan genel olarak orta diizeyde olumlu bir sekilde
degerlendirilmistir.

Ogrenciler, dgretim ydntemlerinden ve ders iceriginden genel olarak memnun olsalar da, dlgme
ve degerlendirme siireci gorece daha diisiik puan almistir.

Dersin daha verimli hale getirilmesi i¢in:

o Ders igeriginin daha giincel 6rnekler ve uygulamalarla desteklenmesi,

e Dersin isleyisinde daha fazla interaktif ve 6grenci merkezli yontemlerin kullanilmasi
Onerilmektedir.

e Bu oneriler dogrultusunda yapilacak iyilestirmeler, 6grencilerin ders siirecine daha fazla
katilimini saglayarak memnuniyet diizeyini artirabilir.

ILT1051 - UZAKTAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders igerigi Ogretim Elemani Olgme Yéntem
Degerlendirme
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almistir. 5.33 puanlik ortalama, sunulan materyallerin ve igeriklerin uzaktan egitime uygun
oldugunu gostermektedir. Ancak, yiiz yiize egitimde alinan 4.91 puana kiyasla daha ytiksek bir
puan almasi dikkat ¢gekicidir. Bu durum, 6grencilerin uzaktan egitimde ders igerigine daha kolay
erisebildigini veya icerik sunumunun daha sistematik bir sekilde gerceklestirildigini
gosterebilir.

2. Ogretim Elemam (5.51): Ogretim elemani, dgrenciler tarafindan en yiiksek puani alan
kategori olmustur. 5.51 puan, 6gretim elemaninin konu anlatiminda, 6grencilere yonlendirme
yapmada ve siireci yonetmede bagarili bulundugunu gostermektedir. Bu yiiksek degerlendirme,
Ogrencilerin 6gretim elemaninin ders siirecindeki roliinden olduk¢a memnun oldugunu ortaya
koymaktadir. Ancak, yiiz yiize egitimde alinan 4.83 puana kiyasla 6nemli bir artig yasanmustir.
Uzaktan egitimde 6gretim elemaninin etkilesimi artirmak igin ek ¢aba sarf ettigi ve bu ¢abanin
Ogrenciler tarafindan olumlu karsilandig diisiiniilebilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.26): Olgme ve degerlendirme siireci, genel olarak olumlu bir
degerlendirme almistir. 5.26 puan, sinav, ddev ve degerlendirme yontemlerinin 6grenciler
tarafindan biiyiik 6l¢iide adil ve yeterli bulundugunu gostermektedir. Ancak, yliz yiize egitimde



bu kategorinin 4.76 puan almasi, Ogrencilerin uzaktan egitimdeki Olgme-degerlendirme
stireclerini daha olumlu kargiladigini ortaya koymaktadir.

4. Ogretim Yéntemi (5.39): Dersin islenisinde kullanilan ydntemler yiiksek bir memnuniyet
seviyesiyle degerlendirilmistir. 5.39 puanlik ortalama, 6grencilerin uzaktan 6gretim siirecinde
kullanilan yontemleri basarili buldugunu gostermektedir. Yiiz yiize egitimde alinan 4.96 puana
kiyasla bir artis gézlemlenmistir. Bu artis, uzaktan 6gretimde kullanilan dijital araglarin ve
yontemlerin, oOgrencilerin dersleri daha verimli takip etmelerine olanak sagladigini
diistindiirebilir.

ILT1051 dersi, uzaktan Ogretim ydntemiyle yiiriitiilmesine ragmen 6grenciler tarafindan
yiiksek bir memnuniyet diizeyiyle degerlendirilmistir.

Ogretim elemam, ders icerigi, 6lgme-degerlendirme ve yontem kategorilerinde yiiz yiize
egitime kiyasla daha yiiksek puanlar almistir.

Bu, uzaktan egitim siirecinde 6gretim elemaninin etkili bir anlatim sundugunu, 6l¢me-
degerlendirme siire¢lerinin daha iyi isledigini ve dersin yontem olarak basarili bir sekilde
yiirlitiildiglini gostermektedir.

Dersin uzaktan egitimde daha da iyilestirilmesi i¢in 6gretim yontemlerinin gelistirilerek,
uygulamal1 6grenme tekniklerinin de siirece entegre edilmesi onerilmektedir.



Ders Kodu Ders Adi Ders Tiirii Donem AKTS Teorik Uygulama

TBY1012 Teknolojinin Bilimsel Ilkeleri  Se¢meli 1 3,00 2 0

Dersin 6lgme yoOntemi/yontemleri, (Ders i¢in kullanilan ol¢me yonteminin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif 6l¢me yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agirlikli olarak
sinav, proje, odev gibi ogrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders gegcme
basart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Birinci 6gretimde degerlendirme ara sinav (%40) ve final sinavi (%60) olarak belirlenmis olup,
O0dev veya proje degerlendirme siirecine dahil edilmemistir. Bu yapi, 6grencilerin sinav
performansina dayali olarak dlgiilmesini saglar, ancak fizik dersinin dogasi geregi uygulamali
calismalar tesvik etmez.

Alternatif veya destekleyici yontemler:

o Ogrencilerden giinliik yasamdan bir fizik prensibini (6rnegin, momentum, enerji
doniisiimii) aciklayan bir sunum veya video hazirlama 6devi istenebilir.

Uzaktan Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Uzaktan 6gretimde de degerlendirme yalnizca ara smav (%40) ve final smavi (%60) ile
yapilmaktadir. Odev/proje degerlendirmesi bulunmamasi, 6grencilerin siirece dayali
O0grenmelerini zorlastirmaktadir.

Alternatif veya destekleyici yontemler:

o Opgrencilerden giinliik yasamdan bir fizik prensibini (6rnegin, momentum, enerji
doniigiimii) agiklayan bir sunum veya video hazirlama 6devi istenebilir.

e Ogrencilerin konuya diizenli katilimmi tesvik etmek igin her hafta kisa testler
uygulanabilir.

Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin iglenisi sirasinda kullanilan yontemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanilabilmesi icin gereken kosullar

swralanmalidir.)

Birinci Ogretim:




Ders hazirlanan powerpoint sunumlar1 ve problem ¢dzme yontemi kullanilarak islenmistir.
Ogrencilerin aktif katilimini tesvik etmek amaciyla sinif i¢i interaktif problem g¢oziimleri
yapilmistir.

Uzaktan Ogretim:

Uzaktan 6gretimde ayn1 hazirlanan powerpoint sunumlari kullanilmis ve problemler ¢oziilerek
ders anlatilmistir. Ancak, canli derslere katilimin diisiik olmas1 nedeniyle 6gretim yontemi
ogrencilerle etkilesim gerektiren yontemleri yeterince destekleyememektedir.

Ders materyalleri, ara¢ ve gerecleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, ara¢ ve
gereglere erisme konusunda yasanabilecek olumsuzluklar: ortadan kaldirabilecek tedbirler
stralanmalidir.)

Ders Notlar: temel kaynak olarak kullanilmistir.
Bilgisayar ve projeksiyon cihazlari ders arag ve gerecleri olarak kullanilmistir.

Dersin 1lgili Program ile iliski derecesi, (Program ¢iktilart ile dersin o6grenme ¢iktilarinin
iliskisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)

Ogrenme Ciktilari

1. Fizigin temel kavramini, temel biiyiiklikleri, dlgim birimlerini, fizigin ilkelerini
anlayabilecekler ve problem ¢6zmede kullanabilecekler

2. Vektorel ve skaler nicelikleri tantyabilecekler

3. Fizikte kuvvet kavramimin anlamint Newton hareket yasalar1 yardimiyla
kavrayabilecekler

4. Yerdegistirme, hiz ve ivme ile dogrusal hareket kavramlarin1 6grenebilecekler

5. Toplam mekanik enerjinin tanimini ve fiziksel anlamin1 6grenebilecekler

Program ve Ogrenme Ciktilar Tliskisi
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Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan ogrencilerin dersin icerigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonu¢lara bagh olarak basarimin arttiriimasi igin
alinmasi gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

TBY1012 - BiRINCi OGRETiIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders Icerigi Ogretim Elemani Olgme Yéntem
Degerlendirme

elemani, 6lgme-degerlendirme ve 6gretim yontemi konularindaki memnuniyet diizeyleri analiz
edilmistir.

-----

5.44 puan, dersin iceriginin biiyiik 6l¢iide yeterli ve 6grencilerin beklentilerini karsilayan bir
yapida oldugunu gostermektedir.

2. Ogretim Elemani (5.60): Ogretim eleman1, 6grenciler tarafindan en yiiksek puani alan
kategori olmustur. 5.60 puan, Ogretim elemaninin konu anlatiminda basarili oldugunu,
ogrencilere yonelik geri bildirim sagladigini ve ders siirecini etkili bir sekilde yonettigini
gostermektedir. Ogrenciler, 6gretim elemaninin konuya hakimiyetinden ve anlatim tarzindan
memnuniyet duymaktadir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.55): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan
olduk¢a basarili bulunmustur. 5.55 puan, O6grencilerin sinavlar, ddevler ve degerlendirme
sireclerini adil ve seffaf buldugunu gostermektedir.

4. Ogretim Yontemi (5.50): Dersin islenisinde kullanmilan ydntemler, dgrenciler tarafindan
olduke¢a basarili degerlendirilmistir. 5.50 puan, dersin islenis bi¢iminin ve kullanilan 6gretim
metotlarinin 6grenci beklentilerini biiytlik 6l¢iide karsiladigini gostermektedir.

TBY1012 dersi, ogrenciler tarafindan genel olarak yiiksek memnuniyet seviyesinde
degerlendirilmistir.
Ogretim elemani, dlgme-degerlendirme siireci ve 6gretim ydntemi en yiiksek puanlart almis
olup, ders igerigi de olumlu karsilanmistir.
Dersin daha verimli hale getirilmesi igin:

e Ogretim elemani ile bireysel geri bildirim siireclerinin artirilmast,

e Olgme ve degerlendirme siirecinde farkli degerlendirme metotlarinin uygulanarak

Ogrenci basarisinin daha kapsamli dl¢iilmesi,



e Ogretim yontemlerinde etkilesimli ve o6grenci merkezli tekniklerin daha fazla
kullanilmasi onerilmektedir.

Bu onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin derse olan ilgisini ve katilimini artirarak, genel

memnuniyet seviyesini daha da ytikseltecektir.

TBY1012 - UZAKTAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders Icerigi Ogretim Elemani Olgme Yoéntem
Degerlendirme

.....

degerlendirme ve 6gretim yontemi konularindaki memnuniyet diizeylerini ortaya koymustur.

1. Ders Icerigi (4.88): Ders icerigi, dgrenciler tarafindan ortalama iistii ancak gelistirilmeye agik
bir alan olarak degerlendirilmistir. 4.88 puan, ders igeriginin biiyiik dl¢iide yeterli bulundugunu
ancak bazi eksikliklerin hissedildigini gostermektedir. Yiiz ylize 6gretimde alinan 5.44 puana
kiyasla diislis yasanmasi, 6grencilerin uzaktan egitim siirecinde ders igeriklerini daha zor takip
ettigini veya yeterince destekleyici kaynak bulunmadigini diisiindiirebilir.

2. Ogretim Eleman1 (4.93): Ogretim eleman1, dgrenciler tarafindan genel olarak olumlu
degerlendirilmistir. 4.93 puan, O6gretim elemaninin ders anlatimi, yonlendirmeleri ve
ogrencilere sundugu destek agisindan yeterli bulundugunu gostermektedir. Ancak, yiiz ylize
O0gretimde alinan 5.60 puana kiyasla belirgin bir diisiis gézlemlenmistir. Bu, 6grencilerin
ogretim elemant ile birebir etkilesim konusunda eksiklik hissettigini gosterebilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (4.96): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan en
yiiksek puani alan kategori olmustur. 4.96 puan, 6grencilerin sinavlar, 6devler ve degerlendirme
stireclerini genel olarak yeterli ve adil buldugunu gostermektedir. Ancak, yiiz yiize 6gretimde
alman 5.55 puana kiyasla bir diisiis yasanmistir. Bu durum, uzaktan egitimde sinav ve
degerlendirme siireclerinde belirsizlik veya eksiklikler yasandigini diisiindiirebilir.

4. Ogretim Yontemi (4.81): Dersin islenisinde kullanilan ydntemler, dgrenciler tarafindan
ortalama diizeyde memnuniyetle degerlendirilmistir. 4.81 puan, uzaktan 6gretimde kullanilan
yontemlerin yeterli bulundugunu ancak daha fazla gelistirilmesi gerektigini gostermektedir.
Yiiz yiize 6gretimde alinan 5.50 puana kiyasla diisiis yasanmasi, ¢evrimigi derslerin daha az
etkilesimli oldugu veya 6grenme siireglerine yeterince katki saglamadigina dair 6grenci algisini
gosterebilir. Daha fazla 6grenci katilimini tesvik eden 6gretim teknikleri kullanilmasi, 6gretim
yontemlerini daha verimli hale getirebilir.



TBY 1012 dersi, uzaktan 6gretim yontemiyle yiiriitiilmesine ragmen 6grenciler tarafindan genel
olarak olumlu degerlendirilmistir, ancak yiiz yiize 6gretime kiyasla tiim kategorilerde belirgin
diisiisler gozlemlenmistir.

Ders igerigi, 6gretim eleman1 ve dgretim yontemleri gelistirilmesi gereken alanlar olarak one
¢ikmaktadir.

Dersin uzaktan egitimde daha etkili hale getirilmesi igin:
e Olgme ve degerlendirme siireclerinde farkli yontemler kullanilarak dgrenci basarisinin
daha kapsamli degerlendirilmesi,
e Ogretim yontemlerinin daha fazla 6grenci katilimini tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
onerilmektedir.
Bu oOnerilerin uygulanmasi, 6grencilerin uzaktan egitim siirecindeki memnuniyet seviyesini
artirarak dersin verimliligini daha iist seviyeye tastyacaktir.



Ders Kodu Ders Adi Ders Tiirii
KMY1061 Genel Kimya Zorunlu

Donem AKTS Teorik Uygulama
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Dersin 6lgme yontemi/yontemleri, (Ders igin kullanilan olgme yonteminin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif olgme yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agwrlikli olarak
sinav, proje, odev gibi dgrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders ge¢cme
basart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yartyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Uzaktan Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Smav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Genel Kimya dersinde ara sinav (%40) ve final sinavi (%60) olmak iizere yalnizca sinav bazh
bir 6lgme yontemi uygulanmaktadir. Odev veya proje bileseni bulunmamaktadir. Bu durum,
ogrencilerin 6grenme siirecine aktif katilimini sinirlayabilir ve siirecin sadece ezbere dayali
degerlendirilmesine neden olabilir. Ozellikle kimya dersleri, 6grencilerin kavramsal anlama ve
problem ¢6zme becerilerini gelistirmesi gereken bir ders oldugu i¢in yalmizca sinavlarla

degerlendirilmesi yeterli olmayabilir.

Alternatif olarak:

e Ogrencilerin derinlemesine kavrayisim dlgmek icin haftalik kisa quizler (¢evrim ici

veya yliz ylize) gibi degerlendirme yontemleri eklenebilir.

e Ogrencilerin kimya ile ilgili giinlik yasam baglantilarim kurmalarini saglamak
amaciyla kiiciik capli bireysel veya grup calismalari onerilebilir. (Ornegin, gevre
kimyas1 veya kimyasal maddelerin giinliik hayattaki kullanimu ile ilgili kisa raporlar

veya sunumlar).

e Uzaktan egitim programinda ise katilim diisiik oldugu icin degerlendirme siirecine
kiigiik capli tartigma sorular1 veya interaktif problem ¢oziimleri eklenebilir.

Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan yontemin/yéntemlerinin

basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanilabilmesi

stralanmalidir.)

icin gereken kosullar



Birinci Ogretim:

Ders hazirlanan powerpoint sunumlart ve problem ¢dzme yontemi kullanilarak iglenmistir.
Ogrencilerin aktif katilmini tesvik etmek amaciyla sinif i¢i interaktif problem ¢oziimleri
yapilmustir. Ancak, kimya dersinin daha uygulamali hale getirilmesi i¢in:

e Ogrencilerin katilimin1 artirmak adina kimyasal olaylar1 sinif igi grup tartismalariyla ele
almak faydali olabilir.

e Giinlik hayattan kimyasal siireclerin analiz edildigi vaka caligsmalari, 6grencilerin
kavramlari daha iyi anlamasina yardimeci olabilir.

Uzaktan Ogretim:

Uzaktan 6gretimde ayn1 hazirlanan powerpoint sunumlari kullanilmig ve problemler ¢oziilerek
ders anlatilmistir. Ancak, canli derslere katilimin diisiik olmasi nedeniyle dgretim yontemi
ogrencilerle etkilesim gerektiren yontemleri yeterince destekleyememektedir. Bu durumu
tyilestirmek icin:

e Kisa konu anlatim videolar1 hazirlanarak 6grencilerin dersi boliimlere ayrilmis sekilde
takip etmesi saglanabilir.

e Daha fazla gorsellestirilmis materyaller ve interaktif problem ¢dziimleri sunulabilir

e Canli derslere katilim diisiik oldugu i¢in 6grencilerle forum veya soru-cevap etkinlikleri
diizenlenebilir.

Ders materyalleri, arag ve geregleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, arag ve
gereglere erisme konusunda yasanabilecek olumsuzluklar: ortadan kaldirabilecek tedbirler
stralanmalidir.)

Ders Notlari: Temel kaynak olarak kullanilmigtir

Birinci Ogretimde bilgisayar ve projeksiyon cihazlari ders arag ve gerecleri olarak
kullanilmistir. Ogrencilerin daha iyi 6grenmesi igin kimyasal hesaplamalari interaktif problem
¢ozme araglar ile destekleyen cevrim i¢i platformlar onerilebilir.

Bu diizenlemeler, 6grencilerin kimya konularin1 daha iyi kavrayabilmesine yardimci olacaktir.

Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ¢iktilar: ile dersin 6grenme ¢iktilarinin
iligkisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)
Ogrenme Ciktilar:

Kimyanin ne oldugunu ve dnemini kavrayacaktir.

Cevresindeki kimyasal olaylar1 yorumlayabilecektir.

Maddeyi siniflandirip, fiziksel ve kimyasal 6zellikleri anlayacaktir
Kimya ile ilgili formiil ve denklemlerle ilgili hesaplamalar1 yapabilecektir
Temel kimyada kullanilan 6l¢ii birimlerini birbirine ¢evirebilecektir

agbrwbnE



Program ve Ogrenme Ciktilar Iliskisi
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Mevcut 6grenme ¢iktilari, kimyanin temel kavramlarini ve hesaplamalarini anlamaya yonelik
olarak hazirlanmistir. Ancak, is saglig1 ve giivenligi programi dgrencileri i¢in bazi konular daha
fazla dne gikarilabilir. Onerilen giincellemeler:

e Kimyanm is saghg ve giivenligi alanindaki dnemini kavrayacaktir. (Ogrencilerin kendi

alanlarinda kimyanin nasil bir etkisi oldugunu anlamasi i¢in eklenebilir)

Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan 6grencilerin dersin igerigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonuglara bagl olarak basarimin arttirtimasi icin
alinmasi gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

KMY1061 - BiRINCi OGRETiIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders Icerigi Ogretim Elemani Olgme Yoéntem
Degerlendirme

Birinci Ogretim Ogrenci Memnuniyet Sonuglar1 Degerlendirme Raporu

KMY 1061 dersi i¢in yapilan 6grenci memnuniyet anketi sonuglari, 6grencilerin ders siirecine
dair orta-iist diizeyde memnuniyet duydugunu goéstermektedir. 6’1 Likert 6lgegi iizerinden
yapilan degerlendirmeye gore, 6grencilerin ders igerigi, 6gretim elemani, 6lgme-degerlendirme
ve dgretim yontemi konularindaki memnuniyet diizeyleri analiz edilmistir.

1. Ders Igerigi (4.39): Ders igerigi, 6grenciler tarafindan en diisiik puan1 alan kategori olmustur.
4.39 puan, ders kapsaminda sunulan bilgilerin 6grenci beklentilerini tam olarak karsilamadigini
ve igerigin gelistirilmesi gerektigini gostermektedir. Daha fazla gilincel 6rnek ve problem
¢00ziiml eklenmesi, icerigin daha anlasilir ve 6grenciye katki saglayan bir hale gelmesini
saglayabilir.




2. Ogretim Elemani (4.48): Ogretim elemani, dgrenciler tarafindan orta diizeyde memnuniyetle
degerlendirilmistir. 4.48 puan, 6gretim elemaninin konu anlatiminda ve yonlendirmelerinde
genel olarak yeterli bulundugunu ancak 6grencilere saglanan geri bildirim ve ders i¢i etkilesim
acisindan gelistirme alanlar1 oldugunu gostermektedir. Ogrencilerle bireysel geri bildirim
stireclerinin artirilmasi, daha fazla etkilesimli ders anlatimi yapilmasi ve 6grencileri soru
sormay1 tesvik edilmesi, 6gretim siirecinin daha verimli hale getirilmesine katki saglayabilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (4.49): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan genel
olarak olumlu ancak gelistirilebilir bulunmustur. 4.49 puan, sinavlar, 6devler ve degerlendirme
siireclerinin biiylik ol¢lide yeterli bulundugunu ancak daha kapsayici hale getirilmesi
gerektigini gostermektedir. Ogrencilere daha fazla geri bildirim saglanmasi, alternatif
degerlendirme yontemlerinin (s6zlii sinavlar, quizler) kullanilmasi, degerlendirme siireclerinin
daha kapsayici hale gelmesine katki saglayabilir.

4. Ogretim Yontemi (4.70): Dersin islenisinde kullanilan yontemler, dgrenciler tarafindan en
yiiksek puani alan kategori olmustur. 4.70 puan, dersin anlatim bi¢iminin ve kullanilan 6gretim
metotlarinin  &grenci beklentilerini biiyiik o6l¢iide karsiladigini gostermektedir. Ogretim
siirecinin daha fazla etkilesimli 6grenme yontemleriyle desteklenmesi 6grenci katilimini
artirabilir ve 6gretim siirecini daha etkili hale getirebilir.

KMY1061 dersi, 6grenciler tarafindan orta-iist diizeyde bir memnuniyetle degerlendirilmistir.
Ogretim yontemi en yiiksek puan1 alirken, ders icerigi en diisiik puan1 almustir.

Bu, icerigin daha fazla gelistirilmesi ve Ogrencilerin beklentilerini karsilayacak sekilde
giincellenmesi gerektigini gostermektedir.

Dersin daha verimli hale getirilmesi igin:
e Ders igeriginin glincellenmesi ve daha fazla uygulamali 6rnek ile desteklenmesi,
e QOgretim elemaninin ders i¢i etkilesimin giiclendirilmest,
e Bu oOnerilerin uygulanmasi, 6grencilerin derse olan ilgisini ve katilimin artirarak genel
memnuniyet seviyesini daha iist diizeye ¢ikarabilir.

KMY1061 - UZAKTAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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degerlendirme ve 6gretim yontemi konularindaki memnuniyet diizeylerini ortaya koymustur.

1. Ders Icerigi (5.00): Ders igerigi, dgrenciler tarafindan ortalama iistii bir degerlendirme
almistir. 5.00 puan, dersin igeriginin biiylik 6l¢iide yeterli bulundugunu ancak gelistirmeye acik
bazi alanlar oldugunu gostermektedir. Yiiz ylize 6gretimde aliman 4.39 puana kiyasla daha
yiiksek bir degerlendirme almasi, uzaktan egitimde ders materyallerine erisimin daha kolay
saglanmis olabilecegini diislindiirebilir. Ders igeriginin daha fazla gorsel, video ve interaktif
materyallerle desteklenmesi, 6grencilerin derse ilgisini artirabilir.

2. Ogretim Elemani (5.15): Ogretim eleman1, 6grenciler tarafindan en yiiksek puani alan
kategori olmustur. 5.15 puan, 6gretim elemaninin ders anlatimi, yonlendirmeleri ve dgrencilere
sundugu destek agisindan basarili bulundugunu gostermektedir. Yiiz ylize 6gretimde alinan
4.48 puana kiyasla belirgin bir artis gézlemlenmistir. Bu durum, uzaktan 6gretimde 6gretim
elemaninin etkilesimi artirmaya yonelik ¢abalarinin 6grenciler tarafindan olumlu karsilandigini
gosterebilir. Daha fazla bireysel geri bildirim, etkilesimli ders igerikleri ve canli soru-cevap
oturumlar1 diizenlenmesi, 6gretim siirecini daha verimli hale getirebilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (4.87): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan genel
olarak olumlu ancak gelistirmeye acik bir alan olarak degerlendirilmistir. 4.87 puan, sinavlar,
Odevler ve degerlendirme siireglerinin biiyiik 6lgiide yeterli ancak daha 6grenci odakli hale
getirilmesi gerektigini gostermektedir. Yiiz yiize 6gretimde alinan 4.49 puana kiyasla kii¢tik bir
artis gozlemlense de, dgrencilerin daha fazla netlik ve geri bildirim bekledigi sdylenebilir.

4. Ogretim Yéntemi (5.04): Dersin islenisinde kullanilan ydntemler, dgrenciler tarafindan
olduk¢a olumlu degerlendirilmistir. 5.04 puan, uzaktan 6gretimde kullanilan yontemlerin ve
dijital araglarin 6grenciler tarafindan yeterli bulundugunu gostermektedir. Yiiz ylize 6gretimde
alian 4.70 puana kiyasla bir artis gézlemlenmistir.

KMY1061 dersi, uzaktan ogretim yontemiyle yiiriitiilmesine ragmen oOgrenciler tarafindan
genel olarak olumlu bir memnuniyet seviyesinde degerlendirilmistir.
Ozellikle 6gretim elemani, en yiiksek puani alarak Ogrencilerin ders siirecinde 6gretim
elemaninin roliinii olduk¢a olumlu degerlendirdigini gdstermektedir.
Ancak, 6lgme ve degerlendirme siiregleri hala gelistirmeye acik bir alan olarak goriilmektedir.

Dersin uzaktan egitimde daha da iyilestirilmesi i¢in:
e Olgme ve degerlendirme siireglerinde alternatif yontemler kullanilarak &grenci
basarisinin daha kapsamli degerlendirilmesi dnerilmektedir.
e Bu onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin uzaktan egitim silirecindeki memnuniyet
seviyesini artirarak dersin verimliligini daha {ist seviyeye tasiyacaktir.



Ders Kodu Ders Adi Ders Tiirii Donem AKTS Teorik Uygulama
MAT1069 Temel Matematik Zorunlu 1 3,00 2 0

Dersin olgme yontemi/yontemleri, (Ders i¢in kullanilan élgme ydnteminin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif 6l¢me yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agwrlikli olarak
stav, proje, odev gibi ogrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders gecme
basart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Temel Matematik dersi i¢in birinci 0gretimde uygulanan 6lgme ve degerlendirme yontemi
agirlikli olarak sinavlara dayanmaktadir. Basar1 notu, yiizde 40 ara sinav (vize) ve yilizde 60
yartyll sonu smavi (final) olmak ftizere iki temel bilesenden olugmaktadir. Ancak sadece
sinavlara dayali bir degerlendirme, 6grencinin siire¢ i¢indeki 6grenme diizeyini yeterince
yansitmayabilir.

Alternatif olarak, diizenli kisa sinavlar, ddevler veya problem ¢ozme odakli ¢alismalar
eklenerek dgrencilerin matematiksel diistinme ve problem ¢6zme becerileri daha kapsamli bir
sekilde degerlendirilebilir.

Bu tiir ek yontemler, Ogrencilerin siirece yayillmis Ogrenme aligkanligi kazanmalarimi
destekleyerek derse olan ilgilerini artirabilir.

Uzaktan Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Uzaktan 6gretim kapsaminda Temel Matematik dersi i¢in uygulanan 6lgme ve degerlendirme
yontemi, birinci 0gretimle benzer sekilde agirlikli olarak sinavlara dayanmaktadir. Ara sinav
(vize) ylizde 40, yariyil sonu sinavi (final) ise yiizde 60 oraninda basar1 notuna katki
saglamaktadir. Ancak uzaktan egitimde Ogrencilerin siirece aktif katilimini saglamak ve
ogrenme siirecini daha etkili hale getirmek i¢in yalnizca sinavlara dayali bir degerlendirme
yeterli olmayabilir. Alternatif olarak, diizenli ¢cevrimici kisa sinavlar, 6devler, proje calismalari
veya interaktif problem ¢6zme etkinlikleri eklenerek 6grencilerin matematiksel becerileri daha
kapsamli bir sekilde dl¢iilebilir. Bu tiir ek degerlendirme yontemleri, 6grencilerin ders takibini
artirarak siirece yayilmis bir 6grenme ortami olusturulmasini saglayabilir.



Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan yontemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanilabilmesi icin gereken kosullar
swralanmalidir.)

Birinci Ogretim:

Temel Matematik dersi, birinci Ogretimde genellikle yiiz yilize anlatim yontemiyle
islenmektedir. Ders sirasinda teorik bilgiler aktarilirken, tahtada veya dijital sunumlarla 6rnek
problem ¢oziimleri yapilmaktadir. Ogrencilerin konuyu daha iyi kavrayabilmesi igin soru-
cevap etkinlikleri, bireysel ve grup caligsmalari ile interaktif 6grenme teknikleri de kullanilabilir.

Uzaktan Ogretim:

Temel Matematik dersi, uzaktan oOgretimde genellikle cevrimigi anlatim, dijital ders
materyalleri ve interaktif uygulamalar yoluyla islenmektedir. Ders icerikleri video dersler, canli
ders anlatimlari, dijital sunumlar ve g¢evrimigi alistirmalar araciligiyla ogrencilere
sunulmaktadir.

Ders materyalleri, arag ve geregleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, arag ve
gereglere erisme konusunda yasanabilecek olumsuzluklar: ortadan kaldirabilecek tedbirler
swralanmalidir.)

Temel kaynak olarak ders notlar1 kullanilmigtir
Bilgisayar, tablet ve projeksiyon cihazlari ders arag¢ ve geregleri olarak kullanilmistir.

Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ciktilar: ile dersin ogrenme ¢iktilarinin
iliskisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)

Ogrenme Ciktilar

Fonksiyon ve ¢esitlerini yazabilir ve uygulayabilir.

Denklemlerin koklerini Horner Metoduyla ¢ozebilir.

Lineer Programlama ile Gergek Hayat Problemlerini Cozebilir.

Matris ve determinant kavramlarini 6grenir ve uygulamalarini yapabilir.
Lineer Denklem Sistemlerini ¢ozebilir.

Vektor ve uygulamalarini yapabilir.

Limit ve Siireklilik Kavramlarmi Ogrenir, uygulamalarimni yapabilir.
Tiirevi Ger¢ek Hayat Problemlerine Uygulayabilir ve Grafik cizebilir.

NN E

Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ¢iktilar: ile dersin ogrenme ¢iktilarinin
iliskisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)
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Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan ogrencilerin dersin igerigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonuglara bagh olarak basarinin arttirilmast i¢in
alinmasi gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

MAT1069 - BiRINCi OGRETiM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders igerigi Ogretim Elemani Olgme Yéntem
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-----

elemani, 6lgme-degerlendirme ve 6gretim yontemi konularindaki memnuniyet diizeyleri analiz
edilmistir.

St e

5.53 puan, dersin igeriginin biiyiik 6l¢iide yeterli ve dgrencilerin beklentilerini karsiladigini
gostermektedir. Ancak icerigin daha fazla giincel Ornekler ve interaktif materyallerle
desteklenmesi, 6grencilerin dersi daha verimli takip etmesine katki saglayabilir.

2. Ogretim Elemani (5.56): Ogretim eleman1, 6grenciler tarafindan en yiiksek puani alan
kategori olmustur. 5.56 puan, Ogretim elemaninin konu anlatimi, yoOnlendirmeleri ve
dgrencilere sundugu destek acisindan oldukca basarili bulundugunu gostermektedir. Ogrenciler
ogretim elemaninin konuya hakimiyetinden ve ders anlatim tarzindan memnuniyet
duymaktadir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.52): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan genel
olarak basarili bulunmustur. 5.52 puan, 6grencilerin smavlar, 6devler ve degerlendirme
siireclerini biiyiik dl¢giide adil ve yeterli buldugunu gostermektedir.




4. Ogretim Yontemi (5.55) : Dersin islenisinde kullanilan ydntemler, dgrenciler tarafindan
oldukga basarili degerlendirilmistir. 5.55 puan, 6gretim yontemlerinin genel olarak yeterli
bulundugunu ve 6grencilerin beklentilerini biiytlik dl¢iide karsiladigini gostermektedir.

MATI1069 dersi, ogrenciler tarafindan genel olarak yiksek memnuniyet seviyesinde
degerlendirilmistir. Ogretim eleman1 en yiiksek puani alirken, dlgme-degerlendirme ve ders
icerigi de olumlu karsilanmistir.

Dersin daha verimli hale getirilmesi i¢in:
e Ders igeriginin daha fazla uygulamali 6rnekler ile desteklenmesi,
e Ogretim elemani ile bireysel geri bildirim siireglerinin artirilmasi ve ders i¢i etkilesimin
gliclendirilmesi,
e Olgme ve degerlendirme siirecinde alternatif degerlendirme metotlarinin uygulanarak
Ogrenci basarisinin daha kapsamli dl¢iilmesi,
e Opretim yontemlerinin daha fazla 6grenci katilimini tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
Onerilmektedir.
Bu Onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin derse olan ilgisini ve katilimini artirarak genel
memnuniyet seviyesini daha tist diizeye ¢ikarabilir.

MAT1069 - UZAKTAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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5.31 puan, ders materyallerinin biiyiik 6l¢iide yeterli bulundugunu ve igerik agisindan 6grenci
beklentilerini biiyiik 6l¢iide karsiladigini géstermektedir. Ancak yiiz ylize egitimde alinan 5.53
puana kiyasla kiiciik bir diisiis yasanmistir. Bu durum, uzaktan egitimde ders iceriklerinin
anlasilabilirligi veya erisilebilirligi konusunda bazi1 eksikliklerin hissedildigine isaret edebilir.

2. Ogretim Elemani (5.35): Ogretim eleman1, 6grenciler tarafindan en yiiksek puani alan
kategori olmustur. 5.35 puan, 6gretim elemaninin ders anlatimi, yonlendirmeleri ve dgrencilere
sundugu destek agisindan olduk¢a basarili bulundugunu gostermektedir. Ancak yiiz yiize



Ogretimde aliman 5.56 puana kiyasla bir diisiis gézlemlenmistir. Bu diislis, uzaktan egitimde
Ogretim elemant ile birebir etkilesim eksikliginden kaynaklaniyor olabilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.21): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan genel
olarak olumlu degerlendirilmistir. 5.21 puan, 6grencilerin sinavlar, 6devler ve degerlendirme
stireglerini biiyiik ol¢lide adil buldugunu ancak gelistirilmesi gereken bazi yonlerin oldugunu
gostermektedir. Yiiz yiize 6gretimde alinan 5.52 puana kiyasla diislis yasanmistir, bu da
Ogrencilerin uzaktan egitimde degerlendirme siireclerinde daha fazla netlik veya destek
bekledigini gosterebilir.

4. Ogretim Yontemi (5.24): Dersin islenisinde kullanilan yontemler, dgrenciler tarafindan genel
olarak olumlu degerlendirilmistir. 5.24 puan, uzaktan egitimde kullanilan yontemlerin biiyiik
Olciide yeterli bulundugunu gostermektedir. Ancak yiiz yiize dgretimde alinan 5.55 puana
kiyasla diigiis yasanmasi, 6gretim yontemlerinin uzaktan egitimde daha az etkilesimli oldugu
veya Ogrenme siireclerine yeterince katki saglamadigina dair 6grenci algisini gdsterebilir.

MAT1069 dersi, uzaktan 6gretim yontemiyle yiiriitiillmesine ragmen Ogrenciler tarafindan
genel olarak olumlu bir memnuniyet seviyesinde degerlendirilmistir, ancak yiiz yiize 6gretime
kiyasla tiim kategorilerde diisiisler gozlemlenmistir.

Ogretim elemam en yiiksek puam alirken, 6lgme-degerlendirme ve ogretim yontemi
gelistirilmesi gereken alanlar olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Dersin uzaktan egitimde daha etkili hale getirilmesi i¢in:

e Ders igeriginin daha fazla dijital ve interaktif materyallerle desteklenmesi

e Olgme ve degerlendirme siireglerinde farkli ydntemler kullanilarak 6grenci basarismin
daha kapsamli degerlendirilmesi

e Ogretim ydntemlerinin daha fazla 8grenci katilimini tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
onerilmektedir.

Bu 6nerilerin uygulanmasi, 6grencilerin uzaktan egitim siirecindeki memnuniyet seviyesini

artirarak dersin verimliligini daha iist seviyeye tagiyacaktir.



Ders Kodu Ders Ad1 Ders Tiirii Donem AKTS Teorik Uygulama
1SG2001 Ergonomi Zorunlu 3 3,00 2 0

Dersin 6lgme yontemi/yontemleri, (Ders igin kullanilan olgme yonteminin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif olgme yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agwrlikli olarak
sinav, proje, ddev gibi ogrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders ge¢cme
basart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 32
Odev/Proje 8
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Birinci 6gretimde 6lgme ve degerlendirme ara sinav (%32), 6dev/proje (%8) ve yartyil sonu
simavi (%60) iizerinden yapilmaktadir. Bu yontem, 6grencilerin sinav performansina dayali bir
degerlendirme sunarken, Odev/proje bileseni sayesinde Ogrencilerin siirece katilimi ve
uygulamali 6grenmesi desteklenmektedir. Belirli ergonomik problemlere ¢oziim iiretme amagl
grup c¢aligmalar1 ve sunumlar 6dev olarak yaptirilmaktadir. Ogrencilere ¢aligma ortamlarindaki
ergonomik sorunlar1 analiz ettiren 6devler verilmektedir.

« Ogrencilerin ergonomik diizenlemeleri iceren simiilasyonlar hazirlamalar istenebilir.
e Derse siirekli katilimi tesvik edecek kisa quizler ve kisa testler kullanilabilir.

e Not dagiliminda 6dev yiizdesi arttirilabilir.

Uzaktan Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Uzaktan 6gretimde 6lgme yontemi ara sinav (%40) ve final sinavi (%60) olarak belirlenmistir.
Ancak, bu sistem 6grenciye siirece dayali bir degerlendirme firsati sunmadigi i¢in eksik
kalabilir.

Alternatif veva destekleyici yontemler:

« Ogrencilere ergonomiyle ilgili bir ¢calisma ortamini analiz etmeleri ve ¢dziim Onerileri
gelistirmeleri i¢in dijital 6devler verilebilir.

« Ogrenciler belirli ergonomik sorunlar1 iceren vakalar iizerine diisiinerek ¢dziimlerini
yazili veya sozlii olarak sunabilirler.



Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan yontemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanilabilmesi i¢in gereken kosullar
swralanmalidir.)

Birinci Ogretim:

Bu ders i¢in 6rgiin 6gretimde PPT sunumlari, videolar, karsilikli soru-cevap yontemi ve dnceki
dersin tekrar1 kullanilmistir._Bu yontemler 6gretim siirecinde etkili olmakla birlikte, 6grenci
katilimini artiracak ek yontemlerle desteklenebilir.

Alternatif Yontemler ve Kosullari:

o Ogrencilerin ergonomik inceleme yapabilecekleri vaka analizleri igeren projelerle dersi
daha interaktif hale getirmek.

o Ogrenciler belirlenen bir galisma ortaminda ergonomik sorunlari analiz ederek rapor
hazirlayabilirler.

Uzaktan Ogretim:

Bu ders icin uzaktan 6gretimde PPT sunumlari, videolar, karsilikli soru-cevap yontemi ve
onceki dersin tekrar1 kullanilmistir. Bu yontemler dgretim siirecinde etkili olmakla birlikte,
ogrenci katilimini artiracak ek yontemlerle desteklenebilir.

Alternatif Yontemler ve Kosullari:

e (esitli caligma ortamlarindan alinmis ergonomik vakalar, 6grenciler tarafindan
analiz edilip tartisilabilir.

Ders materyalleri, arag ve gerecleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, arag ve
gereglere erisme konusunda yaganabilecek olumsuzluklar: ortadan kaldirabilecek tedbirler
swralanmalidir.)

Ders Notlar: temel kaynak olarak kullanilmigtir.
Bilgisayar ve projeksiyon cihazlari ders arag ve geregleri olarak kullanilmistir.

Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ¢iktilar: ile dersin ogrenme ¢iktilarinin
iliskisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)

Ogrenme Ciktilar
1. Calisma ortamindaki fiziksel kosullar1 ergonomik acidan degerlendirebilecekler
2. Ergonomik agidan uygun olmayan durumlar1 taniyabilecekler ve diizeltebilecekler
3. Calisma ve is enerji gereksinimlerini ergonomik acidan degerlendirebilecekler
4. TIs verimliligi agisindan en uygun ergonomik sartlar1 uygulayabilme becerisine sahip
olma
5. Ergonomi ile ilgili dogru ve yanlis davranislar1 kavrayabilecekler



Program ve Ogrenme Ciktilar iliskisi

PC1|[PC2[PC3[PC4

Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan ogrencilerin dersin igerigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonuglara bagh olarak basarinin arttirilmast i¢in
alinmast gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

ISG2001 - BiRiINCi OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders igerigi Ogretim Elemani Olgme Yéntem
Degerlendirme

Anket sonuglari, 6grencilerin ders icerigi, 6gretim elemani, dlgme-degerlendirme ve 6gretim
yontemi konularindaki memnuniyet diizeylerini 6’1 Likert 6l¢egi tizerinden degerlendirmistir.

-----

5.15 puan almistir. Bu puan, ders kapsaminda sunulan bilgilerin 6grencilerin beklentilerini
bliyiik olgtide karsiladigini ve dersin alanla uyumlu oldugunu gostermektedir.



2. Ogretim Elemani (5.19): Ogretim eleman1, 6grenciler tarafindan en yiiksek puani alan
kategori olmustur. 5.19 puan, 6gretim elemaninin konu anlatimi, ders yonetimi ve dgrenci ile
olan iletisiminin genel olarak basarili bulundugunu gostermektedir. Ogrenciler, 6gretim
elemaninin konuya hakimiyetinden ve ders anlatimindaki netlikten memnun goriinmektedir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.13): Ogrenciler, dlgme ve degerlendirme siireglerini genel olarak
olumlu bir sekilde degerlendirmistir. 5.13 puan, sinavlar, 6devler ve projeler aracilifiyla
yapilan degerlendirmelerin adil bulundugunu ancak siirecin gelistirmeye acik yonleri
olabilecegini gostermektedir.

4. Ogretim Yoéntemi (5.08): Dersin islenisinde kullanilan ydntemler, dgrenciler tarafindan
ortalama bir puanla degerlendirilmistir. 5.08 puan, 6gretim yontemlerinin genel olarak yeterli
bulundugunu ancak iyilestirilmeye agik noktalar icerdigini gostermektedir.

ISG2001 dersi, Ogrenciler tarafindan genel olarak olumlu bir memnuniyet diizeyiyle
degerlendirilmistir. Ogretim eleman, ders igerigi ve lgme-degerlendirme siiregleri 6grenciler
tarafindan basarili bulunmus olup, 6gretim yontemi en diisiik puan1 almistir.

Dersin daha etkili hale getirilmesi i¢in:
e Ders igeriginin glincellenmesi ve daha fazla uygulamali vaka analizi eklenmesi,
e Ogretim elemani ile bireysel geri bildirim siireglerinin artirilmast,
e Olgme ve degerlendirme siirecinin daha fazla 6grenci merkezli hale getirilmesi,
e Ogretim yontemlerinin daha fazla interaktif hale getirilerek dgrencilerin aktif katilimini
tesvik eden yontemlerin uygulanmasi 6nerilmektedir.
Bu gelistirmeler, 6grencilerin ders siirecine daha fazla katilim gostermesini saglayarak,
genel memnuniyet seviyesinin artirilmasina katki saglayacaktir.

1ISG2001 - UZAKTAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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-----

.....

almigtir. 5.29 puanlik ortalama, sunulan iceriklerin ve materyallerin uzaktan egitime biiyiik
Olclide uygun oldugunu gostermektedir. Ancak, yliz ylize egitimde alinan 5.15 puana kiyasla



biraz daha yiiksek bir puan almasi, uzaktan egitimde ders igeriklerine daha sistematik bir sekilde
erigilebildigini gosterebilir.

2. Ogretim Elemani (5.40): Ogretim elemani, 6grenciler tarafindan yiiksek bir memnuniyet
seviyesiyle degerlendirilmistir. 5.40 puan, 6gretim elemaninin uzaktan egitim siirecinde ders
anlatimi, yonlendirmeleri ve Ogrenciye sagladigi destek acisindan basarili bulundugunu
gostermektedir. Yiiz yiize egitimde alinan 5.19 puana kiyasla daha yiiksek bir degerlendirme
almasi, 6grencilerin 6gretim elemaninin ¢evrimigi ortamdaki katkilarindan memnun kaldigini
gostermektedir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.63): Olgme ve degerlendirme siireci, anket sonuglarina gére en
yiiksek memnuniyet alan kategori olmustur. 5.63 puanlik degerlendirme, sinavlar, 6devler ve
diger Olgcme yontemlerinin Ogrenciler tarafindan olduk¢a adil ve yeterli bulundugunu
gostermektedir. Yiiz ylize egitimde alinan 5.13 puana kiyasla 6nemli bir artis gézlemlenmistir.
Bu durum, dijital degerlendirme araclarinin ve siireglerinin 6grenciler i¢in daha net ve
ulagilabilir olmasindan kaynaklanabilir.

4. Ogretim Yontemi (5.46): Dersin islenisinde kullanilan yontemler 6grenciler tarafindan genel
olarak yiiksek bir memnuniyet seviyesiyle degerlendirilmistir. 5.46 puan, uzaktan egitimde
kullanilan dijital araclarin ve Ogretim metotlarinin 6grenciler tarafindan begenildigini
gostermektedir. Yiiz yiize egitimde alinan 5.08 puana kiyasla bir artis gézlemlenmesi, cevrimici
derslerin daha yapilandirilmis, erisilebilir ve sistematik sunulmasinin 6grenciler agisindan
olumlu bir fark yarattigin1 diigiindiirebilir.

ISG2001 dersi, uzaktan 6gretim yontemiyle yiiriitiilmesine ragmen 6grenciler tarafindan genel
olarak yiiksek memnuniyet seviyesinde degerlendirilmistir.

Ozellikle 6lgme ve degerlendirme siirecinin en yiiksek puani almasi, dgrencilerin sinav ve
degerlendirme stireglerini net ve adil buldugunu gdstermektedir.

Dersin uzaktan egitimde daha da iyilestirilmesi i¢in:

e Ders igeriginin daha fazla interaktif 6ge ile desteklenmesi,

e Ogrenci-6gretim eleman etkilesiminin artirilmast,

e Olgme ve degerlendirme siirecinin gesitlendirilerek farkli degerlendirme metotlarinin
entegrasyonu,

e Ogretim ydntemlerinin daha fazla 6grenci katilimim tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
onerilmektedir.

Bu 6nerilerin uygulanmasi, 6grencilerin uzaktan egitim slirecindeki memnuniyet seviyesini

daha da yiikselterek dersin verimliligini artiracaktir.



Ders Kodu Ders Adi Ders Tiirii Donem AKTS Teorik Uygulama
ISG2003 Is Kazalar1 ve Acil Durum Planlar1 Zorunlu 3 500 4 0

Dersin 6lgme yoOntemi/yontemleri, (Ders i¢in kullanilan ol¢me yonteminin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif 6l¢me yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agwrlikli olarak

sinav, proje, odev gibi ogrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders gegcme
basart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 20
Odev/Proje 20
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Is Kazalar1 ve Acil Durum Planlar1 dersinde 6l¢gme ve degerlendirme siireci; %20 ara simav,
%20 6dev ve %60 final sinavindan olusmaktadir. Ara sinav, 6grencilerin donem i¢inde edindigi
bilgileri degerlendirmeye yonelik olup, teorik konularin anlasilma diizeyini Olgmeyi
amaglamaktadir. Ogrenciler, verilen ddev sayesinde sadece smav odakli degil, ayn1 zamanda
pratik bilgi ve becerilere dayali bir 6grenme siirecinden gecerek is glivenligi konularinda daha
bilingli ve yetkin hale gelebilmektedirler.

Uzaktan Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Smav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Uzaktan 6gretimde Is Kazalar1 ve Acil Durum Planlar1 dersinin lgme ve degerlendirme siireci,
genellikle ¢evrimici siavlarla yiiriitilmektedir ve ara sinav yiizde 40, final sinavi yiizde 60
oraninda basar1 notuna katki saglamaktadir. Ancak, sadece sinavlara dayali bir degerlendirme
yontemi Ogrencilerin uygulama becerilerini ve problem ¢ézme yetkinliklerini tam olarak
Olcemeyebilir. Uzaktan egitimde canli derslere katilimin diisiik olmasi nedeniyle 6grencilerin
yalnizca sinavlara dayali bir degerlendirmeye tabi tutulmasi, siirecin yeterince kapsayici
olmadigin1 géstermektedir.

Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin iglenisi sirasinda kullanilan yontemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanilabilmesi icin gereken kosullar
swralanmalidir.)

Birinci Ogretim:

Is Kazalar1 ve Acil Durum Planlar1 dersi, genellikle yiiz yiize ders anlatim1 ve slayt destekli
sunumlar ile islenmektedir. Dersin islenisinde temel olarak 6gretim elemaninin anlatimi 6n
plandadir. Meydana gelmis is kazalar1 videolar1 6grencilere izletilip kaza olay / kok neden



analizleri  yapilmaktadir. Ayrica Ogrenciler uygulamalar yaparak o6grendiklerini
pekistirmektedirler. Alternatif yontem olarak beyin firtinast ve soru cevap oturumlari
onerilmektedir.

Uzaktan Ogretim:

Is Kazalar1 ve Acil Durum Planlar1 dersi, genellikle ¢evrimici ders anlatimi, dijital ders
materyalleri ve sunumlar araciligiyla yiiriitilmektedir. Ders igerigi, senkron veya asenkron
video dersler, slayt sunumlar1 ve yonetmelik incelemeleri ile 6grencilere aktarilmaktadir.
Ancak, uzaktan egitimde 6grencilerin derse katilimini ve 6grenme siirecine aktif olarak dahil
olmalarin1 saglamak icin alternatif 6gretim yontemleri uygulanabilir.

Ders materyalleri, ara¢ ve gerecleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, arag ve
gereglere erisme konusunda yaganabilecek olumsuzluklar: ortadan kaldirabilecek tedbirler
swralanmalidir.)

Temel kaynak olarak ders notlar1 ve sunumlar kullanilmistir
Bilgisayar ve uzaktan 6gretim platformu iizerinden dersler yapilmustir.

Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ciktilari ile dersin dgrenme ¢iknilarinin
iliskisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)

Ogrenme Ciktilari

1. Is Kazalarmi kanun, yénetmelik ve uluslararasi tanimlamalari bilecektir.

2. Is Kazalariin Siniflandirilmasi, Ramak kala, Istenmeyen durum, Kaza Sebep Teorileri
tanimlayabilecektir.

3. Is Kazalarinin Maliyeti, Is Kazalari Ve Meslek Hastaliklarma Ait Istatistikleri
yorumlayabilecektir.

4. Acil Durum Plani, Acil Durum Yonetimi uygulamalarini gergeklestirebilecektir.

5. Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yo6netmeligi uygulayabilecektir.

Program ve Ogrenme Ciktilan Tliskisi




Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan ogrencilerin dersin icerigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonuglara bagh olarak basarinin arttirilmast i¢in
alinmasi gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

ISG2003 - BIiRINCi OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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5.33 puan almistir. Bu, ders kapsaminda sunulan bilgilerin biiyiik dl¢ilide yeterli ve 6grencilerin
beklentileriyle uyumlu oldugunu gostermektedir.

2. Ogretim Elemani (5.53): Ogretim elemani, 6grenciler tarafindan yiiksek bir memnuniyet
seviyesiyle degerlendirilmistir. 5.53 puan, O0gretim elemanmin konu anlatiminda basarili
oldugunu, 6grencilerle iletisimde yeterli seviyede bulundugunu ve ders siirecini etkili bir
sekilde yonettigini gostermektedir. Ogrenciler, 6gretim elemaninin ders konularma
hakimiyetini ve anlatim tarzin1 basarili bulmaktadir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.54): Olgme ve degerlendirme siireci, anket sonuglarina gore en
yiilksek puani alan kategorilerden biri olmustur. 5.54 puanlik degerlendirme, O6grencilerin
sinavlar, 6devler ve degerlendirme yontemlerinin adil oldugunu diisiindiigiinii géstermektedir.
Daha fazla siire¢ odakli degerlendirme yontemlerinin eklenmesi (6rnegin, performans takibi,
proje tabanli degerlendirmeler, grup ¢alismalar1) 6grenci memnuniyetini daha da artirabilir.

4. Ogretim Yontemi (5.38): Dersin islenisinde kullanilan yéntemler, dgrenciler tarafindan genel
olarak olumlu degerlendirilmistir. 5.38 puan, 6gretim yontemlerinin yeterli bulundugunu ancak
tyilestirilebilecegini gostermektedir.

ISG2003 dersi, Ogrenciler tarafindan genel olarak yiliksek memnuniyet seviyesinde
degerlendirilmistir.

Ogretim eleman1 ve dlgme-degerlendirme siiregleri dgrenciler tarafindan en yiiksek puanlari
almis olup, ders igerigi ve 6gretim yontemi de olumlu karsilanmustir.



Dersin daha verimli hale getirilmesi i¢in:

e Ders iceriginin daha fazla uygulamali vaka analizleri ve interaktif materyallerle
desteklenmesi,

e Ogretim elemant ile bireysel geri bildirim siireglerinin artirilmast,

e Olgme ve degerlendirme siirecinde alternatif yontemler kullanilarak dgrenci basarisinin
daha kapsamli 6l¢tilmesi,
Bu onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin ders siirecine olan ilgisini artirarak genel
memnuniyet seviyesini daha da ytikseltebilir.

1SG2003 - UZAKTAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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5.48 puan, 6grencilerin uzaktan egitim siirecinde ders igeriklerine erisim saglama, anlama ve
uygulama agisindan genel olarak memnun olduklarini gostermektedir. Yiiz ylize egitimde
alinan 5.33 puana kiyasla bir artis yasanmistir, bu da uzaktan egitimde ders materyallerine daha
sistematik bir sekilde erisilebildigini diislindiirebilir.

2. Ogretim Elemani (5.70): Ogretim elemani, dgrenciler tarafindan yiiksek bir memnuniyet
seviyesiyle degerlendirilmistir. 5.70 puan, 6gretim elemaninin uzaktan egitim silirecinde ders
anlatiminda, yonlendirmelerinde ve d6grenciye sagladigi destek acisindan basarili bulundugunu
gostermektedir. Yiiz yilize 68retimde alman 5.53 puana kiyasla artis gostermesi, 6gretim
elemaninin ¢evrimi¢i ortamda etkili bir ders anlatimi sundugunu ve ogrencilere yeterli
yonlendirme sagladigini diisiindiirebilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.75): Olgme ve degerlendirme siireci, anket sonuglarina gére en
yiilksek memnuniyet alan kategori olmustur. 5.75 puan, 6grencilerin sinavlar, ddevler ve
degerlendirme siireclerini seffaf, anlasilir ve adil buldugunu gostermektedir. Yiiz yiize egitimde
alinan 5.54 puana kiyasla daha yiiksek bir degerlendirme almasi, uzaktan 6gretimde dijital sinav
ve degerlendirme araglarinin daha etkili bir sekilde kullanildigini1 gosterebilir.

4. Ogretim Yontemi (5.66): Dersin islenisinde kullanilan ydntemler dgrenciler tarafindan genel
olarak yiliksek bir memnuniyet seviyesiyle degerlendirilmistir. 5.66 puan, uzaktan egitim



siirecinde kullanilan yontemlerin ve dijital araglarin Ogrenciler tarafindan begenildigini
gostermektedir. Yiiz ylize egitimde alinan 5.38 puana kiyasla bir artis gézlemlenmesi, uzaktan
egitimde kullanilan 6gretim yontemlerinin 6grenciler i¢in daha sistematik ve erisilebilir hale
geldigini digiindiirebilir.

ISG2003 dersi, uzaktan Ogretim yontemiyle yliriitiilmesine ragmen Ogrenciler tarafindan
yiiksek memnuniyet seviyesinde degerlendirilmistir.
Ozellikle 6lgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan en yiiksek puani alan kategori
olmustur, bu da smav ve 6dev siireglerinin 6grenciler i¢in acik ve anlasilir oldugunu
gostermektedir.
Dersin uzaktan egitimde daha da etkili hale getirilmesi igin:
e Ders igeriginin daha fazla dijital ve interaktif materyallerle desteklenmesi,
e Ogretim elemani ile bireysel geri bildirim siireclerinin artirilmast,
e Olg¢me ve degerlendirme siireclerinde farkli degerlendirme metotlarinin entegrasyonu,
e Opretim yontemlerinin daha fazla 6grenci katilimini tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
Onerilmektedir.
Bu onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin uzaktan egitim siirecindeki memnuniyet seviyesini
daha da yiikselterek dersin verimliligini artiracaktir.



Ders Kodu Ders Adi Ders Tirii Donem AKTS Teorik Uygulama
1ISG2005 Risk Etmenleri | Zorunlu 3 5,00 3 0

Dersin 6lgme yoOntemi/yontemleri, (Ders i¢in kullanilan ol¢me yonteminin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif 6l¢me yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agwrlikli olarak
stav, proje, odev gibi ogrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders gecme
basart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 28
Odev/Proje 12
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Birinci Ogretim:

Risk Etmenleri I dersinde 6l¢gme degerlendirme siireci ara siav (%28), ddev/proje (%12) ve
final smavi (%60) olarak belirlenmistir. Odev/proje bileseni, dgrencilerin derinlemesine
ogrenmesini destekleyen olumlu bir unsurdur, ancak orani gorece diisiiktiir. Yine final orani
disiiriiliip yariyil orani yiikseltilirse bunun 6niine gegilebilir.

Uzaktan Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Smav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Uzaktan Ogretim:

Uzaktan 6gretim programinda dlgme yontemi ara siav (%40) ve final sinavi (%60) seklinde
olup, ddev/proje bileseni bulunmamaktadir. Uzaktan egitimde canli derslere katilimin diisiik
olmas1 nedeniyle 6grencilerin yalnizca sinavlara dayali bir degerlendirmeye tabi tutulmasi,
stirecin yeterince kapsayict olmadigini gostermektedir.

Onerilen alternatif yontemler:
e Ders siirecine, dgrencilerin fiziksel ve biyolojik risk etmenleriyle ilgili kisa yazili
analizler yapmalarini gerektiren kiiciik 6l¢ekli degerlendirmeler eklenebilir.

e Uzaktan egitimde canli derslere katilim diisiik oldugu i¢in, derse canli katilim zorunlu
tutulabilir.

e Opgrencilere belirli is alanlarindaki risk etmenleri hakkinda ¢evrim i¢i forum tartismalar
sunularak katilim tesvik edilebilir.



Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan yontemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanilabilmesi icin gereken kosullar
swralanmalidir.)

Birinci Ogretim:

Ders, 6gretim elemanin derledigi ve hazirladigi powerpoint sunumlari, videolar ve soru-cevap
yontemi ile islenmistir. Ayrica 6nceki derslerin tekrarlari yapilarak 6grenme pekistirilmistir.

Bu yontemin avantajlari:

e Oprencilerin interaktif bir sekilde siirece dahil edilmesi,
e Soru-cevap yonteminin, 6grencilerin kavramlari daha iyi anlamasini saglamast,
e Ders tekrarlari sayesinde dnceki konularin pekistirilmesi.

Onerilen alternatif yontemler:

e Risk etmenleri hakkinda senaryolar olusturularak 6grencilerin bu senaryolara ¢éziim
liretmeleri saglanabilir.

e s kazalar1 ve meslek hastaliklariyla ilgili video analizleri yapilarak &grencilerin
degerlendirme yapmasi tesvik edilebilir.

Uzaktan Ogretim:

Ders yine 0gretim elemanin derledigi ve hazirladigi powerpoint sunumlari, videolar ve soru-
cevap yontemiyle islenmis olup, ders tekrar1 yapilarak pekistirme saglanmistir. Ancak, canli
derslere katilimin diisiik olmas1 nedeniyle etkilesim sinirhdir.

Onerilen alternatif yontemler:

e Ogrencilere, konularla ilgili kisa quizler ve interaktif testler sunulabilir

e Canli dersler i¢in etkilesim artirict aktiviteler (drnegin, anketler veya grup tartigmalari)
diizenlenmelidir.

e Opgrencilerin, is giivenligi ve saglik alamindaki giincel haberleri takip edip
degerlendirme yapmalari tesvik edilmelidir.

Ders materyalleri, arag ve geregleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, arag ve
gereglere erisme konusunda yasanabilecek olumsuzluklar: ortadan kaldirabilecek tedbirler
swralanmalidir.)

Ders Notlari: Temel kaynak olarak kullanilmigtir
Bilgisayar ve projeksiyon cihazlari ders arag ve gerecleri olarak kullanilmistir.

Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ¢iktilar: ile dersin 6grenme ¢iktilarinin
iliskisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)

Ogrenme Ciktilan

1. Fiziksel risk etmenlerini tanimlama ve siniflandirma becerisine sahip olacaktir

2. Biyolojik risk etmenlerini tanimlama ve siiflandirma becerisine sahip olacaktir

3. Fiziksel ve biyolojik risk etmenlerine kars1 alinmasi gerekli koruyucu 6nleyici tedbir ve
donanimlar bilecektir.

4. Fiziksel ve biyolojik risk etmenleri ile ilgili yasal mevzuatlar1 Ggrenip Onemini
kavrayacaktir

5. Risk etmenleri ile is kazalar1 ve meslek hastaliklarini iliskilendirebilecektir.



Program ve Ogrenme Ciktilan liskisi

Mevcut 6grenme ¢iktilari, fiziksel ve biyolojik risk etmenlerine odaklanmis olup, dersin temel
amacina uygundur. Ancak bir ekleme yapilacak olursa:
e Risk etmenlerinin sektdrel bazda farkliliklarimi analiz edebilecektir. (Ogrencilerin,

farkli is kollarindaki risklerin nasil degistigini anlamalari igin eklenebilir.)

Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan égrencilerin dersin igerigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonuglara bagl olarak basarimin arttiriimasi icin
alinmasi gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

1ISG2005 - BiRINCi OGRETIM OGRENCi
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders igerigi Ogretim Elemani Olgme Yéntem
Degerlendirme

6’11 Likert 6l¢egi iizerinden yapilan degerlendirmeye gore, 6grencilerin ders igerigi, 6gretim
elemani, 6lgme-degerlendirme ve dgretim yontemi konularindaki memnuniyet diizeyleri analiz
edilmistir.

St e

ve 5.11 puan almistir. Bu, ders igeriginin biiyiik 6lgiide yeterli bulundugunu ancak bazi
alanlarda iyilestirmeye agik noktalar olabilecegini gostermektedir.

2. Ogretim Eleman1 (4.96): Ogretim elemam, Ogrenciler tarafindan ortalama {istii bir
memnuniyet seviyesiyle degerlendirilmistir. 4.96 puan, 6gretim elemaninin konu anlatimu,



yonlendirmeleri ve 0Ogrenci ile iletisiminin yeterli ancak gelistirilebilir oldugunu
gostermektedir.

3. Olgme ve Degerlendirme (4.83): Ol¢gme ve degerlendirme siireci, anket sonuglarinda en
diisiik puani alan kategori olmustur. 4.83 puan, 6grencilerin sinavlar, 6devler ve degerlendirme
siireclerinde daha fazla cesitlilik bekledigini gostermektedir.

4. Ogretim Yontemi (5.03): Dersin islenisinde kullanilan ydntemler, dgrenciler tarafindan genel
olarak olumlu degerlendirilmistir. 5.03 puan, 6grencilerin 6gretim siirecini yeterli buldugunu
ancak daha etkili hale getirilebilecegini gostermektedir.

ISG2005 dersi, Ogrenciler tarafindan genel olarak ortalama seviyede olumlu bir sekilde
degerlendirilmistir. Dersin daha etkili hale getirilmesi igin:
e Ders igeriginin daha fazla uygulamali 6rnek ve interaktif materyallerle desteklenmesi,
e Ogretim elemani-6grenci etkilesiminin artirilmast,
e Olgme ve degerlendirme siireglerinde alternatif yontemlerin kullanilmast,
e Ogretim yontemlerinin daha fazla 6grenci katilimimi tegvik edecek sekilde gelistirilmesi
onerilmektedir.
Bu onerilerin uygulanmasi, Ogrencilerin ders silirecine daha fazla katilim gdstermesini
saglayarak genel memnuniyet seviyesinin artirilmasina katki saglayacaktir.

ISG2005 - UZKATAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders Icerigi Ogretim Elemani Olgme Yéntem
Degerlendirme

-----

degerlendirme ve 6gretim yontemi konularindaki memnuniyet diizeylerini ortaya koymustur.

1. Ders Icerigi (5.08): Ders igerigi, Ogrenciler tarafindan genel olarak olumlu
degerlendirilmistir. 5.08 puan, ders materyallerinin biiyiik 6l¢iide yeterli bulundugunu, ancak
bazi alanlarda daha fazla destekleyici kaynak veya uygulamali igerik ihtiyaci oldugunu
gostermektedir. Yiiz ylize egitimde alinan 5.11 puana kiyasla ¢ok biiyiik bir fark olmasa da,
dijital ortamda ders igerigine erisimin iyilestirilmesi 6grencilerin verimliligini artirabilir.

2. Ogretim Elemani (5.36): Ogretim elemani, 6grenciler tarafindan en yiiksek puani alan
kategori olmustur. 5.36 puan, 6gretim elemaninin uzaktan egitim siirecinde etkili bir anlatim
sundugunu, 6grencileri yonlendirme konusunda basarili oldugunu ve iletisimin yeterli seviyede
gerceklestigini gdstermektedir. Yiiz ylize 6gretimde alinan 4.96 puana kiyasla belirgin bir artig



yasanmasi, uzaktan egitimde d6gretim elemaninin daha yapilandirilmis ve 6grenciye yonelik bir
yaklasim benimsedigini gosterebilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.28): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan genel
olarak olumlu degerlendirilmistir. 5.28 puan, smav, ddev ve degerlendirme yontemlerinin
ogrenciler tarafindan biiyiik 6lciide adil ve yeterli bulundugunu gostermektedir. Yiiz ylize
egitimde alinan 4.83 puana kiyasla 6nemli bir artis gozlemlenmistir. Bu durum, dijital ortamda
yapilan degerlendirmelerin daha net ve ulasilabilir olmasinin 6grenciler igin siireci
kolaylastirdigini gosterebilir.

4. Ogretim Yontemi (5.23): Dersin islenisinde kullanilan yéntemler, dgrenciler tarafindan genel
olarak olumlu degerlendirilmistir. 5.23 puan, 6grencilerin 6gretim siirecini biiyiik 6l¢iide yeterli
buldugunu ancak daha fazla etkilesimli 6grenme teknikleriyle desteklenmesi gerektigini
gostermektedir. Yiiz yiize 6gretimde alinan 5.03 puana kiyasla bir artis gézlemlenmesi,
cevrimici derslerin daha sistematik yiiriitiildiiglinti diisiindiirebilir.

ISG2005 dersi, uzaktan 6gretim yontemiyle yiiriitiilmesine ragmen 6grenciler tarafindan genel
olarak olumlu bir memnuniyet seviyesinde degerlendirilmistir.

Ogretim elemani, en yiiksek puani alarak 6grencilerin 6gretim siirecinden memnun kaldigimni
gostermistir.

Olgme ve degerlendirme siirecinde yiiz yiize egitime kiyasla belirgin bir iyilesme
gozlemlenmis, ancak ders icerigi ve Ogretim yontemlerinin daha da gelistirilmesi gerektigi
ortaya ¢ikmuistir.

Dersin uzaktan egitimde daha etkili hale getirilmesi i¢in:
e Olgme ve degerlendirme siireglerinde gesitlendirilmis metotlar kullanilmast,
e Dersin isleyisinde 0Ogrenci katilmimi tesvik edecek yoOntemlerin uygulanmasi
onerilmektedir.
Bu 6nerilerin uygulanmasi, 6grencilerin uzaktan egitim siirecindeki memnuniyet seviyesini
daha da yiikselterek dersin verimliligini artiracaktir.



Ders Kodu Ders Adi Ders Tiirii Donem AKTS Teorik Uygulama
1SG2007 Is Saglhig ve Giivenligi I Zorunlu 3 6,00 4 0

Dersin 6lgme yoOntemi/yontemleri, (Ders i¢in kullanilan ol¢me yonteminin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif 6l¢me yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agwrlikli olarak
sinav, proje, odev gibi ogrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders gegme
basart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Smav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Is Sagligi ve Giivenligi II dersi, birinci dgretimde mevcut sistemde agirhikli olarak yazil
smavlarla degerlendirilmektedir; ara sinav yiizde 40, final sinavi ise yiizde 60 oraninda
notlandirilmaktadir. Vaka analizi, uygulamali atdlye ¢alismalari, teknik rapor yazimi ve sozlii
degerlendirmeler gibi alternatif 6lgme yontemleri eklenerek 6grencilerin hem teorik bilgisinin
hem de sahada uygulama yetkinliginin 6l¢iilmesi saglanabilir. Boylece, dgrenciler yalnizca
siavlara dayali bir degerlendirme siirecinden gegmek yerine, is sahasinda karsilasabilecekleri
durumlara yonelik daha kapsamli bir 6grenme siireci yasayabilir.

Uzaktan Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Is Saghg ve Giivenligi 11 dersi, uzaktan ogretimde de yazili smavlara dayali olarak
degerlendirilmektedir; ara smav yiizde 40, final smavi ise yiizde 60 oraninda
notlandirilmaktadir.

Ancak uzaktan egitimde dersin uygulamali icerigi nedeniyle 6grencilerin pratik becerilerinin
Olciilmesi daha da zorlagsmaktadir. Canli derslere katilim oraninin diisiik olmasi nedeniyle
etkilesimli soru-cevap uygulamalari sinirli kalmakta, bu da 6grencilerin konulari tam anlamiyla
pekistirmesini zorlagtirmaktadir.

Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin iglenisi sirasinda kullanilan yontemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanilabilmesi icin gereken kosullar
swralanmalidir.)

Birinci Ogretim Alternatif Yontemler:

e Ogrencilerin konular1 daha iyi kavramasi ve pratik beceri kazanmasi amaciyla alternatif
ogretim yontemleri uygulanabilir.

e Uygulamali laboratuvar ¢alismalari, saha gozlem faaliyetleri ve grup ¢alismalar1 gibi
yontemler dersin etkinligini artirabilir.



Bu yontemlerin uygulanabilmesi i¢in uygun laboratuvar ortamlarinin saglanmasi, teknik
ekipmanlarin erisilebilir hale getirilmesi ve dgrencilerin aktif katilimin1 tegvik edecek bir
ders isleyisi planlanmasi gerekmektedir.

Uzaktan Odretim Alternatif Yontemler:

e Cevrim i¢i vaka analizleri, dijital simiilasyonlar, interaktif ders materyalleri ve teknik
rapor yazimi gibi yontemler uygulanabilir.

o Ogrencilere, is kazalar1 veya is giivenligi siirecleriyle ilgili gercek olaylar iizerinden
analiz yapma 6devleri verilerek konularin pratige dokiilmesi saglanabilir.

e Ayrica, ¢evrim i¢i tartisma panelleri ve grup ¢alismalart ile 6grencilerin birbirleriyle
etkilesim kurmasi tegvik edilebilir.

e Ders materyallerinin erisilebilirligini artirmak icin egitim videolar1, sanal laboratuvar
uygulamalari ve online degerlendirme araglari kullanilabilir.

Ders materyalleri, ara¢ ve gerecleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, arag ve
gereglere erisme konusunda yasanabilecek olumsuzluklar: ortadan kaldirabilecek tedbirler
swralanmalidir.)

Temel kaynak olarak ders notlar1 kullanilmistir
Bilgisayar ve projeksiyon cihazlar1 ders arag¢ ve geregleri olarak kullanilmistr.

Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ¢iktilari ile dersin dgrenme ¢iktilarinin
iliskisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)

Ogrenme Ciktilar
1. Elektrik Enerjisi ile ilgili kavramlar tehlikeleri ve alinmasi gereken 6nlemleri bilir.
2. Kaldirma aragalarini ve 6zelliklerini bilir
3. Motorlu araglar ve 6zelliklerini bilir
4. Bakim onarimin nasil yapilacagini bilir
5. El aletlerini tanir kullanim 6zelliklerini bilir

Program ve Ogrenme Ciktilar Tliskisi
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Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan ogrencilerin dersin i¢erigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonu¢lara bagh olarak basarimin arttirtlmasi icin
alinmast gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

ISG2007 - BiRINCi OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders igerigi Ogretim Elemani Olgme Yéntem

Degerlendirme

6’li Likert Olcegi {lizerinden yapilan analizde, ders igerigi, Ogretim elemani, Glgme-
degerlendirme ve 6gretim yontemi konularindaki memnuniyet diizeyleri degerlendirilmistir.

1. Ders Igerigi (5.11): Ders igerigi, dgrenciler tarafindan olumlu ancak gelistirilmeye agik
olarak degerlendirilmistir. 5.11 puan, dersin igeriginin biiyiik dl¢iide yeterli bulundugunu ancak
baz1 konularin daha detayli ele alinmasi veya gilincellenmesi gerektigini gostermektedir. Giincel
sektor ornekleri, uygulamali ¢caligmalar ve interaktif materyallerin artirilmasi, ders igeriginin
daha etkili hale gelmesine katki saglayabilir.

2. Ogretim Elemani (5.23): Ogretim elemani, 6grenciler tarafindan olumlu bir degerlendirme
almistir. 5.23 puan, 6gretim elemaninin konu anlatimi, yonlendirmeleri ve 6grenciye sundugu
destek acisindan genel olarak basarili bulundugunu gostermektedir. Ancak, bireysel geri
bildirimlerin artirilmas1 ve daha fazla 6grenci-ogretim elemani etkilesimi saglanmasi, ders
stirecinin daha verimli hale gelmesine yardime1 olabilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.42): Olgme ve degerlendirme siireci, en yiiksek puani alan
kategori olmustur. 5.42 puan, 6grencilerin sinavlar, 6devler ve degerlendirme siireclerini biiyiik
Olctlide adil ve yeterli buldugunu gostermektedir.

4. Ogretim Yontemi (5.12): Dersin islenisinde kullamlan ydntemler, dgrenciler tarafindan
ortalama iistli bir memnuniyet seviyesinde degerlendirilmistir. 5.12 puan, 6gretim siirecinin
genel olarak yeterli bulundugunu ancak bazi iyilestirmelere acik oldugunu gostermektedir.

ISG2007 dersi, Ogrenciler tarafindan genel olarak olumlu bir memnuniyet seviyesinde
degerlendirilmistir. Olgme-degerlendirme siireci en yiiksek puani alirken, ders igerigi ve
Ogretim yontemi nispeten daha diisiik puanlanmustir.

Bu durum, dersin igerigi ve isleyisinde baz1 iyilestirmeler yapilabilecegini gostermektedir.



Dersin daha verimli hale getirilmesi i¢in:
e Ders iceriginin giincellenmesi ve daha fazla uygulamali 6rnek, vaka analizi ve interaktif
materyallerle desteklenmesi,
e Ogretim elemani ile bireysel geri bildirim siireclerinin artirilmasi ve ders i¢i etkilesimin
giiclendirilmesi,
e Olgme ve degerlendirme siirecinde dgrenci geri bildirimlerinin artirilmasi ve alternatif
degerlendirme metotlarinin uygulanmasi,
e Ogretim yontemlerinin daha fazla 8grenci katilimini tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
onerilmektedir.
Bu onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin derse olan ilgisini ve katilimini artirarak genel
memnuniyet seviyesini daha iist diizeye ¢ikarabilir.

Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan 6grencilerin dersin igerigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonuglara bagl olarak basarimin arttirtimasi icin
alinmasi gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

1ISG2007 - UZAKTAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders igerigi Ogretim Elemani Olgme Yéntem
Degerlendirme

.....

degerlendirme ve 6gretim yontemi konularindaki memnuniyet diizeylerini ortaya koymustur.

1. Ders Igerigi (5.62): Ders icerigi, 6grenciler tarafindan oldukga yiiksek bir memnuniyet
seviyesiyle degerlendirilmistir. 5.62 puan, ders materyallerinin yeterli bulundugunu, igerigin
anlasilir oldugunu ve 6grenci beklentilerini biiyiik 6l¢iide karsiladigini gostermektedir. Yiiz
yiize O6gretimde alinan 5.11 puana kiyasla artis gozlemlenmesi, uzaktan egitimde ders
iceriklerine erisimin daha sistematik hale getirilmis olabilecegini diisiindiirebilir.

2. Ogretim Elemani (5.64): Ogretim elemani, 6grenciler tarafindan en yiiksek puan alan
kategorilerden biri olmustur. 5.64 puan, 6gretim elemaninin ders anlatimi, yonlendirmeleri ve
ogrencilere sundugu destek agisindan oldukga basarili bulundugunu gostermektedir. Yiiz ylize
Ogretimde alinan 5.23 puana kiyasla belirgin bir artis yasanmasi, 6gretim elemaninin uzaktan
egitim siirecinde etkili bir yontem izledigini ve Ogrencilerin beklentilerini biiyiik 6l¢iide
karsiladigini diisiindiirebilir.



3. Olgme ve Degerlendirme (5.64): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan en
yiiksek puani alan kategori olmustur. 5.64 puan, 6grencilerin sinavlar, 6devler ve degerlendirme
stireclerini biiyiik 6l¢iide adil ve yeterli buldugunu gostermektedir. Yiiz yiize 6gretimde alinan
5.42 puana kiyasla artis gozlemlenmesi, degerlendirme siireclerinin daha anlasilir hale
getirildigini gosterebilir.

4. Ogretim Yoéntemi (5.60): Dersin islenisinde kullanilan ydntemler, dgrenciler tarafindan
olduk¢a basarili bulunmustur. 5.60 puan, uzaktan egitim siirecinde kullanilan Ogretim
yontemlerinin yeterli bulundugunu gostermektedir. Yiiz yiize 6gretimde alinan 5.12 puana
kiyasla artis yasanmasi, uzaktan Ogretimde kullanilan dijital araglarin ve ders isleyis
yontemlerinin 6grenciler tarafindan begenildigini diisiindiirebilir.

ISG2007 dersi, uzaktan Ogretim yontemiyle yliriitiilmesine ragmen Ogrenciler tarafindan
yiiksek memnuniyet seviyesinde degerlendirilmistir.

Ogretim elemani ve dlgme-degerlendirme siiregleri en yiiksek puanlari alirken, ders igerigi ve
Ogretim yontemi de olumlu kargilanmaistir.

Yiiz yiize egitime kiyasla tiim kategorilerde artis gézlemlenmistir, bu da uzaktan 6gretimde ders
stirecinin iyi yonetildigini ve 6grenci beklentilerini biiyiik 6l¢iide karsiladigini gostermektedir.

Dersin uzaktan egitimde daha etkili hale getirilmesi igin:

e Ders iceriginin daha fazla interaktif materyallerle (6rnegin, video dersler,
simiilasyonlar, vaka analizleri) desteklenmesi,

e Ogrenci-dgretim elemani etkilesiminin artirilmasi igin daha fazla canli ders, bireysel
geri bildirim oturumlar1 ve online tartisma ortamlari olusturulmasi,

e Olgme ve degerlendirme siireclerinde alternatif degerlendirme yontemlerinin (proje
bazli degerlendirme, agik uglu sorular, sozlii sinavlar) kullanilmast,

e Ogretim yontemlerinin daha fazla 6grenci katilimimi tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
(online grup c¢aligsmalari, problem tabanli 6grenme teknikleri gibi) onerilmektedir.

e Bu oOnerilerin uygulanmasi, 6grencilerin uzaktan egitim siirecindeki memnuniyet
seviyesini artirarak dersin verimliligini daha iist seviyeye tagiyacaktir.



Ders Kodu Ders Ad Ders Tiirii Doénem AKTS Teorik Uygulama
1ISG2009 Korunma Politikalar Zorunlu 3 5,00 3 0

Dersin 6lgme yoOntemi/yontemleri, (Ders i¢in kullanilan ol¢me yonteminin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif 6l¢me yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agwrlikli olarak
sinav, proje, odev gibi ogrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders gegme
basart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 20
Odev/Proje 20
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Orgiin dgretimde dlgme ve degerlendirme ara smav (%20), ddev/proje (%20) ve final sinavi
(%60) tizerinden yapilmaktadir. Bu sistem, 6grencilerin yalnizca siavlarla degil, 6devlerle de
degerlendirilmesini saglamaktadir. Ogrencilerin is yerlerinde saglik ve giivenlik politikalarmimn
nasil uygulandigint gézlemlemeleri ve grup calismalartyla raporlamalar1 istenmektedir. Bu
sayede 6grenciler uygulamali ve analitik diisiinme yeteneklerini gelistirme firsati bulmaktadir.

Uzaktan Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Uzaktan oOgretimde ara smav (%40) ve final smavi (%60) ile Olgme-degerlendirme
yapilmaktadir. Ancak Odev/proje bulunmamasi, 6grencilerin konulara yonelik uygulamali
beceri gelistirmesini zorlastirmaktadir.

Alternatif veva destekleyici yontemler:

« Ogrencilere gevrim ici olarak bir is yeri giivenlik politikas1 analizi yapma veya koruyucu
donanimlar hakkinda bir rapor yazma gibi 6devler verilebilir.

Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin iglenisi sirasinda kullanilan yontemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanilabilmesi icin gereken kosullar
swralanmalidir.)

Birinci Ogretim:

Bu ders i¢in 6rgiin 6gretimde PPT sunumlari, videolar, soru-cevap yontemleri ve dnceki dersin
tekrar1 kullanilmistir. Bu yontemler bilgi aktariminmi desteklese de, Ogrencilerin korunma
politikalarini uygulamali olarak 6grenmelerini saglayacak yontemler daha fazla kullanilabilir.



Birinci Ogretim icin Alternatifler:

e Yangin sondirme, Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) kullanimi veya makine
koruyuculariin uygulanisi gibi sanal veya fiziksel simiilasyonlar yapilabilir.

e Alaninda uzman Kkisilerin verdigi gercek hayat deneyimlerine dayali egitimler
diizenlenebilir.

Uzaktan Ogretim:

Bu ders i¢in 6rgilin 6gretimde PPT sunumlari, videolar, soru-cevap yontemleri ve 6nceki dersin
tekrar1 kullanilmistir. Bu yontemler bilgi aktarimini desteklese de, Ogrencilerin korunma
politikalarini uygulamali olarak 6grenmelerini saglayacak yontemler daha fazla kullanilabilir.

Uzaktan Odretim icin Alternatifler:

o Ogrencilerin is giivenligi uygulamalariyla ilgili senaryolar iizerinde analiz yapmalari
saglanabilir.

Ders materyalleri, ara¢ ve gerecleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, ara¢ ve
gereglere erisme konusunda yasanabilecek olumsuzluklar: ortadan kaldirabilecek tedbirler
swralanmalidir.)

Ders Notlari temel kaynak olarak kullanilmistir.
Bilgisayar ve projeksiyon cihazlari ders arag¢ ve geregleri olarak kullanilmigtir.

Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ¢iktilar: ile dersin 6grenme ¢iktilarinin
iligkisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)

Ogrenme Ciktilari

1. Koruma ve Korunma kavramlarimi dogru olarak sorgulayacak ve Oneri, ¢6ziim
sunabileceklerdir.

2. Saghk ve giivenlik isaretleri yonetmeligini bilecek,anlatabilecek ve is yerlerinde
uygulayabilecektir.

3. Kisisel koruyucu donanimlarin gesitlerini ve kullanim yerlerini bilecek,anlatabilecek ve
isyerlerinde uygulayabilecektir.

4. Kisisel koruyucu donanimlar yonetmeligini bilecek,anlatabilecek ve isyerlerinde
uygulayabilecektir.

5. Makine koruyucularimin insan gilivenligini saglayan viicut biitiinliigiinii hareketli
pargalardan korumaya yarayan sistemler olarak kullanilacagini bilecek,anlatabilecek ve
isyerlerinde uygulayabilecektir.

6. Yanma ve yanginin ne oldugunu, cisimlerin konumuna gore yanma hizlarini,yangin
sondiirmek i¢cin kullanilan maddeleri,yangin algilama ve wuyar1 sistemleri
bilecek,anlatabilecek ve uygulayabilecektir.



Program ve Ogrenme Ciktilan iliskisi
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Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan égrencilerin dersin igerigi, islenisi, dersin uygulama
yeri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonuglara bagh olarak basarinin arttirlimasi igin
alinmasi gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

ISG2009 - BiRINCi OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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elemani, 6l¢gme-degerlendirme ve 6gretim yontemi konularindaki memnuniyet diizeyleri analiz
edilmistir.
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5.51 puan almistir. Ders kapsaminda sunulan bilgilerin biiyiik dl¢lide yeterli ve 6grencilerin
beklentileriyle uyumlu oldugu goriilmektedir.

2. Ogretim Elemani (5.59): Ogretim elemani, dgrenciler tarafindan yiiksek memnuniyetle
degerlendirilmistir. 5.59 puan, 6gretim elemanmin konu anlatiminda basarili oldugunu,
Ogrencilere yonelik geri bildirim sagladigini ve ders siirecini etkili bir sekilde yonettigini
gostermektedir. Ogrenciler, dgretim elemaninin konuya hakimiyetinden ve anlatim tarzindan
memnuniyet duymaktadir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.57): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan
olduk¢a basarili bulunmustur. 5.57 puan, 6grencilerin sinavlar, ddevler ve degerlendirme
stireclerini adil buldugunu gostermektedir.




4. Ogretim Yontemi (5.62): Dersin islenisinde kullanilan ydntemler, dgrenciler tarafindan en
yiilksek memnuniyet puanini alan kategori olmustur. 5.62 puan, dersin islenis bi¢ciminin ve
kullanilan 6gretim metotlarinin  68renci  beklentilerini  bliylik Olgiide  karsiladigini
gostermektedir.

ISG2009 dersi, Ogrenciler tarafindan genel olarak yiiksek memnuniyet seviyesinde
degerlendirilmistir. Ogretim yontemi, 6lgme-degerlendirme siireci ve 6gretim elemani en
yiiksek puanlari almis olup, ders igerigi de olumlu karsilanmaistir.

Dersin daha verimli hale getirilmesi i¢in:
e Olgme ve degerlendirme siirecinde farkli degerlendirme metotlarnin uygulanarak
Ogrenci basarisinin daha kapsamli dl¢iilmesi,
o Ogretim yontemlerinde etkilesimli ve 6grenci merkezli tekniklerin daha fazla
kullanilmasi 6nerilmektedir.
Bu oOnerilerin uygulanmasi, 6grencilerin derse olan ilgisini ve katilimini artirarak, genel
memnuniyet seviyesini daha da yiikseltecektir.

1ISG2009 - UZAKTAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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5.43 puan, ders materyallerinin genel olarak yeterli bulundugunu ancak bazi 6grencilerin
iceriklerin daha fazla gelistirilmesini bekledigini gostermektedir.

2. Ogretim Elemani (5.42): Ogretim elemani, dgrenciler tarafindan genel olarak olumlu
degerlendirilmistir. 5.42 puan, 6gretim elemaninin ders anlatiminda basarili bulundugunu
ancak uzaktan Ogretimde yiiz ylize egitime kiyasla etkilesimin daha smirli oldugunu
gosterebilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.46): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan
yiikksek bir memnuniyet seviyesiyle degerlendirilmistir. 5.46 puan, Ogrencilerin sinavlar,
O0devler ve degerlendirme yontemlerini biliyiikk Olgiide adil ve anlasilir buldugunu
gostermektedir.



4. Ogretim Yontemi (5.49): Dersin islenisinde kullanilan yontemler, dgrenciler tarafindan en
yiiksek puani alan kategori olmustur. 5.49 puan, dersin anlatim bi¢iminin ve kullanilan 6gretim
metotlarinin 6grenci beklentilerini biiyiik Olclide karsiladigini gostermektedir. Yiiz yiize
egitimde alinan 5.62 puana kiyasla kiigiik bir diisiis gozlemlense de, uzaktan egitimde kullanilan
dijital araglarin ve yontemlerin genel olarak olumlu kargilandig1 goriilmektedir.

ISG2009 dersi, uzaktan Ogretim yontemiyle yliriitiillmesine ragmen Ogrenciler tarafindan
yiiksek memnuniyet seviyesinde degerlendirilmistir.

Ogretim ydntemi ve 6lgme-degerlendirme siirecleri en yiiksek puanlari alirken, 6gretim elemani
ve ders igerigi de olumlu karsilanmistir.

Dersin daha verimli hale getirilmesi i¢in:

e Olgme ve degerlendirme siireclerinde daha fazla ¢esitlilik saglanarak &grenci
basarisinin daha kapsamli degerlendirilmesi,

e Opretim yontemlerinde daha fazla 6grenci katilimini tesvik edecek yenilikgi tekniklerin
kullanilmasi 6nerilmektedir.

Bu 6nerilerin uygulanmasi, 6grencilerin uzaktan egitim siirecindeki memnuniyet seviyesini

daha da yiikselterek dersin verimliligini artiracaktir.



Ders Kodu Ders Adi Ders Tiirii Donem AKTS Teorik Uygulama
1SG2023 Etiketleme ve Isaretleme Secmeli 3 200 2 0

Dersin 6lgme yoOntemi/yontemleri, (Ders i¢in kullanilan ol¢me yonteminin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif 6l¢me yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agwrlikli olarak
siav, proje, odev gibi ogrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders gegme
basart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Smav (Vize) 30
Odev/Proje 10
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Etiketleme ve Isaretleme dersinde ara smav (%30), ddev/proje (%10) ve final smavi (%60)
olarak belirlenen bir 6lgme yontemi kullanilmistir. Odev/proje bileseninin bulunmasi,
Ogrencilerin aragtirma yaparak Ogrendiklerini pekistirmesi a¢isindan olumlu bir katki
saglamaktadir.

Ancak, ddev/proje oran1 gorece diisiik olup, 6grencilerin daha fazla uygulamali degerlendirme
yapabilmesine imkan tantyacak ¢aligmalarin artirilmasi faydali olacaktir. Fakat bu durum igin
final sinavinin derecesinin distiriilmesi gerekmektedir. Bu da ancak TBMYO genelinde
aliacak bir kararla miimkiindiir.

Uzaktan Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Uzaktan Ogretim:
Uzaktan 6gretim programinda Slgme yontemi ara sinav (%40) ve final sinavi (%60) seklinde
olup, 6dev/proje bileseni bulunmamaktadir. Canli katilimin diisiik olmas1 ve 6dev verilmemesi
nedeniyle 6grencilerin degerlendirme stirecine aktif katilimi sinirlidir.
Onerilen alternatif yontemler:

e Dersin icine entegre edilecek kisa, otomatik degerlendirmeli quizler eklenerek siireg i¢i

Olgme desteklenebilir.

e s giivenligi sahasinda kullanilan isaretlemelere dair kisa videolar izletilip, dgrencilerin
bu videolara yorum yapmasi tesvik edilebilir.

Canli katilimin diisiik olmasi1 sebebiyle, 6grencilerin ders sonrasinda forumlar veya asenkron
tartisma platformlar1 araciligiyla belirli sorulara yanit vermesi saglanabilir.



Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan yontemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanilabilmesi i¢in gereken kosullar
swralanmalidir.)

Birinci Ogretim:

Ders, 6gretim elemaninin hazirladig1 powerpoint sunumlari, videolar ve soru-cevap yontemiyle
anlatilmistir. Ayrica 6nceki derslerin tekrarlar1 da yapilarak 6grencilerin bilgileri pekistirmesi
saglanmustir.

Bu yontemin avantajlari:

« Ogrencilerle etkilesimli bir §grenme ortam1 saglanmast,
e Soru-cevap yonteminin kavramlarin daha iyi anlagilmasini desteklemesi,
e Ders tekrarlari sayesinde dnceki konularin pekistirilmesi.

Alternatif olarak su vontemler eklenebilir:

« Ogrencilerin grup calismalar1 yaparak is yerlerinde kullanilan isaretleme ve etiketleme
sistemlerini analiz etmeleri saglanabilir.

o Gergek is saglig1 ve glivenligi sahalarindan 6rnekler gosterilip, 6grencilerin bu isaretleri
analiz etmeleri istenebilir.

Uzaktan Ogretim:

Ders yine Ogretim elemaninin hazirladigi powerpoint sunumlari, videolar ve soru-cevap
yontemiyle islenmis olup, ders tekrar1 yapilarak pekistirme saglanmistir. Ancak, canli derslere
katilimin diisiik olmasi nedeniyle 6grencilerle etkilesim sinirlidir.

Bu sorunu asmak i¢in 6neriler:
o Ogrencilere etiket ve isaretler hakkinda mini quizler sunulabilir.

e Sanal ortamda interaktif egitim modiilleri eklenerek Ogrencilerin kendi baslarina
isaretleri tanima ve yorumlama pratigi yapmalar1 saglanabilir.

o Ogrencilere, izledikleri videolar hakkinda kisa degerlendirme sorulari sunularak
O0grenme siirecine katilimlar artirilabilir.

Ders materyalleri, arag ve geregleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, arag ve
gereglere erisme konusunda yasanabilecek olumsuzluklar: ortadan kaldirabilecek tedbirler
stralanmalidir.)

Ders Notlari: Temel kaynak olarak kullanilmistir
Bilgisayar ve projeksiyon cihazlari ders arag ve gerecleri olarak kullanilmistir.

Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ¢iktilar: ile dersin ogrenme ¢iktilarinin
iliskisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)

Ogrenme Ciktilari
1. Uyar Isaretleri ve Etiketlemenin hakkinda bilgi sahibi olup, etiketleme ve isaretlemenin
gerekliligini ve 6nemini kavrayacaktir
Uluslararasi standartlarda yer alan etiketlerin ve isaretlerin sekil ve igerigini bilecektir.
3. Etiketlerin igeriklerini okumayi bilip ve malzeme giivenlik bilgi formlarin1 okumay1
Ogrenecektir.
4. Tehlike sembolleri, yasaklayici, uyarici, bilgilendirici ve zorunlu isaretleri taniyacaktir.

N



5. Kimyasallarin ambalajlanmasi, depolamasi ve tasimasi hakkinda genel bilgi sahibi
olacaktir.

Program ve Ogrenme Ciktilar iliskisi

Mevcut 6grenme ¢iktilart dersin temel amacina uygun goriinmektedir. Ancak, is sagligi ve
giivenligi programi 6grencileri i¢in bazi eklemeler sart olmamakla beraber yapilabilir.
e Etiketleme ve isaretleme siireclerinde dijital teknolojilerin kullanimini bilecektir.
(Endiistride giderek artan dijital etiketleme ve akilli isaretleme sistemleri hakkinda
temel bilgi sahibi olmalar1 saglanmalidir.)

Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan égrencilerin dersin igerigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonuglara bagh olarak basarimin arttiriimasi igin
alinmasi gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)
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biri olmustur. 5.43 puan, ders iceriginin biiyiik ol¢iide yeterli ve 6grencilerin beklentilerini
karsilayan bir yapida oldugunu gostermektedir.



2. Ogretim Elemani (5.18): Ogretim elemani, dgrenciler tarafindan genel olarak olumlu bir
degerlendirme almistir. 5.18 puan, 6gretim elemaninin konu anlatiminda ve yonlendirmelerinde
yeterli bulundugunu ancak daha fazla Ogrenci-6gretim eleman1 etkilesimine ihtiyag
duyuldugunu gosterebilir..

3. Olgme ve Degerlendirme (5.27): Olgme ve degerlendirme siireci, 6grenciler tarafindan genel
olarak olumlu degerlendirilmistir. 5.27 puan, sinavlar, 6devler ve degerlendirme yontemlerinin
bliyiik olctide adil ve yeterli bulundugunu gostermektedir.

4. Ogretim Yontemi (5.19): Dersin islenisinde kullanilan ydntemler, dgrenciler tarafindan genel
olarak yeterli bulunmustur. 5.19 puan, 6grencilerin 6gretim siirecini olumlu degerlendirdigini
ancak daha fazla etkilesimli 6grenme teknikleriyle desteklenmesi gerektigini gostermektedir.

ISG2023 dersi, Ogrenciler tarafindan genel olarak olumlu bir memnuniyet seviyesinde
degerlendirilmistir.

Ozellikle ders igerigi ve 6lgme-degerlendirme siiregleri, dgrenciler tarafindan yeterli bulunmus
olup, 6gretim elemani ve 0gretim yontemi gelistirilmesi gereken alanlar olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Dersin daha etkili hale getirilmesi i¢in:
o Olgme ve degerlendirme siirecinde farkli degerlendirme metotlarmin uygulanarak
Ogrenci basarisinin daha kapsamli dl¢iilmesi,
e Ogretim yontemlerinin daha fazla 8grenci katilimini tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
onerilmektedir.
Bu onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin derse olan ilgisini ve katilimmi artirarak genel
memnuniyet seviyesini daha da ytikseltecektir.

1ISG2023 - UZAKTAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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degerlendirme ve 6gretim yontemi konularindaki memnuniyet diizeylerini ortaya koymustur.

1. Ders Icerigi (4.78): Ders igerigi, Ogrenciler tarafindan ortalama alti bir puanla
degerlendirilmistir. 4.78 puan, ders materyallerinin genel olarak yeterli ancak gelistirmeye agik
oldugunu gostermektedir. Yiiz yiize egitimde alinan 5.43 puana kiyasla onemli bir diisiis
yasanmistir.



2. Ogretim Elemani (5.11): Ogretim eleman1, dgrenciler tarafindan genel olarak olumlu
degerlendirilmistir. 5.11 puan, 6gretim elemaninin uzaktan egitim siirecinde ders anlatima,
yonlendirmeleri ve 6grencilere sagladig1 destek acisindan basarili bulundugunu gostermektedir.
Yiiz yiize 6gretimde alinan 5.18 puana kiyasla kii¢iik bir diisiis gozlemlenmistir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.03): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan
ortalama diizeyde memnuniyetle degerlendirilmistir. 5.03 puan, smavlar, 6devler ve
degerlendirme siireglerinin biiyiik 6l¢iide adil ve yeterli bulundugunu ancak bazi iyilestirmeler
yapilabilecegini gdstermektedir. Yiiz yiize 6gretimde alinan 5.27 puana kiyasla kii¢iik bir disiis
gozlemlenmistir.

4. Ogretim Yoéntemi (5.09): Dersin islenisinde kullanilan ydntemler, grenciler tarafindan genel
olarak olumlu degerlendirilmistir. 5.09 puan, 6gretim yontemlerinin biiyiik 6l¢tide yeterli ancak
gelistirilebilir oldugunu gostermektedir. Yiiz yiize 6gretimde alinan 5.19 puana kiyasla kiiciik
bir diislis yasanmustir.

ISG2023 dersi, uzaktan 6gretim yontemiyle yiiriitiilmesine ragmen Ogrenciler tarafindan genel
olarak olumlu degerlendirilmistir.

Ancak, ders igerigi yliz yiize egitime kiyasla daha diisiik bir memnuniyet puani almistir.
Ogretim eleman1 ve dgretim yontemi biiyiik 6lgiide basarili bulunmus, 6lgme-degerlendirme
stiregleri de yeterli goriilmiistiir.

Dersin uzaktan egitimde daha etkili hale getirilmesi i¢in:
o Olgme ve degerlendirme siireclerinde farkli yontemler kullanilarak dgrenci basarisinin
daha kapsamli 6l¢iilmesi,
e Ogretim ydntemlerinin daha fazla 8grenci katilimini tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
onerilmektedir.
Bu onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin uzaktan egitim siirecindeki memnuniyet seviyesini
artirarak dersin verimliligini daha {ist seviyeye tasiyacaktir.



Ders Kodu Ders Adi Ders Tiirii Donem AKTS Teorik Uygulama
1ISG2037 Toplu Is Hukuku Se¢meli 3 2,00 2 0

Dersin 6lgme yontemi/yontemleri, (Ders igin kullanilan olgme yonteminin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif olgme yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agwrlikli olarak
sinav, proje, édev gibi ogrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders ge¢cme
basart notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

Degerlendirme

I. Ogretim
Degerlendirme Deger
Ara Smav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Birinci ogretimde Toplu Is Hukuku dersi, agirhikli olarak yazih smavlarla
degerlendirilmektedir. Mevcut sistemde ara smav (%40) ve final smavi (%60)
uygulanmakta, 6dev veya proje gibi siire¢ degerlendirme yontemleri bulunmamaktadir.

Ancak Ogrencilerin hukuki analiz yapma, elestirel diisiinme ve uygulamali 6grenme
becerilerini gelistirebilmesi icin mevcut sisteme ek olarak vaka analizi, makale inceleme,
giincel yargi kararlar1 iizerine yorum yapma, grup cahsmalar1 gibi yOntemler
onerilmektedir.

Uzaktan Ogretim

Degerlendirme Deger
Ara Sinav (Vize) 40
Odev/Proje -
Yariyil Sonu (Final) 60
Toplam 100

Uzaktan 6gretimde de degerlendirme yontemi birinci 6gretimle aymidir ve sadece ara siav
(%40) ve final sinavi (%60) uygulanmaktadir. Ancak, uzaktan egitimde 6grencilerin siirece
daha aktif katihmini saglamak ve 68renme diizeylerini artirmak icin alternatif 6l¢me
yontemleri daha biiyilik bir 6nem tagimaktadir.

Ders 6gretim yontemi/yontemleri, (Dersin iglenisi sirasinda kullanilan yontemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yvontemler kullanilabilmesi igin gereken kosullar
swralanmalidir.)

Birinci Ogretim:

Mevcut 6gretim yontemi, agirlikli olarak teorik anlatima dayalidir. Ders, dgretim iiyesinin
anlatimiyla islenmektedir. Ogrencilerin konular1 anlamasini kolaylastiracak ve onlar1 6grenme
siirecine daha aktif katacak alternatif yontemleri kullanilabilecektir.

Alternatif Yontemler:

Ogrencilerin analitik diisiinme ve pratik hukuk becerilerini gelistirmesi igin;



Vaka analizi yontemiyle, 6grenciler is hukuku ile ilgili ger¢cek veya kurgusal vakalar
tizerinde calisarak hukuki yorum yapma becerisi kazanabilir.

Grup calismalar1 ve tartisma yontemleri gibi tekniklerin ders icerigine entegre edilmesi
Onerilmektedir.

Grupla problem ¢6zme ¢alismalari, 6grencilerin mevzuat bilgisini pratik olaylara
uygulamasina yardimer olabilirken, smif i¢i tartismalar ve miinazaralar sayesinde is¢i
ve igveren iliskileri gibi konular derinlemesine ele alinabilir.

Ders materyalleri, ara¢ ve gerecleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, arag ve
gereglere erisme konusunda yasanabilecek olumsuzluklar: ortadan kaldirabilecek tedbirler
swralanmalidir.)

Mevzuat: Is Kanunu, Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanunu gibi giincel yasal
metinler.

Ogretim Eleman: Tarafindan Hazirlanan Ders Notlar1 ve Sunumlar: Konularmn
sadelestirilmis anlatima.

Resmi Gazete ve Yargitay Kararlari: Giincel hukuki igtihatlara erigim.

Bilgisayar ve projeksiyon cihazlari, ders arag ve gerecleri olarak kullanilmistir.

Dersin 1lgili Program ile iliski derecest, (Program ¢iktilart ile dersin 6grenme ¢iktilarinin
iligkisi, Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir)

Ogrenme Ciktilari

1.
2.

o &

Toplu is hukukuna iligkin temel kavramlarin1 agiklar

Isci ve isverenlerin oOrgiitlenmeleri ile bu kapsamda olusturulan isci ve isveren
kuruluglari, bu kuruluslarin isleyisleri ve sona ermeleri konusunda detayli bilgiye sahip
olur

Toplu is s6zlesmesi miizakere siirecine hakim olup, uygulamada toplu is s6zlesmesi
kurabilecek nitelige sahip olur

Toplu is uyusmazliklari, grev ve lokavt yollar1 konusunda uzmanlik kazanir

Toplu is hukuku kapsaminda uygulamadaki temel problemleri tespit eder

Program ve Ogrenme Ciktilar: Iliskisi

PC1|PC2[PC3[PC4|PC5[PC6[PC7PC8[PCIPC10[PC11|PC12[PC13[PC14[PC15[PC16[PC17
Oci1p p [0 0 P 0 o 0o o o p p p p
OC20 p [0 0 D 0 o o o o p p p p
Oc3p0 p o o |0 0 o p 0O P o 0o o P
Oc4p p [0 0 P 0 o 0o o o p p p p
Ocs0 p o [0 |0 0 o p 0O P o 0o o P




Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan ogrencilerin dersin icerigi, islenisi, dersin uygulama
veri hakkindaki goriisleri analiz edilmelidir. Sonuglara bagh olarak basarinin arttirilmast i¢in
alinmasi gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

ISG2037 - BiRINCi OGRETiIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI

5,34 5,33
5,32

5,30 5,29

5,28 5,27
>,26 5,24

5,24

5,22 l

5,20

Ders Icerigi Ogretim Elemani Olgme Yéntem
Degerlendirme

6’1 Likert Olgegi tlizerinden yapilan analizde, ders igerigi, Ogretim elemani, Olgme-
degerlendirme ve dgretim yontemi konularindaki memnuniyet diizeyleri degerlendirilmistir.

-----

biri olmustur. 5.33 puan, dersin igeriginin biiyiik 6l¢iide yeterli ve dgrencilerin beklentilerini
karsilayan bir yapida oldugunu gostermektedir.

2. Ogretim Elemanm (5.29): Ogretim eleman1, &grenciler tarafindan olduk¢a olumlu
degerlendirilmistir. 5.29 puan, 6gretim elemaniin konu anlatiminda ve yonlendirmelerinde
yeterli bulundugunu gostermektedir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.24): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan genel
olarak olumlu degerlendirilmistir. 5.24 puan, smavlar, 6devler ve degerlendirme siireclerinin
biiyiilk Olclide adil ve yeterli bulundugunu ancak baz1 iyilestirmeler yapilabilecegini
gostermektedir.

4. Ogretim Yontemi (5.27): Dersin islenisinde kullanilan yéntemler, dgrenciler tarafindan genel
olarak olumlu degerlendirilmistir. 5.27 puan, 6gretim yontemlerinin biiyiik dlciide yeterli ancak
gelistirilebilir oldugunu gostermektedir.

ISG2037 dersi, Ogrenciler tarafindan genel olarak olumlu bir memnuniyet seviyesinde
degerlendirilmistir.

Dersin daha etkili hale getirilmesi i¢in:
e Ders iceriginin daha fazla uygulamali 6rnek ve interaktif materyallerle desteklenmesi,
e Ogretim elemant ile bireysel geri bildirim siireglerinin artirilmast,
e Olgme ve degerlendirme siirecinde farkli degerlendirme metotlarinin uygulanarak
Ogrenci basarisinin daha kapsamli 6l¢iilmesi,



e Ogretim yontemlerinin daha fazla 6grenci katilimini tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
onerilmektedir.
Bu onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin derse olan ilgisini ve katilimimni artirarak genel
memnuniyet seviyesini daha da ytikseltecektir.

1ISG2037 - UZAKTAN OGRETIM OGRENCI
MEMNUNIYET SONUCLARI
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Ders Icerigi Ogretim Elemani Olgme Yoéntem
Degerlendirme
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degerlendirme ve 6gretim yontemi konularindaki memnuniyet diizeylerini ortaya koymustur.

1. Ders Igerigi (5.05): Ders icerigi, oOgrenciler tarafindan genel olarak olumlu
degerlendirilmistir. 5.05 puan, ders materyallerinin biiyiik 6l¢iide yeterli bulundugunu ancak
bazi iyilestirmeler yapilabilecegini gostermektedir. Yiiz yilize egitimde alinan 5.33 puana
kiyasla diisiis yasanmasi, 6grencilerin uzaktan egitimde ders igeriklerine erisimde veya icerigin
sunumunda bazi eksiklikler hissettigini gosterebilir.

2. Ogretim Eleman1 (5.01): Ogretim elemani, dgrenciler tarafindan ortalama diizeyde olumlu
degerlendirilmistir. 5.01 puan, 68retim elemaninin ders anlatimi ve yonlendirmeleri agisindan
yeterli bulundugunu ancak bireysel geri bildirim ve Ogrenci etkilesimi konusunda bazi
gelistirmelere ihtiyac duyulabilecegini gostermektedir.

3. Olgme ve Degerlendirme (4.96): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan genel
olarak yeterli ancak iyilestirilebilir olarak degerlendirilmistir. 4.96 puan, sinavlar, 6devler ve
degerlendirme siireclerinin biiyiik o6l¢iide adil bulundugunu ancak daha kapsayicit hale
getirilmesi gerektigini gostermektedir.

4, Ogretim Yontemi (4.94): Dersin islenisinde kullanilan ydntemler, dgrenciler tarafindan
ortalama diizeyde memnuniyetle degerlendirilmistir. 4.94 puan, 6gretim yontemlerinin biiyiik
ol¢iide yeterli ancak daha fazla gelistirilmesi gerektigini gdstermektedir. Yiiz yiize dgretimde
alman 5.27 puana kiyasla diisiis yaganmasi, uzaktan 6gretim yontemlerinin 6grenci katilimi
acisindan bazi eksiklikler barindirdigini gosterebilir.

ISG2037 dersi, uzaktan 6gretim yontemiyle yiiriitiilmesine ragmen Ogrenciler tarafindan genel
olarak olumlu degerlendirilmistir.



Ders igerigi en yiliksek puani almis olsa da, 6gretim elemani, 6lgme ve degerlendirme siiregleri
ile 0gretim yontemi daha fazla gelistirme gerektiren alanlar olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Dersin uzaktan egitimde daha etkili hale getirilmesi igin:
e Ogrenci-dgretim eleman1 etkilesiminin artirilmasi igin dgrencilerin aktif katiliminin
tesvik edilmesi,
e Olgme ve degerlendirme siireclerinde farkli yontemler kullanilarak dgrenci basarisinin
daha kapsamli dl¢iilmesi,
e Ogretim yontemlerinin daha fazla 6grenci katilimin tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
onerilmektedir.



I. YARIYIL

is Sagligi ve Givenligi is Saghgi ve Giivenligi (Uzaktan Ogretim) Ogretim Uyesi
) Basarili | Basarisiz | Devamsiz ) Basaril | Basarisiz | Devamsiz
Ders Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci | Basarl Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci | Basari
Kodu Ders Adi AKTS | Sayisi | Sayisi | Sayisi Sayisi Orani (%) |[Sayisi | Sayisi | Sayis Sayisi Orani (%)

Ogr.Gor. BEKIR

BLY1002 | Bilgi ve iletisim Teknolojisi 2 56 16 0 40 100.0% 42 10 32 0 23.8% ORAL
Ogr.Gér. ZEYNEP
BEYZA KABATAS

HUK1027 | Temel Hukuk ve is Hukuku 5 58 16 21 21 43.2% 49 6 43 0 12.2% SOYER
Dr. Ogr. Uyesi
OZLEM

ILT1051 | Genel ve Teknik iletisim 3 59 18 0 41 100.0% 44 9 35 0 20.5% YURTSEVER
Ogr.Gor. PINAR

ISG1001 | Meslek Hastaliklari 6 63 19 1 43 95.0% 46 10 36 0 21.7% ALTIN
Dr. Ogr. Uyesi
OZLEM

KMY1061 | Genel Kimya 4 73 18 14 41 56.3% 55 8 47 0 14.5% YURTSEVER
Ogr.Gor. SABAN

MAT1069 | Temel Matematik 3 59 18 1 40 94.7% 46 8 38 0 17.4% KAMA
Ogr.Gor. PINAR

TBY1012 | Teknolojinin Bilimsel ilkeleri 3 62 21 0 41 100.0% 46 7 39 0 15.2% ALTIN




lIl. YARIYIL

is Sagligi ve Givenligi is Saghgi ve Giivenligi (Uzaktan Ogretim) Ogretim Uyesi
Basarill | Basarisiz | Devamsiz Basarlli | Basarisiz | Devamsiz
Ders Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci | Basari Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci | Basari
Kodu Ders Adi AKTS | Sayisi | Sayisi | Sayisi Sayisl Orani (%) |[Sayisi | Sayisi | Sayisl Sayisi Orani (%)
ISG2001 | Ergonomi 3 13 11 0 2 100.0% 16 6 10 0 37.5% Ogr.Gor. PINAR ALTIN
Is Kazalari ve Acil Durum
ISG2003 | Planlari 5 14 12 0 2 100.0% 14 B 9 0 35.7% Ogr.Gor. BEKIR ORAL
Dr. Ogr. Uyesi OZLEM
ISG2005 | Risk Etmenleri | 5 16 13 0 3 100.0% 16 7 9 0 43.8% YURTSEVER
ISG2007 | s Saglgi ve Giivenligi Il 6 13 10 3 0 76.9% 15 6 9 0 40.0% Prof.Dr. ADNAN KAKILLI
1ISG2009 | Korunma Politikalari 5 15 13 0 2 100.0% 14 6 8 0 42.9% Ogr.Gor. PINAR ALTIN
Dr. Ogr. Uyesi OZLEM
ISG2023 | Etiketleme ve Isaretleme 2 15 11 2 2 84.6% 17 8 9 0 47.1% YURTSEVER
Ogr.Gor. ZEYNEP
BEYZA KABATAS
ISG2037 | Toplu is Hukuku 2 15 12 2 1 85.7% 16 6 10 0 37.5% SOYER




Programda yer alan her derse ait asagidaki veriler analiz edilmelidir. (Her analiz i¢in kullamlan 6l¢me
yontemi belirtilmelidir. Olgme gergeklestirilmedi ise bir sonraki donemde yapilmasi gereken islemler
icin PUKO dongiisii olusturulmalidir).

e Dersin ilgili Program ile iliski derecesi, (Program ¢iktilart ile dersin 6grenme ¢iktilarimn iliskisi,
Eksik ya da fazla OC var ise belirtilmelidir).

Program ciktilar1 asagida verilmis olup, her dersin OC-PC iliskisi EK’de gosterilmistir.

1.
2.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

Is saglig1 ve giivenligi alaninda temel ve teknik bilgi ve becerilere sahip olma

Alana iliskin kendilerine yoneltilen sorular1 arastirma ve cevaplama; elestirel diisiinebilme
ayrica is sagligl ve giivenligi ile ilgili problemleri gérme, saptama, tanimlama ve dngoriide
bulunma becerisini kazanma

Is sagh1 ve giivenligi alaninda mesleki etik degerleri benimseme

Is saghg1 ve giivenligi konusunda yeterli donanimi elde ederek bagimsiz karar verebilme,
sorumluluk alma, calisanlar1 ve igvereni is sagligi ve giivenligi konusunda yonlendirebilme
beceresini kazanma

Is saglhig1 ve giivenligi konusunda iirettigi veya elde ettigi verileri analiz ve sentez yapma, kay1t
altina alma, egitim verme, raporlama ve sunma becerisine sahip olma

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhigi'min Is giivenligi uzmanh@ (C belgesi) sinavim
basarabilecek pratik ve teorik bilgi birikime sahip olma

Is ortaminda etkin bir iletisim kurma, gorsel, yazili ve sdzlii iletisim ile bilgi teknolojilerini etkin
bi¢gimde kullanma becerilerini kazanma

Matematik, istatistik, fizik, kimya ve sosyal bilgilerini is sagligi ve giivenligi problemlerine
uygulama, analiz etme ve yorumlama bilgisini kazanma

Temel hukuk ve is hukuku ile ilgili kanunlar1 bilme, yorumlama ile is giivenligi mevzuatina
hakim olma ve mevzuattaki giincellemeleri takip etme becerisine sahip olma

Is saghg ve giivenligi, kalite ve cevre yonetim sistemleri konusunda gerekli bilgi ve becerilere
sahip olma

Is ekipmanlarini tanima ve giivenli kullanimi1 hakkinda bilgi sahibi olma ayrica is yeri enerji ve
elektrik sistemleri hakkinda bilgi sahibi olma

Isyerindeki risk etmenlerini fark etme, bilgileri analiz etme ve yorumlama becerisine sahip olma
Is kazalar1 ve acil durum planlar1 konusunda giincel bilgilere sahip olma, bilgileri analiz etme,
yorumlama ve degerlendirme yapma becerisini kazanma

Meslek hastaliklar1 ve korunma ydntemleri konusunda giincel bilgilere sahip olma, bilgileri
analiz etme, yorumlama ve degerlendirme yapma becerisini kazanma

Is sagligi ve giivenligi konusunda korunma politikalari acisindan yeterli ve gerekli bilgilere
sahip olma, kisisel koruyucu donanimlari en iyi sekilde secebilme, kullanabilme ve
kullandirabilme becerisine sahip olma

Isyerinde olabilecek dogal afet, kaza, yangin veya patlama gibi acil durumlar igin ¢dziim iiretme,
ilk yardim konusunda bilgi sahibi olma ve acil durum planlar1 hazirlama konusunda bilgilerle
donanma ve 6ncii olma

Is saglig1 ve giivenligi konusunda risk analizi ve degerlendirmesi yapma becerisine sahip olma
ve risk yonetimi konusunda oncii olma



e Derse atanan 6grenci sayilarinin dersin yapildigi yer ile iliskisi, (Dersin islenisi sirasinda gerekli
olan fiziki ortam, alet ve makinelerin yeterliligi sayisal olarak ifade edilmelidir)

I. YARIYIL
Derse Devam
Derslik Derslik Kapasitesi Eden Ogrenci Doluluk Orani (%)
Ders Kodu Ders Adi Sayisi
Bilgi ve Iletisim
BLY1002 Teknolojisi LAB26 35 16 45.71%
Temel Hukuk ve Is
HUK1027 Hukuku 4201 40 37 92.50%
Genel ve Teknik
ILT1051 Tletisim 4201 40 18 45.00%
1SG1001 Meslek Hastaliklar 4204 65 20 30.77%
KMY1061 Genel Kimya 4301 100 32 32.00%
MAT1069 Temel Matematik 4103 36 19 52.78%
Teknolojinin
TBY1012 Bilimsel ilkeleri 4201 40 21 52.50%
1. YARIYIL
. . ... | Derse Devam Eden o
Ders Kodu Ders Adi Derslik Derslik Kapasitesi Ogrenci Sayisi Doluluk Orani (%)
1ISG2001 Ergonomi 4201 40 11 27.50%
Is Kazalar1 ve Acil
1SG2003 Durum Planlari 4102 36 12 33.33%
1SG2005 Risk Etmenleri | 4103 36 13 36.11%
Is Saghg1 ve
1SG2007 Giivenligi IT 4201 40 13 32.50%
Korunma
1SG2009 Politikalar1 4201 40 13 32.50%
Etiketleme ve
1562023 fgaretleme 4201 40 13 32.50%
1ISG2037 Toplu Is Hukuku 4103 36 14 38.89%

Doluluk Oram (%) = (Ogrenci Sayis1 / Simif Kapasitesi) x 100 olarak hesaplanmustir. Yukaridaki tablolara
bakildiginda birinci 6gretim i¢in sinif kapasiteleri devam eden dgrenciler bazinda yeterlidir. Uzaktan 6gretim
icin bu hesaplama yapilmamis olup dersler ¢evrimigi islenmistir.

e Dersin basart durumu, (Derse atanan ogrenci sayist ile dersi basaran o6grenci sayilart
iliskilendirilerek ders basart %’si verilmelidir. Basart oranini etkileyen faktorler maddeler halinde

belirtilmelidir.

stralanmalidir.)

Basarimin  arttirilmast

icin alinmasi

gereken

tedbirler

maddeler

halinde

Ders basar1 oranlar1 yukaridaki tabloda verilmistir. Ayrica EK’te ders bazinda detaylar

verilmistir.

Basari Oranini1 Etkileyen Faktorler:

1. Uzaktan 6gretimde diisiik basar1 orani: Genel olarak uzaktan 6gretimde bagar1 oraninin
diisiik oldugu gozlemlenmistir. Bunun nedeni motivasyon eksikligi, birebir etkilesimin
az olmasi olabilir.

2. Dersin igerigi ve zorluk seviyesi: Matematik, Kimya ve Is Hukuku gibi derslerde basari
oranlar1 gorece daha diigiiktiir. Konularin kavranma siiresi ve 6grencilerin altyapilari
onemli faktorlerden biri olabilir.

3. Devamsizlik oranlar: Yiiz ylize egitimde devamsizlik yapan &grencilerin ders

basarilarini diislirdiigii gézlemlenebilir.

4. Ogretim yontemi ve materyaller: Derslerin anlatim tarzi, kullanilan materyaller ve
ogrencilere sunulan kaynaklarin yeterliligi bagar1 oranini etkileyebilir.




5. Ogrenci motivasyonu: Teknik béliimlerde &grenciler teorik derslere daha az ilgi
gosterebiliyor. Uygulamali ve interaktif icerik eksikligi basarisizligi tetikleyebilir.

Basari Oranimi Artirmak icin Alinabilecek Tedbirler:

1. Derse Devam Tesvik Edilmeli: Ogrencilerin devamsizlik oranini azaltacak tesvikler

saglanabilir.

2. Opretim Yontemlerini Cesitlendirme: Pratik ornekler, vaka analizleri ve grup
caligmalari ile 6grencinin dersi daha iyi kavramasi saglanabilir.

3. Ogrenci Geri Bildirimlerine Dayali lyilestirme: Ogrencilerin hangi alanlarda
zorlandigimi belirlemek i¢in diizenli anketler yapilabilir ve ders anlatim yontemleri buna

gore sekillendirilebilir.

e Dersin dlgme yontemi/yontemleri, (Ders igin kullanilan 6l¢me yonteminin/yontemlerinin basart
durumu, alternatif olgme yontemi/yontemleri siralanmalidir. Bu siire¢ agirlikly olarak sinav, proje,
odev gibi dgrenci ¢calismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders ge¢me basart notlarina
dayali 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir)

EK’te ders bazinda detaylar verilmistir.

e Ders memnuniyet analizi, (Derse katilan ogrencilerin dersin icerigi, islenisi, dersin uygulama yeri
hakkindaki gériisleri analiz edilmelidir. Sonuglara bagl olarak basarmmin arttirilmast igin alinmasi
gereken tedbirler maddeler halinde siralanmalidir.)

Degerlendirme icin asagidaki tablo kullanilmis olup, grafikler her ders 6zelinde EK’te verilmistir.

Ders igerigi Ogretim Elemani Olgme Degerlendirme Yéntem

1_1 Dersin icerigi al da gereken bilgi ve becerilerle uyumluydu.

1

2_1 Ogretim el bu dersi ders izlencesine (syllabus) uygun olarak anlatti. 1
3_1Buders, bu | daki bilgi ve becerimi artirdi. 1

4_1 Ogretim el ders konularina hakimiyeti iyiydi. 1
5_1 Ders konularini kolaylastiracak uygun yo ve teknikler kull 1

6_1 Odevler, proje, ekip ogrenci

lan gibi sinav harici y6

ler yararlh oldu.

e kull

7_1 Ders igin ayrilan siire etkin bici

8_1 Ders igin 6nerilen kaynaklar 6grenmeme katki saglad.

9_1 Ders siirecinin b. da dersin igerigi, isleyisi ve 6gra da yeterince bilgilendirildim. 1
10_1 Ogretim el ogrencileri soru sormaya ve tartismalara | ya tesvik etti. 1
11_1 Ogretim el ile iletisim kurmak rahat ve kolayd:. 1
12_1 Ders k jaki degerlendirmelerin (sinav, 6dev, sunum vb.) adil yapildigini diigiiniiyorum. 1 1
13_1 Sinavlar derste 6gretilen bilgileri 6lgmeye yeterliydi. 1
14_1 Ders genel olarak beklentilerimi karsilad 1 1 1
15_1 Ogretim el genel perfor d 1

16_1 Ayni 6gretim el 1dan baska bir ders almayi isterim.

e Ders Ogretim yontemi/yontemleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan yéntemin/yontemlerinin
basart durumu, alternatif yontem/yontemler kullanilabilmesi icin gereken kosullar siralanmalidir.)

Her ders 6zelinde EK’te verilmistir.

e Ders materyalleri, ara¢ ve gerecleri, (Dersin islenisi sirasinda kullanilan materyal, arag ve gereglere
erigme konusunda yasanabilecek olumsuzluklar: ortadan kaldirabilecek tedbirler siralanmalidir.)

Her ders 6zelinde EK’te verilmistir.




Bu boliimiin sonunda Programda yer alan tiim dersin analizi yariyila bagli karsilastirmali olarak
yapilmalidir. (Analizlerde kullanilacak grafikler mutlaka yorumlanmalidir).

|. DONEM BIRINCi OGRETIM GENEL MEMNUNIYET
DEGERLENDIRMESi
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Grafik, 1. simf (1. yariyil) orgiin 6gretim Ogrencilerinin derslere yonelik genel memnuniyetini
yansitmaktadir. Degerlendirme dort temel baglik lizerinden yapilmustir;

1. Ders Igerigi (5.11): Ogrenciler, ders igerigini genel olarak olumlu degerlendirmistir. 5.11 puan,
iceriklerin biiyiik Olciide yeterli bulundugunu ancak bazi alanlarda iyilestirme yapilabilecegini
gostermektedir.

2. Ogretim Eleman: (5.10): Ogretim elemanlar, ogrenciler tarafindan genel olarak olumlu
degerlendirilmistir. 5.10 puan, dgretim elemanlarinin konu anlatimi, yonlendirmeleri ve &grencilerle
olan iletisimi acisindan yeterli bulundugunu ancak daha fazla bireysel geri bildirim saglanmasi ve
etkilesimli 6gretim tekniklerinin kullanilmasi gerektigini diistindiirebilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.09): Olgme ve degerlendirme siireci, diger kategorilere kiyasla en diisiik
puant almistir. 5.09 puan, smavlar, ddevler ve degerlendirme siireglerinin biiyiik olgiide yeterli
bulmustur.

4. Ogretim Yontemi (5.18): Ogretim ydntemi, dgrenciler tarafindan en yiiksek puani alan kategori
olmustur. 5.18 puan, ders isleyis bi¢iminin ve kullanilan 6gretim yontemlerinin 6grenci beklentilerini
biiyiik dlgiide karsiladigini gostermektedir.

1. simif (1. yartyil) orgiin 6gretim Ogrencileri, derslerin genel isleyisinden memnun goriinmektedir.
Ogretim yontemi en yiiksek puani alirken, dlgme ve degerlendirme siireci gorece en diisiik puam
almustir.

Derslerin daha verimli hale getirilmesi igin:

e Opretim elemam ile bireysel geri bildirim siireclerinin artirilmas:1 ve ders igi etkilesimin
giiclendirilmesi,

e Ol¢me ve degerlendirme siirecinde dgrenci geri bildirimlerinin dikkate alinarak daha kapsayici
degerlendirme metotlarinin uygulanmasi,

Bu onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin derse olan ilgisini ve katilimimi artirarak genel memnuniyet
seviyesini daha st diizeye ¢ikarabilir.
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Grafik, 1. smif (1. yariyil) uzaktan 6gretim Ogrencilerinin derslere yonelik genel memnuniyetini
yansitmaktadir. Degerlendirme dort temel baglik iizerinden yapilmustir;

1. Ders Igerigi (5.06): Ogrenciler, ders igerigini genel olarak olumlu degerlendirmistir. 5.06 puan,
iceriklerin biiylik ol¢iide yeterli bulundugunu ancak bazi alanlarda iyilestirme yapilabilecegini
gostermektedir. Yiiz ylize 6gretimde alinan 5.11 puana kiyasla kiiciik bir diisiis yasanmistir. Bu diistis,
uzaktan egitimde senkron olarak iglenen derslere canli katilimin az olmasi ile degerlendirilebilir.

2. Ogretim Eleman (5.17): Ogretim elemam, dgrenciler tarafindan en yiiksek puani alan kategori
olmustur. 5.17 puan, 6gretim elemaninin ders anlatimi, yonlendirmeleri ve 6grencilere sundugu destek
acisindan bagarili bulundugunu gostermektedir. Ancak yiiz yiize 6gretimde alinan 5.10 puana kiyasla bir
artis gozlemlenmistir. Bu artig, 6gretim elemanlarinin uzaktan dgretimde etkili bir ydontem benimsedigini
ve dgrencilerin beklentilerini biiyiik 6lciide karsiladigini diisiindiirebilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.02): Olgme ve degerlendirme siireci, diger kategorilere kiyasla en diisiik
puant almigtir. 5.02 puan, 6grencilerin sinavlar, 6devler ve degerlendirme siireglerini biiyiik 6l¢iide
yeterli bulmasina ragmen bazi iyilestirmeler yapilmasi gerektigini diislindiigiinii gostermektedir. Yiiz
ylize 6gretimde alinan 5.09 puana kiyasla bir diisiis yasanmasi, 6grencilerin degerlendirme siireclerinde
daha fazla seffaflik ve geri bildirim beklentisi i¢erisinde olabilecegini gosterebilir.

4. Ogretim Yontemi (5.08): Ogretim ydntemi, dgrenciler tarafindan ortalama iistii bir memnuniyet
seviyesiyle degerlendirilmistir. 5.08 puan, uzaktan egitimde kullanilan yontemlerin biiyiik dl¢tide yeterli
bulundugunu goéstermektedir. Ancak yiiz yiize 6gretimde alman 5.18 puana kiyasla kiigiik bir diisiis
yasanmasi, Ogretim yontemlerinin uzaktan egitimde daha az etkilesimli oldugu veya Ogrenme
stireclerine yeterince katki saglamadigina dair 6grenci algisini gosterebilir. Daha fazla 6grenci katilimim
tesvik eden Ogretim teknikleri (grup calismalari, online tartigmalar, interaktif uygulamalar vb.)
kullanilmasi, 6gretim yontemlerini daha verimli hale getirebilir.

1. smf (1. yariyil) uzaktan dgretim 6grencileri, derslerin genel isleyisinden memnun goriinmektedir.
Ogretim elemani en yiiksek puani alirken, 6lgme ve degerlendirme siireci gérece en diisiik puani almistir.

Derslerin daha verimli hale getirilmesi igin:

e Olgme ve degerlendirme siireclerinde &grenci geri bildirimlerinin dikkate alinarak daha
kapsayici degerlendirme metotlarinin uygulanmasi,

e Ogretim yontemlerinin daha fazla 6grenci katilimini tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
Onerilmektedir.

Bu onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin derse olan ilgisini ve katilimini artirarak genel memnuniyet
seviyesini daha iist diizeye ¢ikarabilir.
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Grafik, 2. siif (3. yariyil) Orgiin 6gretim Ogrencilerinin derslere yonelik genel memnuniyetini
yansitmaktadir. Degerlendirme dort temel baglik iizerinden yapilmustir;

1. Ders Icerigi (5.29): Ogrenciler, ders igerigini en yiiksek puanla degerlendirmistir. 5.29 puan,
iceriklerin biiylik 6l¢iide yeterli bulundugunu ve 6grencilerin beklentilerini karsiladigini gostermektedir.

2. Ogretim Elemani (5.28): Ogretim elemanlari, égrenciler tarafindan oldukga yiiksek memnuniyet
seviyesiyle degerlendirilmistir. 5.28 puan, 6gretim elemanlarinin ders anlatimi, yonlendirmeleri ve
ogrencilere sundugu destek agisindan basarili bulundugunu gdstermektedir. Ogrenciler 6gretim
elemanlarinin konuya hakimiyetinden memnunlardir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.28): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan oldukca
olumlu karsilanmistir. 5.28 puan, simavlar, ddevler ve degerlendirme siireglerinin biiyiik 6lgiide adil
bulundugunu gostermektedir.

4. Ogretim Yéntemi (5.25): Ogretim yontemi, dgrenciler tarafindan diger kategorilere kiyasla en diisiik
puani almistir. 5.25 puan, dersin islenis bigiminin genel olarak olumlu degerlendirildigini ancak bazi
iyilestirmeler yapilabilecegini gostermektedir. Daha fazla interaktif etkinlikler, grup calismalar1 ve
ogrenci merkezli 6grenme tekniklerinin kullanilmasi, 6gretim siirecini daha etkili hale getirebilir.

2. smif (3. yanyil) orgiin 6gretim Ogrencileri, derslerin genel isleyisinden yiliksek memnuniyet
duymaktadir. Ders icerigi en yliksek puani alirken, 6gretim yontemi gorece en diigiik puan1 almistir. Bu
durum, 6gretim siirecinin genel olarak bagarili yonetildigini ancak ders isleyisinde daha fazla gesitlilik
saglanabilecegini gostermektedir.

Derslerin daha verimli hale getirilmesi igin:

e Ders igeriginin daha fazla uygulamali Ornek, vaka analizi ve interaktif materyallerle
desteklenmesi,

e Ogretim elemanlari ile bireysel geri bildirim siireclerinin artirilmasi ve dgrenci-6gretim elemani
etkilesiminin giiglendirilmesi,

e Olgme ve degerlendirme siirecinde 6grenci geri bildirimlerinin dikkate alinarak daha kapsamli
degerlendirme metotlarinin uygulanmasi,

e Opretim yontemlerinin daha fazla 6grenci katilimim tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
onerilmektedir.

Bu onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin derse olan ilgisini ve katilimim artirarak genel memnuniyet
seviyesini daha {ist diizeye ¢ikarabilir.



11l. DONEM UZAKTAN OGRETIM GENEL
MEMNUNIYET DEGERLENDIRMESI

5,40

5,37 5,38
5,35 5,34
5,30
5,25 5,22
5,20
5,15
5,10

Ders igerigi Ogretim Elemani Olgme Yéntem
Degerlendirme

Grafik, 2. smif (3. yariyil) uzaktan 6gretim Ogrencilerinin derslere yonelik genel memnuniyetini
yansitmaktadir. Degerlendirme dort temel baslik iizerinden yapilmustir;

1. Ders Igerigi (5.22): Ogrenciler, ders icerigini genel olarak olumlu degerlendirmistir. 5.22 puan, ders
materyallerinin bliylik 0dlgiide yeterli bulundugunu ancak bazi iyilestirmeler yapilabilecegini
gostermektedir. Yiiz yiize 6gretimde alinan 5.29 puana kiyasla bir miktar diisiik olmasi, uzaktan egitim
stirecinde ders igeriklerinin anlasilabilirligi veya erigilebilirligi konusundaki bazi eksikliklere isaret
edebilir. Bu diisiis, uzaktan egitimde senkron olarak iglenen derslere canli katilimin az olmasi ile
degerlendirilebilir.

2. Ogretim Elemam (5.37): Ogretim elemanlari, 6grenciler tarafindan oldukca yiiksek memnuniyet
seviyesiyle degerlendirilmistir. 5.37 puan, 6gretim elemanimin ders anlatimi, yonlendirmeleri ve
Ogrencilere sundugu destek acisindan oldukga basarili bulundugunu gdstermektedir. Yiiz ylize
Ogretimde alinan 5.28 puana kiyasla artis yasanmasi, 6gretim elemanlarmin uzaktan egitim siirecini
etkili yonetebildigini ve dgrencilerin beklentilerini biiyiik 6l¢iide karsiladigimi diisiindiirebilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.38): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan en yiiksek
puani alan kategori olmustur. 5.38 puan, siavlar, édevler ve degerlendirme siireclerinin biiyiik 6l¢iide
adil ve yeterli bulundugunu gostermektedir. Yiiz yiize 0gretimde alinan 5.28 puana kiyasla artig
gbzlemlenmesi, degerlendirme siireclerinin daha seffaf ve anlasilir hale getirildigini gosterebilir.

4. Ogretim Yontemi (5.34): Dersin islenisinde kullanilan yontemler, dgrenciler tarafindan oldukga
basarili bulunmustur. 5.34 puan, uzaktan egitim siirecinde kullanilan &gretim yontemlerinin yeterli
bulundugunu gostermektedir. Yiiz yiize 6gretimde alinan 5.25 puana kiyasla artis yasanmasi, uzaktan
ogretimde kullanilan dijital araglarin ve ders isleyis yontemlerinin 6grenciler tarafindan begenildigini
diistindiirebilir.

2. smf (3. yariyill) uzaktan &gretim ogrencileri, derslerin genel isleyisinden olduk¢a memnun
goriinmektedir. Olgme ve degerlendirme siireci en yiiksek puam alirken, ders icerigi gorece en diisiik
puan1 almistir. Yiiz ylize egitime kiyasla dgretim elemani, dlgme-degerlendirme ve dgretim yontemi
kategorilerinde artig gdzlemlenmistir, bu da uzaktan 6gretimde ders siirecinin iyi yonetildigini ve
ogrenci beklentilerini biiyiik 6l¢iide karsiladigini gostermektedir.

Dersin uzaktan egitimde daha etkili hale getirilmesi igin:

e Olgme ve degerlendirme siireclerinde alternatif degerlendirme yontemlerinin kullanilmast,
e Ogretim yontemlerinin daha fazla 6grenci katilimini tesvik edecek sekilde onerilmektedir.

Bu onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin uzaktan egitim siirecindeki memnuniyet seviyesini artirarak
dersin verimliligini daha {ist seviyeye tasiyacaktir.



2) lyilestirme Planlari
Mevcut durumda tespit edilen olumsuzluklarin giderilmesi ve/veya iyilestirmelere yonelik alinacak
onlemlerin bu boliimde belirtilmesi gerekmektedir.
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1. smif (1. yartyil) ve 2. smif (3. yartyil) orglin 6gretim Ogrencilerinin genel memnuniyetini
gostermektedir. Degerlendirme dort temel baslik {izerinden yapilmistir:

1. Ders Icerigi (5.19): Ders icerigi, dgrenciler tarafindan genel olarak olumlu degerlendirilmistir. 5.19
puan, ders materyallerinin biiyiik 6l¢iide yeterli bulundugunu ve igerik agisindan 6grenci beklentilerini
kargiladigini géstermektedir. Ancak, daha fazla uygulamali 6rnek ve interaktif igeriklerin kullanilmasi,
ogrencilerin dersi daha verimli takip etmesine katki saglayabilir.

2. Ogretim Elemani (5.19): Ogretim elemani, dgrenciler tarafindan olumlu bir degerlendirme almistir.
5.19 puan, 6gretim elemanlarinin konu anlatimi, dersin iglenisi ve 6grencilere sundugu destek agisindan
basarili bulundugunu gostermektedir. Ancak bireysel geri bildirimlerin artirilmasi ve daha fazla
etkilesim saglanmasi, 6gretim siirecini daha da verimli hale getirebilir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.18): Olgme ve degerlendirme siireci, diger kategorilere kiyasla en diisiik
puant almistir. 5.18 puan, smavlar, ddevler ve degerlendirme siireglerinin biiyiik olgiide yeterli
bulundugunu ancak bazi Ogrencilerin bu siireglerin daha kapsayici hale getirilmesini bekledigini
gostermektedir.

4. Ogretim Yontemi (5.21): Ogretim ydntemi, dgrenciler tarafindan en yiiksek puami alan kategori
olmustur. 5.21 puan, derslerin islenis bi¢ciminin ve kullanilan 6gretim yoOntemlerinin Ogrenci
beklentilerini biiyiik lciide karsiladigini gostermektedir. Ogrencilerin daha fazla aktif rol alabilecegi
yontemlerin kullanilmasi 6gretim siirecinin daha verimli hale gelmesini saglayabilir.

Orgiin 6gretimde dgrencilerin genel memnuniyeti yiiksek olup, dgretim yontemi en yiiksek puani alirken
0lcme ve degerlendirme gorece en diisiik puan1 almistir. Ders isleyisi genel olarak basarili bulunmus,
ancak 6lgme ve degerlendirme siireclerinde gelistirilmesi gereken alanlar oldugu gézlemlenmistir.

Derslerin daha verimli hale getirilmesi igin:
e Ders igeriginin daha fazla interaktif materyallerle desteklenmesi
e Ogrenci-6gretim eleman: etkilesiminin artirilmasi icin daha fazla bireysel geri bildirim ve
danigsmanlik seanslar1 diizenlenmesi,
e Olgme ve degerlendirme siireclerinde ogrenci geri bildirimlerinin dikkate alinarak daha
kapsayici degerlendirme metotlarinin uygulanmasi
e Ogretim yontemlerinin daha fazla 6grenci katilimm tesvik edecek sekilde gelistirilmesi (grup
caligmalari, interaktif ders teknikleri gibi) nerilmektedir.
Bu 6nerilerin uygulanmasi, 6grencilerin derslere olan ilgisini ve katilimini artirarak genel memnuniyet
seviyesini daha tist diizeye ¢ikarabilir.
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Grafik, 1. simf (1. yariyil) ve 2. simif (3. yariyil) uzaktan 6gretim dgrencilerinin genel memnuniyetini
gostermektedir. Degerlendirme dort temel baslik tizerinden yapilmistir:

1. Ders Icerigi (5.14): Ders igerigi, ogrenciler tarafindan ortalama iistii bir memnuniyetle
degerlendirilmistir. 5.14 puan, ders materyallerinin bilyiik 6lgiide yeterli bulundugunu ancak uzaktan
egitimde igerige erisim ve sunum agisindan iyilestirmeler yapilabilecegini gostermektedir.

2. Ogretim Elemam (5.27): Ogretim elemam, dgrenciler tarafindan en yiiksek puani alan kategori
olmustur. 5.27 puan, 6gretim elemanlarinin ders anlatimi, yonlendirmeleri ve 6grencilere sundugu
destek agisindan basarili bulundugunu gostermektedir. Bu durum, 6grencilerin 6gretim elemanlarinin
bilgi aktarimindan ve yonlendirmelerinden biiyiik 6l¢iide memnun oldugunu gostermektedir.

3. Olgme ve Degerlendirme (5.20): Olgme ve degerlendirme siireci, dgrenciler tarafindan genel olarak
olumlu degerlendirilmistir. 5.20 puan, sinavlar, 6devler ve degerlendirme siireglerinin biiyiik 6l¢iide adil
bulundugunu gostermektedir. Ancak dgrencilerin degerlendirme siireglerinde daha fazla geri bildirim ve
¢esitlilik beklentisi i¢inde oldugu soylenebilir.

4. Ogretim Yontemi (5.21): Dersin islenisinde kullanilan yontemler, dgrenciler tarafindan ortalama iistii
bir memnuniyet seviyesiyle degerlendirilmistir. 5.21 puan, uzaktan egitim siirecinde kullanilan 6gretim
yontemlerinin biiyiik 6l¢iide yeterli bulundugunu gostermektedir.

Uzaktan dgretim 6grencileri, derslerin genel isleyisinden genel olarak memnun gériinmektedir. Ogretim
eleman1 en yiiksek puani alirken, ders igerigi gorece en diisiik puam almistir. Bu durum, 6gretim
stirecinin genel olarak basarili yonetildigini ancak ders igeriklerinin daha fazla destekleyici materyal ile
giiclendirilmesi gerektigini gdstermektedir.

Derslerin daha verimli hale getirilmesi igin:
e Olgme ve degerlendirme siireclerinde alternatif degerlendirme yontemlerinin kullanilmast,
e Ogretim yontemlerinin daha fazla 6grenci katilimini tesvik edecek sekilde gelistirilmesi
onerilmektedir.
Bu onerilerin uygulanmasi, 6grencilerin uzaktan egitim siirecindeki memnuniyet seviyesini artirarak
dersin verimliligini daha iist seviyeye tasiyacaktir.

3) Sonug
Mevcut durumdaki verilere dayali olarak yapilacak iyilestirme planlarinin da degerlendirildigi sonug
boliimiinde programm SWOT analizinin yapilmasi gerekmektedir.

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii, Is Saghig1 ve Giivenligi Programi 6rgiin ve uzaktan 6gretim
olarak iki farkli yapida dgretim hizmeti vermekte ve "Is Saglig1 ve Is Giivenligi Teknikeri" {invaniyla



sektdre ara eleman kazandirmaktadir. Mezunlarimiz, C simifi Is Giivenligi Uzmanlhigi egitim programi
sonrasi girecegi sinav ile “C Siifi Is Giivenligi Uzman1” olabilmektedirler.

GUCLU YONLER
1. Is Sagh@ ve Giivenligi Teknikerlerinin sektdre donanimli ve yetkin olarak yetistirilmesi,

2. Geng ve dinamik 6gretim elemani kadrosunun yami sira tecriibeli dgretim elemanlarinin egitim
vermesi,

3. Yiiksekte calisma platformu da olan bir ISG atélyesinin bulunmast,

4. Ogrencilerin sektdrde alaninda uzman kisilerle bir araya getirilmesi iin etkinliklerin diizenlenmesi,
teknik gezilerle 6grenim becerilerinin artirilarak sektdre yakinligimin saglanmasi ve uygulamaya dahil
edilmesi,

5. Ogrencilerin damsmanlik saatleri disinda da mail ve diger dijital kanallarla kolaylikla dgretim
elemanlarina erigimi,

6. Mezun — 6grenci — sektdr iligkilerinin gelistirilmesi ile 6grencilere staj ve sonrasinda is imkanlarinin
bulunmasi,

7. Uzaktan egitim imkaninin varligi,

8. Is Saglig1 ve Giivenligi konularinda genis, kapsamli, giincel bunun yani sira dgrencilerin temel hak
ve hiirriyetlerini de 6grendigi bir miifredat sunmasi.

ZAYIF YONLER

1. Kampiiste hizmet veren kantinin yalnizca bir adet olmasi sebebiyle alternatifin bulunmamasi,
2. Kampiiste; kirtasiye, fotokopi ve 6grenci kiitliphanesinin bulunmamasi,

3. Kampiis i¢inde 6grencilere yonelik kiiltiirel, sanatsal etkinliklerin yetersizligi,

4. Mezunlarin i bulma oranlarinin ve kariyer gelisimlerinin yeterince izlenememesi,

5. Mezunlarin uzmanlik sinavlarinin basarilarinin yeterince izlenememesi,

6. Ogrencilerin Erasmus programinin kapsam diginda kalmasi.

FIRSATLAR

1. Universitenin marka degeri,

2. Kampiisiin sanayi bolgesi ve Ortak Saglik ve Giivenlik Birimlerine yakin ve ig imkanlarinin fazla
oldugu bir sehirde bulunmasi,

3. Tiirkiye’de Is Saglig1 ve Giivenligi alaninda artan yasal diizenlemeler ve bu konudaki farkindaligin
yiikselmesi.

TEHDITLER

1. Yurtlarm ve ev kiralariin ¢ok yiiksek olmasi,

2. Ekonomik kosullarin 6grenciler tizerindeki olumsuz etkileri,

3. Diger tiniversiteler ve agik dgretim fakiilteleri ile artan rekabet,

4. Tiirkiye’nin ekonomik dalgalanmalarimin egitim biitgeleri {izerindeki olumsuz etkisi,

5. Is Saghg ve Giivenligi mevzuatinda sik sik yapilan degisikliklerin programa adaptasyon zorluklar
yaratmasl,

6. Sektdriin Is Saglig1 ve Giivenligi profesyonellerine yeterli ve degerinde istihdam saglamamasi.



